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» Geschaftsbericht 2013 der EQS Group AG «

Internationales Wachstum




» Uber die EQS Group « » Wichtige Kennzahlen «

Die EQS Group ist mit Gber 7.000 Kunden ein fFiihrender Anbieter Fiir Online-

. . . Ertrags-Kennzahlen GJ 2013 GJ 2012 +/-
Unternehmenskommunikation im deutschsprachigen Raum. 9 z /

Umsatz 15.829 14.220 11 %
In den Bereichen Investor Relations und Corporate Communications nutzen

Unternehmen aus Europa, Asien und Nordamerika innovative Kommunikati- EBITA 3.413 3.351 2%
onslésungen aus einer Hand. Neben den Services zur Erfillung gesetzlicher

2%
Pflichten verbreitet die EQS Group Unternehmensmitteilungen, konzipiert EBIT 3.218 3.351 2%
und realisiert anspruchsvolle Konzernwebseiten und Apps, fiihrt Audio- Konzerniiberschuss 2.182 2214 1%
und Video-Ubertragungen von Finanzevents durch und erstellt Online-
Finanz- und Nachhaltigkeitsberichte. Operativer Cash Flow 2.476 2.025  22%
Die 100%ige Tochtergesellschaft Deutsche Gesellschaft fiir Ad-hoc-Publizitdt WAL TS GO L 31.12.13 31.12.12
mbH (DGAP) ist die Institution zur Erfullung gesetzlich vorgeschriebener Bilanzsumme 19.714 16.206 22 %
Einreichungs- und Veréffentlichungspflichten und seit der Grindung im Jahr
1996 Marktfihrer. Eigenkapital 15.369 14116 9%
DarUber hinaus ist die EQS Group durch die Tochtergesellschaft EQS Figenkapitalquote (%) 8 87
Financial Markets & Media GmbH und durch die strategische Beteiligung Liquide Mittel 2.980 2748 8%
ARIVA.DE AG (25,44%) in den Bereichen B2C Investor Relations, Finanzmarke-
ting und -Datenlieferung sowie Entwicklung von Finanzportalen aktiv. Mitarbeiter Konzern GJ 2013 GJ 2012
Die EQS Group hat ihren Hauptsitz in Miinchen sowie weitere inldndische Jahresdurchschnitt 105 105 0%
Standorte in Hamburg und Kiel. Im Rahmen der internationalen Wachstums- Personalaufwand 5.945 5531 7%
strategie sind Tochtergesellschaften in Ziirich, Moskau und Hongkong aktiv.
Die Unternehmensgruppe beschaftigt derzeit 165 Mitarbeiter. Aktie 31.12.13 31.12.12 +/-
Ergebnis je Aktie (EUR) 1,83 1,86 1%
Ergebnis je Aktie non-IFRS (EUR) 1,83 1,93 -5%
Marktkapitalisierung (Mio. EUR) 37 31 19 %

alle Angaben ohne Bezeichnung in TEUR
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Das Jahr 2013 war fur uns ein sehr erfreuliches
Geschéftsjahr—im Inland wie auch in unseren
aufstrebenden Auslandsmarkten.

Mit der erfolgreichen Ubernahme des euro ad-
hoc-Kundenstamms im April 2013 konnten wir
unsere bereits ausgezeichnete Position im inlandi-
schen Meldepflichtenmarkt nochmals ausbauen.

So informieren inzwischen ausnahmslos alle 30
Dax-Unternehmen mit Hilfe unseres IR COCKPITs die
internationalen Kapitalmarkte Gber alle wichtigen
Ereignisse.

Die Potenziale des Deals liegen auf der Hand: Zum
einen erzielen wir zusatzliche Umsatzerlose bei na-
hezu unverdnderten Aufwendungen. Zum anderen
kénnen wir den iber 200 Neukunden unsere gesam-
te Produktpalette anbieten. Und nicht zuletzt bietet
uns die nun unangefochtene Marktfihrerschaft
neue Gestaltungsspielrdume in der Preispolitik.

Aber auch und gerade bei der internationalen
Expansion haben wir wichtige Meilensteine
erreicht: Erster Jahresiberschuss und weiteres
Wachstum in Russland, der erfolgreiche Start und
die ersten Kunden in Hongkong sowie der Aufbau
eines neuen Technologiestandortes in Kochi, Indien.

Unsere Maldgabe dabei bleibt bestehen - wir wollen
dort expandieren, wo viele Unternehmen an die
Borse streben und wo wir eine fihrende Markt-

» Vorwort, Achim Weick, CEQ «

Liebe Aktionare, Mitarbeiter, Partner und Freunde
der EQS Group AG!

position erreichen kénnen. An Hongkong, einem der
drei fihrenden internationalen Kapitalmarkte und
am chinesischen Aktienmarkt, geht hier kein Weg
vorbei. Dort stehen bereits 700 Unternehmen in der
Warteschlange fir einen Bérsengang. Ein riesiger
Wachstumsmarkt, der fiir Online Investor Relations
kaum erschlossen ist.

Um unser Ziel, eines der weltweit fiihrenden
internationalen Unternehmen fir Online Investor
Relations zu erreichen, missen wir unsere Organisa-
tion auf die nachste Stufe heben. Hierzu werden wir
am Jahresende ein neues Headquarter in Minchen
beziehen, um wieder alle Geschéaftsbereiche

unter einem Dach zu vereinen. Ebenso werden wir
ein Enterprise-Ressource-Planning System (ERP-
System) einfihren, um unsere internen Geschafts-
prozesse durchgehend digital abbilden zu kénnen.

Flr die Investitionen in eine schlagkraftigere Orga-
nisation und in den Aufbau unseres Asiengeschéfts
nehmen wir einen weiteren, leichten EBIT-Rickgang
bewusst in Kauf. Wir sind Gberzeugt davon, dass wir
durch die strategischen MaRRnahmen nachhaltige
Werte fir unsere Aktiondre schaffen und unser Un-
ternehmen in eine neue Dimension vorstofRen wird.

Hiervon werden nicht zuletzt auch unsere sehr
engagierten, hoch qualifizierten Mitarbeiter profi-
tieren. Denn auch sie streben stetig nach Hoéherem:
Innovative Produkte, héchste Qualitat, hohe Termin-
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treue und bester Service fir unsere Kunden. Aber
auch berufliche Weiterbildung und internationale
Entwicklungsmoglichkeiten spielen fir viele unserer
High Potentials eine zentrale Rolle. Ein herausfor-
derndes, internationales Arbeitsumfeld in unserem
noch jungen aber sehr etablierten Unternehmen,
macht uns als Arbeitgeber sehr attraktiv.

Herzlichen Dank allen, die helfen, dieses groRartige
Unternehmen weiter aufzubauen: Unseren hoch-
motivierten Mitarbeitern, unseren langjahrigen Ge-
schaftspartnern, mit denen wir sehr vertrauensvoll
zusammenarbeiten und gerade auch unseren treuen
Aktiondren, die hinter unserem internationalen
Wachstumskurs stehen.

Mit groRRer Begeisterung und Leidenschaft schauen

wir auf die kommenden Jahre und freuen uns, Sie
weiter an unserer Seite zu haben.

Herzlichst Ihr

Achim Weick
CEO
Mdinchen, April 2014



» Internationales Wachstum «

Die EQS Group ist auch im Jahr 2013 weiter erfreu-
lich gewachsen. Dabei konnte der Umsatz sowohl
im Heimatmarkt als auch in den Auslandsmarkten
gesteigert werden. Besondere Aufmerksam-

keit galt dem Markteintritt in Asien, der mit der
Grindung der EQS Asia Limited Anfang des Jahres
vollzogen wurde. Die in Hongkong ansdssige
Tochtergesellschaft partizipiert am dynamischen
Marktwachstum in Asien und tragt zur Internatio-
nalisierung der EQS Group auBRerhalb Europas bei.
An unserer Maxime des profitablen Wachstums
halten wir trotz der hohen Investitionen weiter
fest. Dies erreichen wir durch die Fokussierung
auf Markte, in denen wir als One-Stop-Shop Fiir
Online-Unternehmenskommunikation agieren
kénnen.

Unsere Strategie ist in Auslandsmarkten zu
wachsen. Die internationale Unternehmensgruppe
nimmt immer weiter Gestalt an. Um einen einheit-
lichen Auftritt bei unseren Kunden zu gewahr-
leisten, entwickelten wir im Jahr 2012 die neue
Dachmarke EQS und ein frisches Corporate Iden-
tity. Den Abschluss des Rebrandings bildete die
Namensadnderung der bérsennotierten EquityStory
AG in EQS Group AG. Hier war die Zustimmung der
Hauptversammlung im Mai 2013 und die anschlie-
fende Eintragung in das Handelsregister notwen-
dig. Der Hauptversammlungsbeschluss erfolgte
ohne Gegenstimme. Seit dem 10. Juni 2013 heil3t
unsere Gesellschaft EQS Group AG. Damit tragen
wir der Entwicklung vom Pionier fir Online Investor
Relations in Deutschland zum international agieren-
den One-Stop-Shop fir Online-Unternehmenskom-
munikation mit Fokus auf Online Investor Relations
Rechnung.

Im Februar 2013 hat die EQS Asia Limited die
operative Geschéftstatigkeit aufgenommen. Das
freundliche IPO-Klima an der Hong Kong Stock Ex-
change, steigende Transparenzanforderungen der
Regulatoren und Investoren sowie die geographi-
sche Ndhe zu China und den nahe gelegenen asia-
tisch-pazifischen Markten Singapur und Taiwan,
bieten groRe Wachstumschancen fir die EQS
Group. Zudem hat die chinesische Regierung den
IPO-Stopp, der fir die chinesischen Borsen galt,
beendet. Uber 700 Unternehmen streben an Chinas
Aktienmarkt. Vor allem Grofsunternehmen werden
die neuen Zulassungspflichten erfillen und sich
bemihen, deninternationalen Anforderungen des
Kapitalmarktes zu entsprechen. Die Online-Kom-
munikationslésungen der EQS Group erfillen die
hochsten Anforderungen und erméglichen den
asiatischen Kunden die bestmdégliche Interaktion mit
ihren nationalen und internationalen Investoren.

Im Aufbaujahr gelang die Rekrutierung eines star-
ken vierkdpfigen Teams mit Fokus auf Vertrieb und
Kundenbetreuung. Es konnten bedeutende Partner-
schaften geschlossen werden. An erster Stelle ist
hier die Hong Kong Investor Relations Association
(HKIRA) zu nennen, der Verband der Investor-Rela-
tions-Community in Hongkong. Fir die HKIRA haben
wir eine IR-App und einen Online-Geschaftsbericht
entwickelt sowie gemeinsame Veranstaltungen

fir IR-Manager durchgefihrt. Weitere Events mit
unserer Beteiligung waren das 6. Deutsche Borse
Equity Forum in Shanghai, die Shanghai Funding
Conference und die NIRI Wisdom Roadshow mit
Veranstaltungen in Hongkong, Shanghai und Peking.
Auf diese Weise konnte sich die EQS Asia sehr rasch
einen Namen im Kapitalmarkt machen und die
Bekanntheit steigern. Somit haben wir bereits nach
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Bester Online-Geschdftsbericht eines russischen
Unternehmens: Rostelecom

LCAP Viision Award

e Rostelecom

Online Geschiftsbericht 2012

kurzer Zeit einige bérsennotierte Unternehmen

als Kunden gewonnen. Der erste Kunde ist die IRC
Group Limited, ein Rohstoffproduzent unter ande-
rem fUr Eisenerz. Dieser setzt auf Investor Relations
Tools fir die Webseite. Fiir den gréofRten unabhangi-
gen pan-asiatischen Lebensversicherer AIA Group
realisierte EQS Asia die erste IR-App eines in Hong-
kong gelisteten Unternehmens Gberhaupt. Mit dem
Spezialstahl-, Eisenerz- und Immobilienentwickler
CITIC Pacific und der Reederei Pacific Basin wurden
die ersten Vertrage Gber Online-Geschaftsberichte
geschlossen. Der Investor und Betreiber von
Solarparks United Photovoltaics hat uns mit der
Konzeption und Entwicklung einer Investor
Relations-Webseite beauftragt. Alle Projekte
wurden erfolgreich abgeschlossen.

Nach dem erfolgreichen Start sehen wir sehr zuver-
sichtlich in die Zukunft. ErfahrungsgemaR beschleu-
nigt sich die Kundengewinnung nachdem erste
lokale Projekte abgeschlossen sind und potenziellen
Neukunden als Referenzen genannt werden kénnen.
Aufgrund der Realisierung unterschiedlicher Projek-
te besteht eine breite Basis an Referenzprojekten,
die die Akquise von Neukunden in allen Produkt-
bereichen erleichtern. Der Aufbau unserer Prasenz
in Asien erfordert auch im EQS Konzern insgesamt
weitreichende Vor- und Aufbauarbeiten im Organi-
sations- und Produktionsbereich. Diese sind nach
aulen nicht sichtbar, bedirfen aber Ressourcen und
Investitionen, um eine grundsatzliche Basis fir das
weitere Wachstum im Ausland zu schaffen.

Vor allem der Erfolg unserer russischen Tochter-
gesellschaft mit Sitz in Moskau bestarkt uns

bei der Forcierung unserer Bestrebungen zur
geographischen Expansion. Die Gesellschaft hat
die Profitabilitdt erreicht und konnte das Jahr
2013 mit einem Gewinn abschlieBen. Unsere guten
Kundenbeziehungen zahlen sich nun immer mehr
aus und so beauftragen uns gerade Bestandskunden
mit weiteren Projekten. Zudem trugen Neukunden
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zur positiven Entwicklung bei. Im Bereich Nach-
richtenverbreitung konnte die Anzahl der Kunden
erneut gesteigert werden. Mit Bank Vozrozhdenije,
der Credit Bank of Moscow, dem weltweit flihren-
den Produzenten von Nickel und Palladium Norilsk
Nickel und dem Pipelinehersteller TMK nutzen
namhafte Unternehmen unsere Newsservices.
Zudem haben wir unser internationales Verbrei-
tungsnetz noch einmal deutlich erweitert.

Bei Audio-Webcasts sind wir inzwischen der fihren-
de Anbieter. Einer der bekanntesten Neukunden im
Geschaftsjahr 2013 ist die russische Fluggesellschaft
Aeroflot. Auch Investor Relations Tools wie zum
Beispiel Aktiencharts wurden stark nachgefragt. Fir
den Borsenneuling Megafon, einem der drei groR-
ten Mobilfunkanbieter Russlands, wurden wir hier
ebenso tatig wie fir den Rohstoffkonzern Nordgold.

Ein wichtiges Standbein sind die Online-Berichte.
Mit insgesamt zwolf Projekten haben wir zwei mehr
als im Vorjahr realisiert, darunter die Online-Reports
fir Gazprom und TMK, fir den Elektronikhdndler
MVideo und fir die Telekommunikationsdienstleis-
ter Rostelecom und KCELL. Der Online-Bericht von
Rostelecom Uberzeugte bei den 2013 LACP VISION
AWARDS, dem groRten internationalen Award fir
Online-Geschéftsberichte mit mehr als 6.000 Teil-
nehmern, insbesondere aufgrund seines modernen
Designs und seiner herausragenden Usability und
wurde mit Platin ausgezeichnet. Damit ist dieser
Bericht der weltweit beste Online-Geschéaftsbericht
eines russischen Unternehmens.

Im Jahr 2013 begannen wir in Russland zudem

mit dem Aufbau des Bereichs Corporate
Communications und konnten den ersten wichtigen
Auftrag gewinnen: Die Agrarholding Rusagro hat
uns mit der Erstellung ihrer Unternehmenswebsite
beauftragt.



In der Schweiz ist unser Geschaft im Jahr 2013
ebenfalls gewachsen, allerdings nicht mit der Dyna-
mik der anderen Auslandsmaérkte. Im Januar haben
wir unsere Niederlassung in eine Tochtergesell-
schaft transformiert und dazu die EQS Schweiz AG
gegrindet.

Herausragend war wiederum der Online-Geschéfts-
bericht der Geberit AG. Dieser gilt als der innova-
tivste und beste Online-Geschéftsbericht eines
Schweizer Unternehmens. Die Umsetzung erhielt
auch grofse internationale Anerkennung.

Mit der Accu Holding, Bauwerk, VWD Schweiz, Zur
Rose Suisse AG und Gutburg Immobilien konnten
wichtige Neukunden akquiriert werden. Ein weiterer
Meilenstein war die Ubernahme des Kundenstamms
der news aktuell Schweiz AG, die das Meldepflich-
ten- und Newsgeschaft starkt und zu einer hoheren
Wahrnehmung als Meldepflichtendienstleister
fahrt. Aufgrund vergleichsweise schwacher gesetz-
licher Regulierung von Ad-hoc-Mitteilungen und
Meldepflichten in der Schweiz ist dieser Bereich
traditionell von nicht so hoher Bedeutung wie in
Deutschland.

BGERERIT

Nachhaltig

im ﬁdrat )

Die grof3te Herausforderung fiir unser Geschaft
im Inland bleibt die abnehmende Anzahl an
bérsennotierten Unternehmen. So treten nach
wie vor mehr Unternehmen aus geregelten Markt-
segmenten aus als neue gelistet werden. Vor der
Finanzmarktkrise zéhlte die Frankfurter Borse noch
Uber 800 Unternehmen in regulierten Marktseg-
menten. Heute sind es nur noch rund 530 Emitten-
ten. Der komplette Rickzug von der Borse wurde
durch ein Urteil des Bundesgerichtshofs im Oktober
2013 noch weiter vereinfacht, da nun nicht mehr die
Hauptversammlung sondern alleine Vorstand und
Aufsichtsrat ein Delisting beschlieRen kénnen. Die
hohe Hirde eines Barabfindungsangebots an die
Minderheitsaktionére ist nicht mehr zwangslaufig
notwendig. Daher ist mit weiteren Abgdngen von
bérsennotierten Unternehmen zu rechnen. Die Zahl
der Bérsengdnge verharrte dagegen weiter auf
niedrigem Niveau. So kamen nur acht Unternehmen
neu an den regulierten Markt der Frankfurter Borse
—immerhin ein Unternehmen mehr als im Vorjahr.
Die Emissionstdtigkeit von Anleihe-Emittenten in
den Mittelstands-Segmenten der Borsen hielt dage-
gen im Geschaftsjahr 2013 weiter an. Zum Ende des
Jahres hat sich die gute Stimmung bei Investoren
aufgrund von verschiedenen Insolvenzen und Anlei-
he-Ausfallen allerdings merklich abgekahlt.

Seit April 2013 nutzen die 200 von euro adhoc
tibernommenen Kunden unsere

Geberit | Geschdftsbericht 2012
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Dem Trend der sinkenden Anzahl an bérsennotier-
ten Unternehmen und dem damit verbundenen
tendenziell abnehmenden Meldevolumen haben
wir durch die Ubernahme des euro adhoc-Kun-
denstamms in Deutschland von der news aktuell
GmbH und der Ubernahme der Schweizer Kunden
von der news aktuell Schweiz AG erfolgreich
entgegengewirkt. news aktuell, eine Tochterge-
sellschaft der dpa, verbreitete unter der Marke euro
adhoc Pflichtmitteilungen boérsennotierter Unter-
nehmen und hatte die Einstellung des Geschéafts-
bereichs fir den deutschen Markt beschlossen.

Der Transfer der Kunden verlief ausgezeichnet. Die
DGAP hat dadurch rund 200 Newskunden hinzuge-
wonnen und ihre Marktposition weiter ausgebaut,
ohne weitere Personalressourcen aufbauen zu mus-
sen. Die Transaktion beurteilen wir abschlief3end

als sehr gelungen. Dies fiihrte auch zu einem neuen
Rekord an verbreiteten Nachrichten. Im Jahr 2013
distribuierte die DGAP insgesamt 18.831 Unterneh-
mensmitteilungen.
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= G st AR, et Mt Muhimeaen, 070420014 &



Unsere Online-Geschéftsberichte erfuhren

auch in diesem Jahr wieder hohe internationa-

le Anerkennung. Nachdem wir im vergangenen
Jahr bei unserer ersten Teilnahme am LACP Vision
Award mehrere Auszeichnungen fir unsere Kunden
gewinnen konnten, wurden wir bei unserer zweiten
Teilnahme gleich acht mal prémiert: viermal Silber,
zweimal Gold, zweimal Platinum. Die Gewinner sind
Rostelecom, Commerzbank (Platinum), BMW Group,
MRSK Centra (Gold), Geberit, Kcell, Linde und Pro-
Sieben Sat.1 Media (Silber). ProSieben Sat.1 belegte
zudem in der Kategorie Digitaler Geschaftsbericht
den 1. Platz beim Deutschen Preis fir Onlinekom-
munikation.

Beim ARC Award in New York konnten wir ebenfalls
glédnzen. Unsere Kunden Daimler, Fresenius Medical
Care und ProSieben Sat.1 Media durften sich Uber
die begehrten Urkunden freuen.

Flr integrierte Online-Nachhaltigkeitsberichter-
stattung gewann unser Kunde Geberit einen Econ
Award.

DAIMLER

ANSICHTEN

BMW [ Online-Geschdftsbericht 2012

£ Onine-Geuchiftabaricht 2012
Driving the Digital Future

ProSieben Sat.1 Media | Online-Geschdiftsberic

ht 2012
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RENA LANGE

Ein weiteres herausragendes Geschaftsjahr konn-
te die EQS Financial Markets & Media verbuchen.
Uber 20 Emittenten von Mittelstandsanleihen ver-
trauten uns bei der Mediaplanung. Grund fir die
positive Geschéftsentwicklung waren die umfangrei-
chen Werbeaktivitdten von Anleihe-Emittenten, die
uns mit der Konzeption, Planung und Durchfiihrung
von Kommunikationsmafinahmen beauftragten.

Der Stellenwert von Unternehmensanleihen als
Baustein der Fremdfinanzierung fir Mittelstdndler
hat weiter an Bedeutung gewonnen. Nach einem
Bericht des BONDGUIDE notierten zum 31.12.2013
in den Mittelstandssegmenten in Frankfurt, Stutt-
gart und Disseldorf 95 Anleihen mit einem tat-
sachlich platzierten Volumen von rund 4 Milliarden
Euro. Derzeit ist die Stimmung bei Investoren und
Emittenten aufgrund von Zahlungsausféllen und
Insolvenzen jedoch getribt. Nichtsdestotrotz rech-
nen Experten angesichts des historisch niedrigen
Zinsumfeldes und dem Kapitalbedarf mittelstandi-
scher Unternehmen mit weiteren Neuemissionen in
diesem noch jungen Segment.

Unsere Plattform BOND MANAGER, die es Emit-
tenten von Mittelstandsanleihen ermaoglicht, einen
zusdtzlichen Absatzkanal auf der eigenen Unterneh-
menswebsite zu schaffen und die Abwicklung selbst
zu managen, kam bei drei Anleiheplatzierungen
erfolgreich zum Einsatz.

Werbung RENA LANGE fiir Mittelstandsanleihe.
Erfolgreiche Platzierung und Listung an der
Bérse Disseldorf.

AN
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Unsere strategische Beteiligung ARIVA.DE AG hat
sich im Jahr 2013 gut behauptet und die Reichwei-
te im Vergleich zum Vorjahr steigern kénnen. Die
Reichweite relevanter Finanzportale im Gesamtjahr
stieg gegenliber dem Vorjahr um +3 Prozent. Die
Page Impressions des zweitgréRten bankenun-
abhdngigen Finanzportals www.ariva.de legten
Gberdurchschnittlich um +6 Prozent zu und lagen
gemal der unabhdngigen Informationsgesellschaft
zur Feststellung der Verbreitung von Werbetrdgern
(IVW) bei 565 Millionen. Die Vermarktungserlose
entwickelten sich zu Beginn des Berichtsjahres
durch den Wechsel des Werbevermarkters positiv.
Seit Januar 2013 wird www.ariva.de von iq digital
media marketing, einem Unternehmen der Verlags-
gruppe Handelsblatt, betreut.

Im Lizenzgeschaft hat die ARIVA.DE AG neue Pro-
dukte fir Derivate-Kunden entwickelt und bereits
erfolgreich vermarktet. Der Marktaustritt von Emit-
tenten und die gesunkene Anzahl an emittierten
Produkten fihrten allerdings zu geringeren Margen,
die nicht ganzlich durch Neugeschaft kompensiert
werden konnten. Insgesamt hat die ARIVA.DE AG ein
zufriedenstellendes Jahresergebnis erwirtschaftet.


http:ARIVA.DE
http:ARIVA.DE
http:www.ariva.de
http:www.ariva.de
http:ARIVA.DE

» Investor Relations «

Der XETRA-Schlusskurs lag am letzten Handelstag
des Jahres mit EUR 30,90 rund 15% (ber dem Kurs
des Jahresanfangs von EUR 26,88. Die Marktka-
pitalisierung belief sich damit zum 31.12.2013 auf
EUR 36,8 Mio. Der Aktienkurs bewegte sich im Jahr
2013 in einer engen Bandbreite von EUR 26,50

bis EUR 31,67. Das All-Time-High von EUR 31,67
wurde am 27.05.2013 erreicht. Im Vergleich zum
Entry Standard Index (+3%) legte die Aktie der EQS
Group Uberdurchschnittlich zu, wohingegen der
Kursverlauf des TecDAX (+39%) positiver als der der
EQS-Aktie war.

Mit der GBC AG, GSC Research GmbH und der
getinsight Research GmbH (ehemals Vara Research
GmbH) erstellen drei unabhdngige Research-Hauser
regelmalig Analystenstudien Uber die EQS Group
AG. Nach Veroffentlichung des Neunmonatsberichts
2013 am 29.11.2013 bestétigte GBC ihre Kaufem-
pfehlung, getinsight stufte die EQS-Aktie von Halten

B EQS Group AG B TecDAX

188,60

2006 2007 2008 2009 2010 2011

Aktienkursentwicklung vom 08.06.2006 (IPO) bis 31.12.2013

2012 2013

auf Kaufen hoch und GSC Research beliel ihre
Empfehlungen auf Halten. Fir die Coverage wurden
Entgelte an die Research-Hauser entrichtet. Sdmtli-
che Analysen stehen im Investor-Relations-Bereich
auf der Webseite der EQS Group zum Download zur
Verfligung.

Im Geschéftsjahr 2013 prasentierte der Vorstand das
Unternehmen wieder auf verschiedenen Investoren-
konferenzen, darunter die Frihjahrskonferenz der
Deutschen Borse in Frankfurt und die Minchner so-
wie Zlrcher Kapitalmarktkonferenz. Dariber hinaus
war die EQS Group auf dem Deutschen Eigenkapital-
forum mit einem eigenen Stand vertreten. Die EQS
Group AG veroffentlichte zu jedem Quartal einen
Zwischenbericht und fihrte am gleichen Tag eine
ausfuhrliche Telefonkonferenz mit Analysten und In-
vestoren durch. Die Aufzeichnungen der Conference
Calls stehen ebenfalls im Bereich Investor Relations
auf unserer Unternehmenswebsite zum Abruf

B EntryStandard
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bereit. Die EQS Group AG zahlt somit zu den trans-
parentesten Unternehmen des Entry Standards.
Diese Einschdtzung wurde auch durch den 1. Platz
beim GBC Award fir die beste Investor Relations
Arbeit von Small Caps untermauert, der im Rahmen
der Minchner Kapitalmarktkonferenz im Dezember
2013 verliehen wurde.

Eine kontinuierliche Dividendenpolitik kennzeichnet
die EQS Group AG. Nachdem die Aktionare fir das
Geschéftsjahr 2012 eine Ausschittung in Hohe EUR
0,75 erhielten, schlagen wir der Hauptversammlung
fir das abgelaufene Jahr eine unveranderte Dividen-
de in H6he von EUR 0,75 vor.

Aktionarsstruktur:

B Achim Weick: 26%

B nvestm. f. langfr. Inv.: 17%
B VEM Aktienbank AG: 9%
B Robert Wirth: 2%

[ Free Float: 46%



» Der Vorstand im Dialog «

Die EQS Group AG hat im Geschdftsjahr 2013 einen
neuen Umsatzrekord erzielt. Der Umsatz stieg um +11
Prozent auf TEUR 15.829, das EBIT dagegen ging um -2%
Prozent auf TEUR 3.278 zurlick. Ist die Erfolgsgeschichte
nun vorbei?

Achim Weick: , Die Erfolgsgeschichte wird weiter ge-
schrieben. Abgesehen davon, dass die Entwicklung eines
Unternehmens nicht nur anhand nackter Zahlen gemes-
sen werden kann, haben wir einen neuen Umsatzrekord
erreicht und das EBIT ging nur leicht zurtick - und zwar
aufgrund von Sonderfaktoren.”

Die da wdren?

Achim Weick: ,Die EQS Group AG wdchst weiter. Das
Mitarbeiterwachstum in Minchen hat es erforderlich ge-
macht, ein neues Headquarter anzumieten. Im November
2014 werden wir einen Neubau in der Néhe des Haupt-
bahnhofs beziehen. Notwendig gewordene Rlickstellun-
gen in Zusammenhang mit der Kiindigung bestehender
Mietvertrdge machen einzig und allein den Riickgang
beim EBIT aus.”

Robert Wirth: ,Weiterhin ist es so, dass internationales
Wachstum nicht zum Nulltarif zu haben ist. Wir sind
nach Hongkong expandiert, einem der Top-Kapitalmdrk-
te, aber nun mal auch einem der teuersten Standorte
weltweit.”

Achim Weick: ,Wir haben im Jahresverlauf entschieden,
in Asien noch mehr Gas zu geben, um unsere Chancen
schneller zu nutzen. Insgesamt haben wir 400.000 Euro
in unsere Asien-Holding und in den Aufbau eines neuen
Technologiestandortes in Indien investiert. Dieser ist seit
Herbst 2013 produktiv und soll in erster Linie asiatische
Kunden beliefern.

Warum ausgerechnet nach Asien? Sie wollten doch
urspringlich europdischer Marktfihrer werden?

Achim Weick: , Das stimmt. Die Staatsschuldenkrise

hat allerdings gerade in Europa erhebliche Probleme
verursacht. In Deutschland haben wir dazu noch eine
sehr schwach ausgeprdgte Aktienkultur und der Wille der
Regierung nach mehr Kapitalmarkt und einem stdrke-
ren Aktienmarkt ist nicht erkennbar. In China dagegen

fordert die Regierung die Aktienkultur und ermuntert
Unternehmen zum Bérsengang. Uber 700 Gesellschaften
haben sich in die IPO-Warteschlange eingereiht. Hier
wird es in den ndchsten Jahren mehr Bérsengdnge geben
als in Deutschland tberhaupt Aktiengesellschaften im re-
gulierten Markt notiert sind. Wir wdren geradezu téricht,
wenn wir diese Chance nicht nutzen wirden.”

.
‘_‘ﬂ
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Robert Wirth und Achim Weick vor der Baustelle der neuen Unternehmenszentrale in Miinchen.
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Robert Wirth: , Das Beispiel Russland hat gezeigt, dass
es sich lohnt, im Ausland zu investieren. Unsere russische
Tochtergesellschaft hat die Profitabilitdt erreicht und ein
positives Jahresergebnis erwirtschaftet. Zudem vernach-
ldssigen wir den Heimatmarkt ja auch nicht.”

Sie spielen auf die Ubernahme des deutschen und schwei-
zerischen euro adhoc-Kundenstammes von news aktuell
an. Wie verlief die Integration der Kunden?

Robert Wirth: , Ausgezeichnet. Wir konnten rund 200
Neukunden ftir Meldepflichten und News gewinnen — und
das mit unseren bestehenden Ressourcen. Die Kunden
sind mit unseren Services sehr zufrieden und méchten
nicht mehr ohne unser IR COCKPIT leben (lacht). Unsere
Kundenbetreuer sind hochqualifiziert, fast alle sind
entweder als Certified Investor Relations Officer oder als
Certified Finanical Analyst ausgebildet. Dazu kommen
unsere Meldepflichten-Urgesteine im Newsroom. Es gibt
in Deutschland keinen Anbieter, der mehr Erfahrung auf
diesem Gebiet vorweisen kann.”

Noch einmal zurtick auf die russische Gesellschaft.
Spiren Sie negative Auswirkungen des Krim-Konflikts auf
ihr Geschdft?

Achim Weick: , Wir sprechen dariber nattirlich lau-
fend mit unseren russischen Kollegen. Das Geschdft ist
dadurch bislang noch nicht beeintréchtigt. Allerdings
werden Budgeterh6hungen und geplante Bérsengdnge
in Moskau wohl verschoben. Das heif3t die Neukundenge-
winnung im Rahmen von IPOs ist derzeit nicht méglich,
ansonsten sehen wir vor Ort keine Einschrédnkungen
unserer Tdtigkeit.”

Kommen wir zu einer Frage, die sicherlich viele Aktiond-
re beschdftigt. Das EBIT ging zuriick, wird es nun eine
Dividendenkdirzung geben?

Robert Wirth: ,Nein. Die Dividende bleibt konstant. Wir
haben ja trotz der Asien-Expansion operativ wieder so
viel verdient wie im Vorjahr. Wir schlagen der Hauptver-
sammlung darum abermals die Ausschdttung von 0,75
Euro je Aktie vor.”

Wie ist der Ausblick auf das Geschdftsjahr 2014?

Achim Weick: , Wir rechnen mit einem Umsatzwachstum
von bis zu 10 Prozent. Jedoch planen wir in diesem Jahr
aufgrund des Umzugs, der Einflihrung eines ERP-Systems
und der nochmals hohen Investitionen in Asien mit einem
EBIT-Rlickgang von bis zu 15 Prozent im Vergleich zum
Geschdftsjahr 2013. Ich mdchte das einmal mit dem
Bergsteigen vergleichen. Das Basislager ist perfekt ausge-
stattet. Nun errichten wir ein Héhenlager. Von dort aus
steigen wir dann weiter auf. Und so gehen wir davon aus,
dass wir im Geschdftsjahr 2015 neue Rekordmarken bei
Umsatz und EBIT erreichen werden.”

A
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» Bericht des Aufsichtsrates «

Im Geschaftsjahr 2013 hat der Aufsichtsrat seine im
Gesetz, in der Satzung und in der Geschaftsordnung
der Gesellschaft festgelegten Aufgaben wahrge-
nommen. Der Aufsichtsrat stand dem Vorstand bei
der Leitung der Gesellschaft fortlaufend zur Seite
und Uberwachte die Geschéftsfihrung. In den finf
Aufsichtsratssitzungen, erganzt durch mindliche
Unterrichtung seitens des Vorstandes, wurden alle
relevanten Geschaftsvorfille geprift, die Geschéfts-
politik und grundsatzlichen Fragen erértert. Der
Aufsichtsrat beriet die Gesellschaft bei Strategiefra-
gen sowie zu wichtigen Vorgangen. Uber die Finanz-
und Investitionsplanung hat sich der Aufsichtsrat
fortlaufend informiert. Ausschiisse des Aufsichts-
rats wurden nicht gebildet.

Neben der aktuellen Entwicklung befasste sich der
Aufsichtsrat mit den strategischen Themen:

» Umfirmierung von Tochtergesellschaften

» Erwerb und Integration des Investor-Rela-
tions-Kundenstamms der news aktuell GmbH,
Hamburg und der news aktuell Schweiz GmbH
(Geschaftsbereich euro adhoc)

» Aufbau und Budgetierung der EQS Asia Ltd.

» Strategische Analyse einiger Akquisitionsziele,
enge Begleitung von Due Diligence-Prozessen

> Umzug und Zusammenlegung aller drei Minchner
EQS Offices in eine neue Unternehmenszentrale
im Jahr 2014

Die Hauptversammlung vom 31. Mai 2013 hat die
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Geiser Friedlein
Jourdan GmbH, Minchen zum Abschlussprifer far
das Geschaftsjahr 2013 bestellt. Diese hat den Jah-
resabschluss und den Lagebericht der EQS Group AG
zum 31. Dezember 2013 sowie die Konzernabschluss
nach IFRS zum 31. Dezember 2013 samt Konzern-
lagebericht und weiteren Erlduterungen zum 31.
Dezember 2013 geprift und jeweils mit einem
uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk versehen.

Der Aufsichtsrat hat den gepriften und testierten
Jahresabschluss und den Konzernabschluss nach
IFRS sowie die Lageberichte rechtzeitig erhalten,
selbst geprift und die Unterlagen mit dem Vor-
stand im Einzelnen besprochen. Das Ergebnis der
Prifung ergab keinen Anlass zu Beanstandungen.

In der Sitzung vom 10. April 2014 haben wir den
Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie
die Lageberichte gebilligt. Der Jahresabschluss ist
damit festgestellt. Dem Vorschlag des Vorstands fur
die Verwendung des Bilanzgewinns der EQS Group
AG schliel3t sich der Aufsichtsrat an. Wir freuen uns,
dass es die gute Ertragslage und die hohe Eigenka-
pitalausstattung dem Unternehmen erlauben, eine
im Vergleich zum Vorjahr gleichbleibende Dividende
auszuschitten.

A

BERICHT DES AUFSICHTSRATES | 13

Der Aufsichtsrat bedankt sich beim Vorstand und
bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir
ihren grofRen Einsatz. Auch nach 14 Jahren Unter-
nehmensgeschichte bilden die Mitarbeiter der
EQS Group AG die Basis fir den Erfolg des Unter-
nehmens. Es ist das besondere Engagement,

die Kreativitdt und der Teamgedanke, der die
EQS Group weiter erfolgreich wachsen lasst.

Minchen, 10. April 2014

4

Rony Vogel
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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» Geschaftsmodell «

Der Kerngedanke unserer Vision ist, durch die Her-
stellung von Transparenz, Vertrauen bei allen Sta-
keholdern unserer Kunden zu schaffen und dadurch
letztendlich Wohlstand zu generieren. Wir setzen
diese Vision um, indem wir fr Unternehmen welt-
weit Nachrichten verbreiten sowie Internetlésungen
far die Unternehmenskommunikation anbieten. Bis
2020 mochten wir weltweit zu den Finf groten
Anbietern fir Online-Unternehmenskommunikation
mit Fokus auf Investor Relations gehoren.

Wir haben die Mission, die besten Lésungen und
Produkte fir Kommunikationsmanager zu liefern,
damit diese Ihre Stakeholder erreichen, Zeit und
Geld sparen sowie potentielle Fehler vermeiden
kénnen.

Das Kapital von Investoren setzen wir daflr ein, um
unseren Kunden Plattformen, Produkte und Ser-
vices online anzubieten, wahrend wir mit unserem
geistigen Kapital unser Wissen und Know-how kon-
tinuierlich ausbauen. Ein weiteres wichtiges Kapital
fir Innovationen und den Aufbau von Kunden- und
Partnerbeziehungen —und letztlich Fir unseren
Geschéftserfolg —sind engagierte, hoch qualifizierte
und flexible Mitarbeiter.

Unsere zentralen Plattformen, Produkte und Ser-
vices entwickeln wir selbst. Von der Idee bis zum
Markteintritt arbeiten unsere Produktentwickler,
Designer, Front- und Backendentwickler sowie Quali-
tdtsmanager Hand in Hand. Unsere Kundenbetreuer,
Projektmanager und Contentmanager sind fir die
Anpassungen der Kundenw(nsche verantwortlich.

Wir vertreiben unsere Produkte und Services Gber-
wiegend Uber unseren Direktvertrieb. Dabei legen

wir unsere Vertriebsstrategien global fest, die
dannvon den regionalen Tochterunternehmen an-
gepasst und umgesetzt werden. Unsere Vertriebs-
mitarbeiter férdern in enger Zusammenarbeit mit
der Vertriebsunterstitzung und dem Marketing
die Nachfrage, bauen eine Pipeline auf und pflegen
intensiven Kundenkontakt in unseren Zielbranchen.
Unsere Marketing- und Vertriebsaktivitdten richten
sich in erster Linie an borsennotierte Emittenten
und an Konzerne, die eine offene Unternehmens-
kommunikation pflegen.

Partner spielen in zwei Bereichen eine wichtige Rol-
le: Unser internationales Mediennetzwerk garantiert
uns die weltweite Newsverbreitung in Echtzeit und
unser Partnernetzwerk aus Kommunikationsagen-
turen hilft uns insbesondere im Vorfeld von Bor-
sengdngen bei der Akquisition von Neukunden und
der Realisierung komplexer Projekte wie Corporate
Websites oder Online-Geschaftsberichten.

Unser Preismodellim Newsbereich basiert auf der
Zahlung pro Nachrichtenkategorie in Abhangigkeit
vom gewdhlten Verbreitungsnetzwerk. Im Agentur-
geschéft erhalten wir wiederkehrende Einmalzah-
lungen flr das Setup von Webseiten, Apps, Charts,
Tools und Online-Berichten, fir die Berichtskonver-
tierung und Lieferung an den Bundesanzeiger und
fur die Durchfihrung von Video- und Audioweb-
casts. Laufende Subscriptionserlose erzielen wir fir
das Hosting und die Pflege der Losungen.

Zur Messung unseres Unternehmenserfolges
bedienen wir uns der vier Kennzahlen Umsatz,
EBIT-Marge, Kundenzufriedenheit und Mitarbei-
terengagement. Jede dieser Kennzahlen korreliert
direkt mit unserer Fahigkeit, unseren Kapitalgebern
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Rendite zu bieten. Letztlich sind aber engagierte
Mitarbeiter ausschlaggebend fiir den Erfolg und die
Loyalitat unserer Kunden.

Die EQS Group tragt auf vielfaltige Weise dazu bei,
langfristigen Wert fir die Gesellschaft zu schaffen.
Wir helfen unseren Kunden Transparenz herzustel-
len und insbesondere bei Investoren Vertrauen

zu fordern. So soll die tatsachliche Situation des
Unternehmens unverfélscht dargestellt werden.
Durch eine faire Unternehmensbewertung werden
dadurch die Kapitalkosten gesenkt und eine lang-
fristig positive Unternehmensentwicklung unter-
stltzt. Ebenso gewahrleisten wir die Einhaltung
gesetzlicher und regulatorischer Pflichten, erhéhen
die Effizienz interner Arbeitsabldufe und helfen,
Fehler bei der Veroffentlichung von Informationen
zu vermeiden.

Den gréRten Umweltbeitrag leisten wir, indem
unsere Kunden von Jahr zu Jahr auf Papier verzich-
ten undihre Informationen online prasentieren.
Dadurch sparen sie Druck- und Transportkosten ein.
Ebenso fithren die Online-Ubertragungen von Tele-
fonkonferenzen und Finanzveranstaltungen zu einer
deutlichen Reduktion der Reisetéatigkeit.
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» Highlights 2013 « » Strategie und Ziele «

> Umsatz wachst um +11% auf neue Rekordmarke Die EQS Group nutzt ihre fithrende Position im
EUR 15,8 Mio. deutschen Markt fr Online Investor Relations, um
international zu expandieren und den angrenzenden
Bereich Online Corporate Communications mithil-
fe von Cross-Selling-MaRRnahmen auszubauen. Im
> euro adhoc-Kundenstamm erfolgreich integ- Mittelpunkt der Wachstumsstrategie steht dabei
riert, Marktanteil ausgebaut, Volumen steigt unsere Distributionsplattform COCKPIT, die wir an
die speziellen Anforderungen unterschiedlicher Ziel-
gruppen und nationaler Rechtssysteme anpassen.

> EBIT von EUR 3,2 Mio. bleibt unter der Guidance
aufgrund von Wachstumsinvestitionen

» Erfolgreiches Geschaft mit Neuemissionen von
Mittelstandsanleihen

» Erstmaliger Jahresiiberschuss in Russland; Die konzernweite Zielsetzung lautet bis zum Jahr
erste Neukunden durch EQS Asia Ltd. 2020 zu den weltweiten Top 5 Anbietern far

Online-Unternehmenskommunikation mit Fokus auf
Investor Relations zu gehoren. Entscheidend hierfir
sind die Faktoren Internationalitdt und Bedeutsam-
keit des Unternehmens im Vergleich zu Wettbewer-
bern. Diese werden von uns an den GréRen Umsatz,
Kundenstamm und Zahl der Standorte gemessen.
Im Zentrum unserer finanziellen Ziele steht die
nachhaltige Steigerung des Unternehmenswerts
der EQS Group. In diesem Zusammenhang legen wir
besonderen Wert auf profitables und nachhaltiges
Wachstum.
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» Forschung und Entwicklung «

Einen wesentlichen Teil unserer Entwicklungsres-
sourcen verwendeten wir wie schon im vergange-
nen Jahrim Segment Regulatory Information &
News auf die Entwicklung unserer News-Distri-
butionsplattform COCKPIT. Diese ist nicht nurin
Deutschland sondern international mehrsprachigim
Einsatz und stehtim Zentrum unserer langjdhrigen
Kundenbeziehungen. Daher legen wir besonderes
Augenmerk auf die Weiterentwicklung im Sinne
einer hohen Nutzerfreundlichkeit und der Erfillung
der Kundenbedurfnisse. Zahlreiche innovative Ideen
konnten durch unser Entwicklungsteam technisch
umgesetzt werden.

Besonders groRes Potenzial sehen wirim laufenden
Projekt zur Produktweiterentwicklung des
KONTAKT MANAGERs. Dieses befindet sich derzeit
in der Database-Design-Phase. Ziel ist es, zahlreiche
Verbesserungsvorschldge und Anforderungen von
Kunden und Mitarbeitern im Zuge der Weiterent-
wicklung zu realisieren und einen Relaunch des
KONTAKT MANAGERs zu verwirklichen.

Im Segment Products & Services haben wir auch
2013 grofde Anstrengungen unternommen, um
neue Anwendungen zu entwickeln und bestehende
Produkte zu verbessern.

Heute findet die Online-Prdsentation von Unter-
nehmensdaten auch auf Tablets, Smartphones und
hochauflésenden TV-Gerdten statt. Die Anforderun-
gen und Chancen dieser Entwicklung waren auch

in den vergangenen Monaten fir unsere Arbeiten
richtungsweisend. So entwickelten wir fir die Be-
triebssysteme Android und iOS Softwarekomponen-
ten, die weitestgehend auf gleichen gemeinsamen
Datenstrukturen und Ressourcen basieren. Dies ver-

einfacht die Produktion leistungsstarker Anwendun-
gen fur unterschiedliche Mobilgerdte. Unsere mo-
dernen Produkte passen sich den unterschiedlichen
Endgerdten optimal an.

Wir nutzen Responsive Design bei der Darstellung,
eine auf die spezifischen Gerdtemerkmale opti-
mierte Benutzerfihrung und die unterschiedlichen
technischen Mdglichkeiten der Gerdte, um die Daten
unserer Kunden in hochster Qualitat zu prasentieren
und Unternehmensideen erlebbar zu machen. Daflr
haben wir unter anderem eigene Animationstools
flr JavaScript entwickelt.

Flr die XBRL-Taxonomie entwickelten wir 2013 einen
neuen Vergleich-Algorithmus, der es ermaoglicht,
automatisiert Abschlussdaten von Kunden festdefi-
nierten Positionen im XBRL-Standard zuzuordnen.

In den vergangenen Monaten wurde auch unser
Produkt SMART CHART weiterentwickelt. Die neue
Version unseres Softwaretools bietet nun durch In-
tegration eines weiteren Aktienkurslieferanten eine
hohere Flexibilitat, die letztlich auch einen kosten-
glinstigeren Einsatz dieser Software erlaubt.

Durch die stetige Weiterentwicklung unserer Pro-
dukte erflllen wir den hohen Anspruch, den wir als
Premiumanbieter an uns selbst haben.
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» Wirtschaftliches und regulatorisches Umfeld «

Das globale Bruttoinlandsprodukt stieg mit +2,3%
weniger stark an als 2012 (+2,5%). Die Entwicklung in
der Europdische Union war im Vergleich etwas we-
niger positiv, obwohl das BIP in der EU28 um +0,1%
stieg, nachdem es im Vorjahr (-0,3%) noch gesunken
war.

In einigen von der Krise besonders betroffenen Lan-
dern der europédischen Union nahm die Differenz des
Bruttoinlandsprodukts zum Vorkrisentrend zuletzt
sogar noch zu, da die MaRnahmen zur Haushaltskon-
solidierung kurzfristig ddmpfend auf die Konjunk-
tur wirkten. Die deutsche Wirtschaftist 2013 so
schwach gewachsen wie seit dem Rezessionsjahr
2009 nicht mehr. Das Bruttoinlandsprodukt (BIP)
legte lediglich um +0,4% zu, nachdem 2012 noch ein
Plus von +0,7% verzeichnet werden konnte.

Die EZB ergriff im Sommer 2013 die Initiative zur
Krisenbekdmpfung und setzte die Niedrigzinspolitik
weiter fort. Nie zuvor seit Einflihrung des Euro
standen die Leitzinsen so tief wie in 2013.

Die internationalen Finanzmarkte wurden seit Ende
Maérz 2013 maligeblich von wechselnden Konjunk-
tursignalen und sich hdufig andernden Erwartungen
bezlglich des kiinftigen geldpolitischen Kurses in
Ubersee gepragt. Die ohnehin expansive Geldpolitik
wichtiger Notenbanken wurde dariber hinaus noch
weiter gelockert. Im Mai begannen die langfristigen
Zinsen vor dem Hintergrund positiv aufgenomme-
ner Wirtschaftsdaten weltweit zu steigen. Infolge-
dessen stieg die Erwartung, dass die US-Geldpolitik
nun schneller als urspriinglich vermutet gestrafft
werden kdnnte. Gegen Ende des Berichtszeitraums
trug dann aber die Aussage der US-Notenbank
Federal Reserve (Fed), auf absehbare Zeit weiter

regulierend einzuwirken, zur Einddmmung und teil-
weisen Umkehr des Zinsanstiegs bei.

Die Entwicklung am deutschen Kapitalmarkt verlief
gemessen am deutschen Leitindex positiv. Der DAX
legte zwischen Januar und Mitte Dezember um
+17% zu. Nach der Gberraschenden Zinssenkung
der EZB im November stieg der Deutsche Aktienin-
dex (DAX) auf ein Rekordhoch, wahrend der Euro
gegenlber dem US-Dollar um mehrals 1 Prozent
zurlickging. Der flr uns relevante Bérsenumsatz
am Kassamarkt der Deutschen Borse ging um -1%
zuriick. Im Vergleich zum Vorjahr (-21%) ist dies als
leichter Rickgang zu bezeichnen. Das Melde-
volumen nahm im Vergleich zu 2012 um +8% zu.

Am Markt fir Bérsengdnge war auch in 2013 weiter-
hin Zurlickhaltung zu verspiren. Im Prime Standard
fanden 2013 insgesamt acht Neuzugange statt. Im
General Standard und im Entry Standard gab es nur
jeweils einen Neueinsteiger zu vermelden. In den
vergangenen Jahren hat die Anzahl bérsennotier-
ter Unternehmen stark abgenommen. So waren im
regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierborse
vor der Finanzkrise Gber 800 Unternehmen gelistet,
hingegen sind es derzeit nur noch rund 530.

Nachdem im vergangenen Geschéftsjahr die Einrei-
chung der Bilanz an die Steuerbehorde in elektro-
nischer Form noch auf Freiwilligkeit beruhte, ist fir
2013 die Einreichung der E-Bilanz verpflichtend. Be-
reitsim Frihjahr 2013 wurde unseren Kunden Gber
unser COCKPIT die Méglichkeit zur elektronischen
Ubermittlung an die Hand gegeben.

Das bereits im Jahr 2012 eingetretene Anleger-
schutz- und Funktionsverbesserungsgesetz mit
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unter anderem neuen Mitteilungspflichten fir das
Halten von weiteren Finanzinstrumenten und sons-
tigen Instrumenten hatte auch fir das vergangene
Geschéftsjahr einen erheblich positiven Einfluss auf
die Anzahl der ver&ffentlichten Stimmrechtsmittei-
lungen.

Aus den am 29. November 2013 veroffentlichten
WpHG-Bufgeldleitlinien der deutschen Finanz-
marktaufsicht BaFin geht ein verscharftes Vorgehen
bei VerstoRen gegen die Ad-hoc-Publizitdt sowie im
Rahmen von Stimmrechts- und Bilanzkontrollpflich-
ten hervor. So kénnen vorsatzliche Verstolie gegen
wesentliche Publizitatspflichten mit einem BuRRgeld
von bis zu EUR 1 Million, leichtfertige Verstolie mit
bis zu EUR 500.000, geahndet werden.

Ebenfalls im November 2013 wurde der BaFin-Emit-
tentenleitfaden veroffentlicht. Dieser unterstreicht
das verstarkte Vorgehen der BaFin in Fallen des
Verdachts auf Vernachlassigung von Meldepflichten.

Laut einer Studie des Bundesverbands Digitaler
Wirtschaft (BVDW) e.V. erfuhr die digitale Wirt-
schaftin 2013 ein Umsatzwachstum von +9% (11%).
Ruckblickend auf die Jahre 2008 bis 2013 berichtet
der BVDW von einer durchschnittlichen Zuwachs-
rate von 10%. Die Erfolgszahlen machen deutlich,
dass die digitale Wirtschaft weiterhin eine zentrale
Schlisselposition in der gesamten deutschen Wirt-
schaft einnimmt.



» Geschaftsverlauf «

Wir blicken auf ein erfolgreiches Geschdftsjahr 2013 zurtick. Unsere am 12. April 2013 gegebene Prognose ,,Umsatz zwischen EUR 14,9 und 16,3 Mio.”
haben wir gut erfillt. Aufgrund von héheren Investitionen in den Aufbau unseres Asiengeschdfts und Sonderfaktoren haben wir hingegen die Prognose
»EBIT zwischen EUR 3,52 und 3,85 Mio." leicht verfehlt.

FUr die EQS Group verlief das Geschéftsjahr 2013 positiv, obwohl sich der Der leichte Riickgang beim EBIT ist auf eine Rickstellung fir die vorzeitige
negative Trend vieler Delistings und weniger IPOs im D-A-CH Markt weiter Auflésung eines Mietvertrages in Zusammenhang mit dem geplanten Umzug
fortsetzte. Hierzu trugen hauptsachlich die erfolgreiche Integration des der Unternehmenszentrale im laufenden Geschaftsjahr in Hohe von TEUR 75
erworbenen euro adhoc-Kundestamms, ein weiter wachsendes Mediageschaft zurtckzufthren.

mit Mittelstandsanleihen, die Erstellung von Online-Geschaftsberichten, der
Einreichungsservice beim Bundesanzeiger sowie die Auslandstochter bei.

15.829

/ 3351 —— 3413 3351 — 3,78 2182 —— 2214
22D 5%

2012 2013

2012 2013
Konzerniiberschuss in TEUR

2012 2013

2012 2013
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EBIT in TEUR
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» Ertragslage «

Die Umsatzerlose des EQS-Konzerns stiegen im
Geschéftsjahr 2013 auf TEUR 15.829 nach TEUR
14.220 im Vorjahreszeitraum. Dies entspricht einem
Umsatzanstieg in Hohe von +11%.

Die Operativen Aufwendungen beliefen sich in
Summe auf TEUR 12.672 (TEUR 11.127) und erhoh-
ten sich Gberproportional zum Umsatzanstieg um
+14% im Vergleich zum Vorjahr.

Der Personalaufwand, der die grof3te Aufwandspo-
sition gemalk dem Gesamtkostenverfahren darstellt,
stieg um +7% auf TEUR 5.945 (TEUR 5.531). Die
durchschnittliche Mitarbeiterzahlvon 105 blieb zwar
konstant, jedoch fihrten ein verdnderter Perso-
nalmix, Gehaltserhohungen und die Ausschiittung
eines Mitarbeiter-Bonus, der an eine erfolgreiche
Aktienkursentwicklung gekoppelt ist, zu diesem
Anstieg.

Die Bezogenen Leistungen erhohten sich im Ge-
schéftsjahr 2013 im Vergleich zum Vorjahr um +35%
auf TEUR 3.524 (TEUR 2.843). Hier flhrte haupt-
sachlich die starke Ausweitung des Geschafts mit
Emittenten von Mittelstandsanleihen zu héheren
Aufwendungen beim Mediaeinkauf.

Infolge der Abschreibungen auf den erworbenen
euro adhoc-Kundenstamm in Héhe von TEUR 45 pro
Quartal erhoéhten sich die Abschreibungen insge-
samt deutlich um +68% auf TEUR 434 (TEUR 258).

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhéh-
ten sich +11% im Vergleich zum Vorjahr und beliefen
sich in Summe auf TEUR 2.769 (TEUR 2.494). Die
Hauptursache fir den Anstieg liegt in der allgemei-
nen Ausweitung der Geschaftstatigkeit. Sonderauf-

wendungen entstanden im Berichtszeitraum durch
die Entkonsolidierung der DGAP-Geoinfo.Zrt und
durch die Verschmelzung der EQS Corporate Com-
munications GmbH.

Das Operative Ergebnis (EBIT) ging von TEUR 3.350
auf TEUR 3.278 leicht zuriick. Dies entspricht einem
Rlickgang von -2%. Der Rickgang ist vollstandig auf
die Bildung einer Rickstellung fir die vorzeitige
Auflésung eines Mietvertrages in Zusammenhang
mit dem geplanten Umzug der Unternehmenszen-
trale im laufenden Geschaftsjahrin Hohe von TEUR
75 zurtckzufihren. Zusatzlich hatte der Vorstand
im Jahresverlauf entschieden héhere Investitionen
fir den Aufbau des Asiengeschéfts vorzunehmen,
um das hohe Potenzial schneller heben zu kénnen.
So entfiel auf die EQS Asia Ltd. ein negatives EBIT in
Hohe von TEUR 318. Fiir den Aufbau eines weiteren
Technologiestandortes in Kochi, Indien entstanden
Aufwendungen in Hohe von TEUR 80.

Das Finanzergebnis sank von TEUR 81 auf TEUR 20.
Die wichtigsten Grinde hierfir sind: Zinsaufwen-
dungen fir das Akquisitionsdarlehen euro adhoc,
geringeres anteiliges Jahresergebnis ARIVA.DE AG,
SchlieRung der DGAP-Geoinfo Zrt. sowie Abwertung
von Wertpapieren.

Die Ertragssteuern sanken deutlich um -10% auf
TEUR 1.096 (TEUR 1.219). Begriindet wird dies
durch den Ansatz aktiver latenter Steuern in den
ausldndischen Tochtergesellschaften. Bereinigt um
diese Veranderung hatten sich die Ertragssteuern
auf dem Vorjahresniveau bewegt.

Somit entwickelte sich der Konzerniiberschuss
gegeniber dem Vorjahr leicht negativ um -1% auf
TEUR 2.182 (TEUR 2.214).

A

ERTRAGSLAGE / DIVIDENDENVORSCHLAG | 21

» Dividendenvorschlag «

Aufgrund einer guten Ertragslage sowie der hohen
Eigenkapitalausstattung der EQS Group AG kann
den Aktiondren auch fir das Geschéftsjahr 2013 eine
Dividende ausgezahlt werden. Der fir die Dividen-
denfdhigkeit relevante Bilanzgewinn liegt bei TEUR
8.584. Der Gewinnverwendungsvorschlag des Vor-
stands, der vom Aufsichtsrat am 10.04.2013 gebilligt
wurde, sieht vor, eine regulare Dividende von € 0,75
auszuschitten. Dies entspricht einer Ausschittung
in Hohe von TEUR 892 und einer Ausschittungsquo-
te in Bezug auf den Konzernjahresiiberschuss von
41%.


http:ARIVA.DE

» Segmente «

Unser operatives Geschaft haben wir in zwei Seg-
mente unterteilt. Im Bereich Regulatory Information
& News sind Meldepflichten- und Nachrichtendistri-
bution geblindelt. Das Segment Products & Ser-
vices bietet Online-Kommunikationsprodukte und
-lésungen an. Beide Segmente haben im Geschéfts-
jahr 2013 ihre positive Entwicklung des Vorjahres
fortgesetzt.

012013

Segment Regulatory
Information & News (RIGN)

Das Uber unsere Tochter DGAP verbreitete News-
volumen stiegin 2013 um +8% auf 18.831 (17.397).
Nach einem verhaltenen Start am Jahresanfang
konnte die Anzahl der Mitteilungen Uber den Jah-
resverlauf im Vergleich zum Vorjahr erhéht werden.
Im vierten Quartal stieg die Anzahl der verbreiteten
Meldungen im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
deutlich an.

Insgesamt machte sich in diesem Segment die
Ubernahme des euro adhoc-Kundenstamms im April
positiv bemerkbar. Ein deutliches Wachstum von
+30% konnte bei der Meldungsart Stimmrechtsmit-
teilungen wie auch im Bereich der UK Regulatory

022013
TEUR

Q32013

TEUR TEUR

042013

TEUR

News mit +54% verbucht werden. Im Bereich der
freiwilligen Unternehmensnachrichten bérsenno-
tierter Unternehmen war dagegen kein Wachstum
zu verzeichnen und die Anzahl veréffentlichter
Mitteilungen blieb konstant auf Vorjahresniveau.

Die Umsatzerlése des Segments RI&N legten

im Vergleich zur Entwicklung des Newsvolumens
aufgrund des veranderten Produktmixes leicht
unterproportional um +6% auf TEUR 5.620 (TEUR
5.291) zu. Das Segment-EBIT ging insgesamt um -7%
zuriick. Dies ist insbesondere auf die Investitionen
in die nationalen und internationalen Verbreitungs-
netzwerke, die Erweiterung des Produktportfolios
und auf Abschreibungen des euro adhoc-
Kundenstamms zurickzufthren.

GJ 2013
TEUR

GJ2012
TEUR

Regulatory Information & News 1.203 1.479 1.420 1.518 5.620 5.291 6%
Products & Services 2.248 3.339 2.514 3.045 11.146 9.742 14 %
Konsolidierung -175 -458 -81 -223 -937 -813 15%
Konzernumsatz Gesamt 3.276 4.360 3.853 4.340 15.829 14.220 1%
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Segment Products & Services (P&S)

Das Segment Products & Services bestehend aus
den Geschéftsbereichen Reports & Webcasts, Web-
sites & Platform sowie Distribution & Media konnte
im Jahr 2013 inklusive der Innenumsatze insgesamt
einen Umsatzanstieg von +14% auf TEUR 11.146
(9.742) verbuchen. Auch exklusive der Innenumsat-
ze von TEUR 937 betrégt die Steigerung +14% und
der Umsatz belduft sich auf TEUR 10.209 (TEUR
8.929). Dabei zeigen sich bei Betrachtung der Ge-
schaftsbereiche unterschiedliche Entwicklungen.

Der Geschéftsbereich Distribution & Media erzielte
mit einem Umsatzwachstum von +24% auf TEUR
2.624 (TEUR 2.113) den starksten Umsatzanstieg.

Segmenterlose

Sonstige betriebliche Ertrdge

BV an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
Aktivierte Eigenleistungen

Operative Aufwendungen

Abschreibungen

EBIT

Finanzergebnis

Ertrage aus assoziierten Unternehmen

In diesem Bereich profitierte der Konzern stark von
der Entwicklung des Marktes fir Mittelstandsanlei-
hen. Das Wachstum ist insbesondere auf die Media-
planung, Konzeption und Erstellung von Werbemit-
tel, Anzeigenbuchungen sowie die anschlielende
Erfolgsmessung flir Mittelstandsemittenten durch
unsere Tochtergesellschaft EQS Financial Markets &
Media GmbH zurickzufihren.

Der Geschaftsbereich Reports & Webcasts kann fir
das Geschaftsjahr 2013 eine dhnlich herausragende
Umsatzentwicklung wie der Bereich Distribution &
Media aufweisen. Der prozentuale Anstieg betrug
dabei +21% auf in Summe TEUR 4.584 (TEUR 3.777).
Sowohl die Umsetzung von Online-Geschafts- und
Quartalsberichten als auch der Einreichungsservice

Regulatory o
. JProducts & Services
Information & News
5.620 11.146
31 55
0 0
35 0
-3.896 -9.280
-166 -267
1.624 1.654
22 -22
0 61

von Finanzberichten beim Bundesanzeiger trugen
maldgeblich zum Umsatzplus bei.

Der Umsatz im Bereich Websites & Platforms
verzeichnete einen Riickgang um -1% auf TEUR
3.000 (TEUR 3.040) und verblieb damit nahezu auf
Vorjahresniveau. Zurlckzufihren ist dies auf die sin-
kende Zahl borsennotierter Unternehmen, die sich
in diesem Bereich wie im Segment Regulatory Infor-
mation & News bemerkbar macht und nicht ganzlich
von der positiven Entwicklung im Bereich Corporate
Communications kompensiert werden kann.

Insgesamt verbesserte sich das operative Ergebnis
(EBIT) des Segments um +3% auf TEUR 1.654 (TEUR
1.607).

Konsolidierung Konzern

-937 15.829
0 86

937 -12.239
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e
N
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Segmentergebnis (EBT) 1.602 1.693 3.295
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» Finanzlage «

Das Eigenkapital erhéhte sich zum Jahresende

um +9% auf TEUR 15.369 (TEUR 14.116) bei einem
Bilanzgewinn in Hohe von TEUR 9.122 (TEUR 7.828).
Dies hangt vorrangig mit der Bildung von R{ick-
stellungen zusammen, flr einerseits die vorzeitige
Auflésung eines bestehenden Mietvertrages auf-
grund des geplanten Umzugs und andererseits fir
eine noch zu leistende Steuervorauszahlung fir das
vierte Quartal, die nicht abgebucht wurde.

Die Eigenkapitalquote verringerte sich leicht von
87% auf 78% und ist damit weiterhin auf einem sehr
hohen Niveau. Der Grund fir den Rickgang liegtin
der Fremdkapitalfinanzierung der Ubernahme des
euro adhoc-Kundenstamms durch ein Bankdarlehen
mit der Laufzeit von drei Jahren.

Die gute Ertragskraft unseres Unternehmens zeigt
sich in einem Anstieg des Cash Flows aus der lau-

fenden Geschéftstatigkeit, der im Geschaftsjahr

2013 TEUR 2.476 betrug (TEUR 2.025).

Der Bilanzgewinn fir das Geschaftsjahr 2013
belduft sich auf TEUR 9.122 (TEUR 7.828).

Mitarbeiter nach Tatigkeitsbereichen:

» Vermdgenslage «

Die Bilanzsumme betrdagt zum 31.12.2013 TEUR
19.714 und ist im Vergleich zum 31.12.2012 um
+21% gestiegen (TEUR 16.206). Sdmtliche durch die
Kapitalkonsolidierung entstandenen Geschafts-
und Firmenwerte der akquirierten Unternehmen
wurden zu 100% aktiviert.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
stiegen mit TEUR 2.676 gegeniiber dem Vorjah-
reswert (TEUR 2.391) um +12% deutlich an. Diese
Veranderung geht jedoch nahezu mit der Umsatz-
entwicklung einher.

Die Liquiden Mittel erhohten sich durch den gestie-
genen Cash Flow gegentiber dem Jahresendstand
2012 um +8% auf TEUR 2.980 (TEUR 2.748), obwohl
ein Anteil von TEUR 300 fiir die Ubernahme des euro
adhoc-Kundenstamms aus Eigenmitteln erfolgte.
Jedoch begunstigte eine nicht abgebuchte Steuer-
vorauszahlung in Héhe von TEUR 424 die positive
Entwicklung.

» Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter «

Auch im Jahr 2013 leisteten unsere Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter wieder ausgezeichnete
Arbeit: Durch die Ubernahme des euro adhoc-Kun-
denstamms durch unsere Tochtergesellschaft DGAP
gelang der Ausbau unserer fiihrenden Marktposition
im Bereich Online Investor Relations im Inland. Die
Integration der neuen Kunden verlief ausgespro-
chen positiv. All dies ist Beweis fir die Expertise und
Erfahrung aber auch fir die hohe Motivation und
den herausragenden Teamgeist unserer Mitarbeiter
und stellt die Basis fur einen nachhaltigen Wachs-
tumskursin allen Bereichen dar.

Die starke Mitarbeiterbindung wird auch am
Rlckgang der Fluktuationsquote von 8% auf 6%
(Schluter-Formel) deutlich.

Um das groRe Engagement unserer Mitarbeiter zu
honorieren, setzt sich bei einer Vielzahl der Be-
schaftigten das Gehalt aus einem Fixum und einer
ergebnis- sowie einer leistungsorientierten, variab-
len Gehaltskomponente zusammen. Die Hohe des
variablen Anteils am Gehalt ist von der Stellung im
Unternehmen und dem Tétigkeitsbereich abhangig.

Der Personalbestand verdnderte sich wie folgt:

> Im Jahresdurchschnitt beschéftigte die EQS
Group AG 105 Mitarbeiter.

» Zum Bilanzstichtag stieg die Zahl der festange-
stellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Konzerns im Vergleich zum Vorjahr von 103 auf
104.

Mitarbeiter Web Marketing/ Data Management/ Design/ Newsroom/ ) ) ) .
Development Sales Service Administration Content ~ ERS-System Gesamt > Somit hat sich der Personalbesntand in der Stich-

2013 30 24 17 15 13 5 104 tagsbetrachtung um +1% erhoht.

2012 27 26 16 16 13 5 103
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» Risikobericht «

Die Risikopolitik der EQS Group ist integraler Be-
standteil der Unternehmenspolitik. Unser Ziel ist
es, den Unternehmenswert bei méglichst dauerhaft
angemessenen Renditen kontinuierlich zu steigern.
Da die Verfolgung des Ziels unmittelbar mit poten-
ziellen Risiken verbunden ist, stellt der verantwor-
tungsvolle Umgang mit Risiken den wesentlichen
Grundsatz unserer Risikopolitik dar.

Systematisches Risikomanagement zur frihzeitigen
Erkennung und Bewertung von Risiken sowie die
Nutzung entsprechender MaRnahmen zur Risiko-
reduzierung wird als fortwahrende Aufgabe des
Vorstands und Fihrungsaufgabe in jedem Unter-
nehmensbereich angesehen. Die Risikopolitik des
Konzerns bertcksichtigt auch, dass die Bereitschaft
Risiken einzugehen eine notwendige Voraussetzung
zur Nutzung von Chancen ist.

Das unternehmensinterne
Steuerungssystem

Aufbau und Organisation der EQS Group erfolgen
nach dem Prinzip ,structure follows strategy”.

Fortlaufende Anpassungen der Organisationsstruk-
tur gewahrleisten hierbei eindeutige Zustandigkei-
ten. Damit werden Verantwortlichkeiten innerhalb
des Uberwachungs-, Planungs- und Steuerungs-
systems klar definiert. Das Uberwachungs- und
Planungssystem besteht im Wesentlichen aus
folgenden Komponenten:

» Wochentliche Sitzungen auf Vorstandsebene

> Wochentliche Abteilungs- und Teamprotokolle

> Monatliches Management-Informations-
Berichtswesen

» Rollierende Monatsplanung/Liquiditdtsentwick-
lung auf Konzernebene

» Risiko- und Chancenmanagement

Das Steuerungssystem orientiert sich an Umsatz-
planungen, an Zielsetzungen fir EBIT, EBIT-Margen
sowie an budgetierten, kalkulatorischen Cash Flows
im Monatsvergleich fir die jeweils folgenden zwolf
Monate (Forecast). Die Planung fir die beiden
darauf folgenden Geschaftsjahre erfolgt anhand von
prozentualen Steigerungssatzen. Die Annahmen fir
die Umsatzplanung werden auf Unternehmensebe-
ne durch den Bereich Marketing/Vertrieb geliefert,
auf Marktebene flielen Regulierungsvorhaben,
Kapitalmarktaussichten und Branchentrends ein.
Ergebnisrelevante Verdanderungen innerhalb einer
Komponente werden in Form einer Sofortberichter-
stattung direkt zwischen der Geschéaftsfihrung und
den Geschaftsbereichsleitern kommuniziert. Die
Organisationsstruktur und die Elemente des Steu-
erungssystems bilden somit einen ganzheitlichen
Mechanismus zwischen strategischen und operati-
ven Unternehmensebenen.

Risikomanagement-System

Um die Chancen- und Risikoprofile unserer inho-
mogenen Geschaftsbereiche erstellen zu konnen,
wird ein detailliertes Risikomanagement-System
eingesetzt.

Die Risikoidentifikation erfolgt dabei unter Einsatz
von Kapitalmarkt-, Markt- und Wettbewerbsanaly-

A
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sen, engen Kontakten zu Emittenten, Institutionen,
Partnern und Lieferanten sowie durch intensive
Zusammenarbeit von Vorstand und dem Risiko-
verantwortlichen mit den jeweiligen Geschaftsbe-
reichsleitern.

Durch Erhebung potenzieller Eintrittswahrschein-
lichkeiten sowie Schadenshéhen und der damit
moglichen Allokation von notwendigem Risikokapi-
tal werden die identifizierten Risiken bewertet. Mit
der fortlaufenden Entwicklung und Anwendung ad-
dquater Maldnahmen und entscheidungsrelevanter
Kontrollinstrumente kann Risiken systematisch und
gezielt entgegengewirkt und Chancen konsequent
genutzt werden.

Spezifische Zielsetzungen bilden ein systematisches
und effizientes Steuerungsinstrument, bei dem

das operative Management einen entscheidenden
Beitrag zur Friherkennung, Analyse und Kommuni-
kation potenzieller Risiken leisten kann und muss.
Durch regelmaéfige Berichterstattung informieren
die Geschéftsbereichsleiter iber Veranderungen der
jeweiligen Risikosituation.

In regelméaRigen Abstdnden, mindestens jedoch
einmal pro Jahr, werden die Risiken durch den
Risikoverantwortlichen in einem Risikokatalog im
Rahmen des Risikohandbuchs zusammengefasst.
Dieser liefert dem Vorstand eine kontinuierliche und
aktuelle Einschatzung der Gesamtrisikosituation und
bietet die Mdglichkeit, Anpassungen der getroffe-
nen MaRRnahmen vorzunehmen, um somit Schaden
moglichst zu vermeiden beziehungsweise die im
Schadenfall entstehenden Kosten zu minimieren.



Umfeldrisiken

Die weitere Entwicklung der EQS Group wird maR-
geblich von den volkswirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen in den Markten im In- und Ausland
beeinflusst. Dabei spielen konjunkturelle Entwick-
lungen, gesetzliche Rahmenbedingungen und ganz
besonders die Kapitalmarktentwicklungen eine
Rolle. Die Risikosituation stellt sich gegenwartig sta-
bil dar. Die Risiken der konjunkturellen Entwicklung
haben abgenommen, da mit einem wirtschaftlichen
Aufschwung zu rechnen ist.

Auch die Markt- und Branchenrisiken wurden im
Vergleich zum Vorjahr gesenkt. Durch die Ubernah-
me des euro adhoc-Kundenstamms durch unsere
Tochtergesellschaft DGAP konnte der Marktanteil
und damit die Wettbewerbsposition noch weiter
gestarkt werden. AuRerdem wurde erstmalig eine
Preissteigerung in den Segmenten Regulatory
Information & News sowie im Bereich Reports &
Webcasts durchgesetzt.

Unternehmensspezifische Risiken

Unter dem Begriff Unternehmensspezifische Risiken
werden Risiken wie Wachstums-, Produkt-, Leis-
tungs-, Steuer- und Personalrisiken zusammenge-
fasst. Risikopotenziale ergeben sich vorrangig in den
Bereichen der strategischen Entwicklung, der ho-
hen technologischen Anforderungen, der Bindung
und Gewinnung von qualifizierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern sowie im Produkthaftungs- und
Gewséhrleistungsbereich.

Im Berichtszeitraum ergab sich durch die Analyse
unternehmensspezifischer Risikofaktoren im Ver-
gleich zum Vorjahr ein konstantes Risikoniveau.

Die Wachstumsaktivitdten der AG wurden in glei-
cher Periodizitdt und unter Verwendung konserva-

tiver Planungen durchgefihrt. In diesem Bereich
ist das Risiko weiterhin als sehr gering einzuschat-
zen, da 95% unserer Kunden einen Umsatzanteil
von unter einem Prozent reprasentieren und der
Umsatzanteil eines einzelnen Kunden nie 5% des
Gesamtumsatzes Ubersteigt.

Auf Basis stetiger Analysen von Marktbedirfnissen
und des kontinuierlichen Ausbaus des internen
Know-hows ist es mdglich, das Produktportfolio
der AG innovativ weiterzuentwickeln. Besonders
wertvoll fir die Innovationskraft der EQS Group AG
ist die Ndhe zum Kunden und damit das Wissen um
seine BedUrfnisse.

Die Voraussetzungen im Bereich Produkt- und
Leistungsrisiken sind gegentber dem Vorjahr
identisch geblieben. Folglich bleibt die Risikobewer-
tung konstant. Dartber hinaus werden Risiken durch
Abschluss von Konzernversicherungsvertrdgen mit
einer risiko- und pramienaddquaten Versicherungs-
deckung und angemessenen Selbstbehalten auf
Versicherer verlagert, womit die Risikosituation in
diesem Bereich kontrollierbar bleibt. Das Risiko wird
hier im Vergleich zum Vorjahr als unverandert gering
eingeschatzt.

Die fortwahrende Weiterentwicklung strategischer
Personalprogramme und die im Berichtszeitraum
intensivierte Qualifizierung der zweiten Fihrungs-
ebene der AG sowie die Starkung des Datenschut-
zes im Konzern schaffen generelle Konstanz in der
Risikosituation des Personalbereichs. Vor allem im
Bereich Datenschutz wurden die Aktivitdten weiter
ausgebaut. Aufgrund des Fachkréftemangels bei
qualifizierten IT-Fachkraften birgt die Arbeitsmarkt-
situation im Bereich Entwicklungsressourcen
Risiken.
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Im Bereich der Informationstechnischen Risiken
ergibt sich ein leichter Anstieg. Als Technologie-
unternehmen legen wir prinzipiell groRen Wert auf
die stetige Modernisierung unserer IT-Infrastruktur,
um die Faktoren Sicherheit, Hochverfigbarkeit und
Geschwindigkeit stetig zu optimieren und effiziente
Arbeitsprozesse abbilden zu kbnnen.

Die Risikowahrscheinlichkeit fiir den Bereich
Systemrisiken ist im Vergleich zum Vorjahr ange-
stiegen. Durch die stetig erhdhte Komplexitat der
Prozessabldufe ist die Risikowahrscheinlichkeit
von Systemausfallen gegenlber dem Vorjahr leicht
erhoht.

Im Bereich Datensicherheit und Schutzrechte ist
ein minimaler Anstieg des Risikos zu verzeichnen. In
Fallen von Diebstahl, Manipulation und Missbrauch
von Interna minimieren bestehende Versicherungen
das Risiko. Nachdem im Jahr 2012 ein umfangreiches
Sicherheitsaudit der IT-Infrastruktur durchgefihrt
wurde, konnten im vergangenen Geschéftsjahr
zahlreiche Verbesserungen umgesetzt werden. Die
Anpassungen an die bestehenden und bestmaogli-
chen Standards gewshrleisten zukinftig weiterhin
hochste Sicherheit und Leistungsfahigkeit der
Systeme.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Fir die EQS Group AG bestehen vor allem weiter-
hin Finanzrisiken in Form von Investitions- und
Zahlungsausfallrisiken. Aus der fortschreitenden
Internationalisierung ergeben sich mittelfristig
Wechselkursrisiken.

Um den finanzwirtschaftlichen Risiken entgegen-
zuwirken, haben wir zu den bereits etablierten Inst-
rumenten wie dem bestehenden Controllingsystem,
der Gegeniberstellung der monatlichen geplanten



und tatsachlichen Cash Flows und der Segmentbe-
richterstattung auch die Kostenstellen- und Kosten-
tragerrechnung kontinuierlich weiterentwickelt.

Im Rahmen der internationalen Wachstumsstrategie
versuchen wir durch detaillierte Markt-, Wettbe-
werbs- und Kundenanalysen, das Investitionsrisiko
und insbesondere das Risiko niedriger Rentabilitat
von Investments zu minimieren und treffen unsere
Entscheidungen auf Basis der Analysen. Umfassen-
de Erfahrungen der letzten Jahre bei der Investition
innerhalb oder in angrenzenden Bereichen unseres
operativen Geschafts helfen uns dabei, die Investiti-
onsrisiken einzuschatzen und weiter vergleichsweise
gering zu halten.

Unser Liquiditatsrisiko sowie das Risiko aus
Zahlungsstromschwankungen in Bezug auf die Ver-
wendung von Finanzinstrumenten schatzen wir auf-
grund unserer hohen Eigenkapitalquote, des hohen
laufenden Cash Flows, aufgrund unseres robusten
Geschéaftsmodells sowie unserer herausragenden
Marktposition weiterhin als gering ein.

Das Risikopotenzial im Bereich der Zahlungsaus-
falle bleibt auf Vorjahresniveau. Unser Exposure
ist, durch die relativ niedrigen Umsatze pro Einzel-
kunden und die im Marktvergleich hohe Bonitat
borsennotierter Unternehmen, grundséatzlich limi-
tiert. Zusatzlich setzen wir zur Risikominimierung
in einigen Bereichen Vereinbarungen zur Vorkasse
sowie Kreditkartenzahlungen ein.

Durch die fortschreitende Internationalisierung

ist mit einer weiterhin sehr hohen Schadenswahr-
scheinlichkeit durch Wechselkursschwankungen zu
rechnen. Aufgrund des vergleichsweise niedrigen
Umsatzanteils der Auslandsaktivitdten und den
damit niedrigen potentiellen Schadenshéhen neh-
men diese keinen nennenswerten Einfluss auf den
Berichtszeitraum.

Zusammenfassend sind keine finanzwirtschaftlichen
Risiken bekannt, die zu einer wesentlichen Beein-
trachtigung der Finanzlage des EQS Group flhren.

Gesamtrisikosituation

Die Einschatzung des Gesamtrisikos fir die EQS
Group AG erfolgt auf Grundlage des Risikomanage-
ment-Systems. Durch die Kombination der einge-
setzten Planungs-, Steuerungs- und Kontrollsysteme
und der Quantifizierung des Risikos in Form von
allokiertem Risikokapital sowie der Analyse von
Risikokorrelationen kann zum heutigen Zeitpunkt
eine realistische Aussage Uber die Gesamtrisikositu-
ation der Aktiengesellschaft und deren Entwicklung
getroffen werden.

Das Gesamtrisiko des Konzerns ist zum Bilanzstich-
tag 2013 um -8% gesunken. Damit ist das Risiko-
niveau von TEUR 501 (TEUR 521) im Verhaltnis zu

31.12.2013

Umfeldrisiken
Unternehmensspezifische Risiken
Finanzwirtschaftliche Risiken

Benotigtes Risikokapital
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unserer Vermogens-, Finanz- und Ertragslage ver-
gleichsweise niedrig. So wird das ermittelte Risiko-
kapital beispielsweise siebenfach vom EBIT gedeckt.

Wesentliche Risiken bestehen fir die EQS Group in
der konjunkturellen Entwicklung und damit verbun-
denen Risiken in Preisentwicklungen und Zahlungs-
ausfallen. Beide Risikopositionen erfordern somit
eine Priorisierung im Rahmen der Risikobetrachtung
des Konzerns, da diese bei einer Verschlechterung
der Risikosituation Auswirkungen auf die mittelfris-
tige Planung haben konnten.

Zum jetzigen Zeitpunkt sind darber hinaus keine
Risiken bekannt, die einzeln oder in Wechselwirkung
mit anderen Risiken zu einer dauerhaften und we-
sentlichen negativen Beeintrachtigung der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage fiihren kénnten.

Zusammensetzung des bendétigten Risikokapitals
gemald internem Risiko-Katalog (in TEUR):

31.12.2012 31.12.20M1
206 206

249 260

66 66

521 532



» Potentielle Ubernahmehindernisse «

Beteiligungen von iiber 10%

Der Gesellschaft ist zum 31.12.2013 eine Beteiligung
des Grinders und Vorstandsvorsitzenden Achim
Weick in Hohe von 26% sowie eine Beteiligung der
Investmentaktiengesellschaft fir Langfristige Inves-
toren TGV, Bonn in Héhe von 17% des stimmberech-
tigten Kapitals bekannt.

Weitere Informationen beziglich einer Beteiligung
von Uber 10% des stimmberechtigten Kapitals lie-
gen der Gesellschaft nicht vor.

Vorstandsbefugnisse hinsichtlich
Aktienausgabe und -riickkauf

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom
25.05.2012 wurde der Vorstand ermachtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats bis zum 24.05.2017 durch Ausgabe
neuer auf den Namen lautender Stickaktien und/
oder neuer, auf den Namen lautender Vorzugsaktien
ohne Stimmrecht gegen Bar- und/oder Sacheinlage
einmalig oder mehrmals um bis zu EUR 594.990 zu
erhéhen und dabei das Bezugsrecht der Aktionére
unter bestimmten Voraussetzungen auszuschlief3en
(Genehmigtes Kapital 2012).

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom
12.05.2010 wurde der Vorstand ermachtigt, bis
zum 11.05.2015 mit Zustimmung des Aufsichtsrats
einmalig oder mehrmals auf den Inhaber lautende
Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen
im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 15.000.000
mit oder ohne Laufzeitbegrenzung zu begeben und
den Inhabern von Optionsschuldverschreibungen

Optionsrechte und den Inhabern von Wandlungs-
schuldverschreibungen Wandlungsrechte auf bis zu
594.990 auf den Namen lautende Stlckaktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag des Grund-
kapitals von insgesamt bis zu EUR 594.990,00 nach
naherer MalRgabe der Options- bzw. Wandelanleihe-
bedingungen (Anleihebedingungen) zu gewahren.
Das Grundkapital der Gesellschaft wurde entspre-
chend um bis zu EUR 594.990,00 durch Ausgabe von
bis zu 594.990 auf den Namen lautende Stlckaktien
mit Gewinnberechtigung ab Beginn des Geschafts-
jahres ihrer Ausgabe bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2010).

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom
25.05.2012 wurde der Vorstand gem. § 71 Absatz

1 Nr. 8 Aktiengesetz ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum 30.04.2017 aulder zum
Zweck des Handels mit eigenen Aktien, Aktien der
Gesellschaft in einem UmFfang von bis zu 10% des
Grundkapitals der Gesellschaft Gber die Borse oder
mittels an alle Aktionare der Gesellschaft gerichte-
ten 6ffentlichen Kaufangebots zu erwerben.

Beschrankungen beziiglich der
Ubertragung von Aktien

Beschrdnkungen, die Stimmrechte oder Ubertragun-
gen von Aktien betreffen konnen, sind dem Vor-
stand nicht bekannt.

A
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Zusammensetzung des
Gezeichneten Kapitals

Das Grundkapital der EQS Group AG (vormals Equi-
tyStory AG) betragt EUR 1.189.980. Es setzt sich zu
100% aus Stammaktien zusammen, die in Form von
1.189.980 auf den Namen lautende Stlckaktien mit
einem rechnerischen Wert von jeweils EUR 1 ausge-
geben sind. Bezliglich der Rechte und Pflichten der
Aktien gelten die aktienrechtlichen Vorschriften.
Jede Aktie verbrieft eine Stimme. Sémtliche Aktien
sind dividendenberechtigt.

Bestellung und Abberufung des Vorstands

Nach deutschem Aktienrecht ist der Aufsichtsrat
zustandig fur die Bestellung und Abberufung der
Mitglieder des Vorstands. Zusatzliche Bestimmun-
gen Uber die Bestellung und Abberufung des Vor-
stands sind in der Satzung der EQS Group AG nicht
getroffen.

Satzungsanderungen

Nach deutschem Recht missen Satzungsanderun-

gen grundsatzlich von der Hauptversammlung be-

schlossen werden. Der Aufsichtsrat der EQS Group
AG ist jedoch laut Satzung befugt, solche Anderun-
gen der Satzung zu beschlieRen, die lediglich deren
Fassung betreffen.



» Angaben zu Vlergiitung von Vorstand und Aufsichtsrat «

Grundziige des Vergiitungssystems
des Vorstands

Die Vorstandsvergitung besteht aus Fixgehalt und
Ermessensbonus (variable Vergltung).

Derjadhrliche Ermessensbonus ist an die Erreichung
von Zielen geknipft, wozu unter anderem Ergebnis-
ziele des Konzerns zahlen. Der Ermessensbonus wird
vom Aufsichtsrat festgelegt und mit dem Marzge-
halt ausbezahlt.

Die Gesamtvergitung (inklusive Bonus fur das
Geschaftsjahr 2013) fir den zweikdpfigen Vorstand
betrug im Berichtszeitraum insgesamt TEUR 444
(2012: TEUR 426). Darin enthalten ist der Ermessens-
bonus voninsgesamt TEUR 54 (2012: TEUR 51).

Grundziige des Vergiitungssystems
des Aufsichtsrats

Samtliche Aufsichtsratsmitglieder erhalten fir
jedes volle Geschéftsjahr ihrer Zugehorigkeit zum
Aufsichtsrat eine fixe Vergltung. Der Aufsichtsrats-
vorsitzende erhalt den doppelten Betrag. Aufsichts-
ratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend
eines vollen Geschéftsjahres angehort haben,
erhalten die feste Vergitung pro rata temporis. Die
Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten ferner den
Ersatzihrer Auslagen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten fir das

Jahr 2013 eine Gesamtvergitung von TEUR 32
(2012: TEUR 28).

A

» Nachtragsbericht «

Nach Ablauf des Geschaftsjahres haben sich fir

die EQS Group keine signifikanten Verdnderungen
beziglich der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
beziehungsweise der Branchensituation ergeben.
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» Chancenbericht «

Neben den Risiken werden auch regelmdf3ig die sich aus der Strategie ergebenden Chancen des Unternehmens bewertet. Diese unterteilen wir in folgende
drei Kategorien: Chancen aus der Entwicklung von Rahmenbedingungen, unternehmensstrategische Chancen und leistungswirtschaftliche Chancen.

Chancen aus der Entwicklung von
Rahmenbedingungen

Diese Chancenkategorie beschreibt Wertzuwachs-
potenziale, die auf glinstigen Marktentwicklungen,
auf Anpassungen von Gesetzgebungen sowie des
regulatorischen Umfelds oder Trends im Branchen-
umfeld sowie im Kundenverhalten beruhen.

Flr das laufende Geschéftsjahr ergeben sich in
diesem Bereich folgende Chancen:

> Internationaler Trend zu weiter steigenden
Regulierungen fir bérsennotierte Unternehmen
durch die Gesetzgeber

» Verstdrkte Uberwachung und scharfere Sankti-
onenin Fallen der Marktmanipulation oder Mis-

sachtung der Regularien durch die Finanzaufsicht,

BaFin

» Best-Practice-Anspruch institutioneller Investoren

an Unternehmen

> Forderung privater Investoren nach einem verbes-

serten Zugang zu Unternehmensinformationen

» Verstarktes Kundenbedirfnis einer umfassenden

und integrierten Produktpalette aufgrund wach-
sender Komplexitat der Medienwelt

» Prognose einer positiven konjunkturellen Entwick-

lung fir 2014 und die Folgejahre

Unternehmensstrategische Chancen

Unternehmensstrategische Chancen entstehen aus
der Umsetzung von bergeordneten Konzernstra-
tegien.

» Wachstumschancen durch Investitionen in die
geographische Expansion in BRIC-Staaten wie
Russland und China

» Cross-Selling Potenziale fir den Bereich Corpora-
te Communications

» Strategische Erweiterung der Produktpalette im
Bereich Investor Relations, um die Zusammen-
arbeit mit den Kunden zu intensivieren und den
Gesamtumsatz pro Kunde zu erhéhen

A

CHANCENBERICHT | 30

Leistungswirtschaftliche Chancen

Leistungswirtschaftliche Chancen sind eng mit der
Geschéftstétigkeit des Unternehmens verbunden.
Darunter werden Effizienzverbesserungen ebenso
wie Wertsteigerungspotenziale zusammengefasst.

» Hohere Effizienz der internen Arbeitsabldufe
mithilfe eines integrierten, geschaftsbereichs-
Ubergreifenden ERP-Systems

» Flexibilisierung und Modernisierung der
IT-Architektur

» Weitere Steigerung der Kundenzufriedenheit
Uber attraktive, innovative Produkte und intensive
Beratung und Betreuung

> Individuelle Personalentwicklungskonzepte zur
nachhaltigen Férderung und Motivation der
Mitarbeiter



» Prognosebericht «

In unseren Kernmarkten Deutschland, Schweiz und
Osterreich (DACH) gehen wir von einer weiter-

hin guten wirtschaftlichen Entwicklung aus. Die
Online-Budgets fir Unternehmenskommunikation
werden sich entsprechend des Wachstumstrends in
der digitalen Wirtschaft (2014: +10% gem. BVDW)
weiter erhéhen. Am inldndischen Aktienmarkt sehen
wir fir 2014 eine weiterhin geringe Emissionstatig-
keit. Der Markt Fir Mittelstandsanleihen sollte sich
im Jahresverlauf wieder erholen und damit von der
Niedrigzinspolitik der EZB profitieren. Fir unsere
schweizerische Tochtergesellschaft erwarten wir
eine weiterhin positive Umsatzentwicklung bei
stabilen Margen.

An den grofRen internationalen Kapitalmarkten
werden wir nach der Uberwindung der Finanzkrise
hingegen wieder hunderte Bérsengange sehen
sowie weiterhin hohe Bérsenhandelsumsdtze.

Vor diesem Hintergrund sehen wir uns in unserer
internationalen Wachstumsstrategie bestatigt. Wir
wollen im gréoRten Wachstumsmarkt China FuR fas-
sen und am fihrenden Kapitalmarkt Hongkong der
Premiumanbieter werden. Hierzu streben wir auch
Kooperationen und Unternehmensakquisitionen an.
Der Aufbau des Asiengeschafts wird jedoch auch im
Jahr 2014 das EBIT negativ beeinflussen.

Flr unsere Tochtergesellschaft in Russland sind
wir weiterhin optimistisch. Trotz der politischen
Unsicherheit im Zusammenhang mit der Ukraine-
Krise werden wir unsere fihrende Marktpositi-
on auch in diesem Jahr weiter ausbauen. Gerade
russische GroRkonzerne sind dringend auf in-
ternationales Kapital angewiesen und fordern
Best-Practice-Losungen.

A
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Die sehr erfolgreiche Ubernahme des euro ad-
hocKundenstamms im April 2013 starkt unsere
ohnehin schon herausragende Marktposition im
inldndischen Investor-Relations-Markt. Durch die
Akquisition und den groéReren Gestaltungsspielraum
bei der Preispolitik erwarten wir im Segment Regu-
latory Information & News hohere Umsatzerlose
und eine hohere EBIT-Marge.

Im Segment Products & Services erwarten wirim
Jahr 2014 eine zumindest stabile Umsatzentwick-
lung. Auf der einen Seite erwarten wir beispiels-
weise ein weiterhin wachsendes Geschaft bei der
Einreichung von Finanzberichten (und neuerdings
auch Fondsberichten) beim Bundesanzeiger. Auf der
anderen Seite besteht ein gréReres Rickschlagspo-
tenzial im Mediageschaft mit Mittelstandsanleihen.

Flr das Geschaftsjahr 2014 prognostizieren wir
unter den beschriebenen Rahmenbedingungen

far den Konzernabschluss der EQS Group AG eine
Umsatzsteigerung von bis zu 10% auf EUR 15,83 -
17,41 Mio.

Neben den nochmals hohen Investitionen in den
Aufbau des Asiengeschafts entstehen im laufen-
den Geschaftsjahr Sonderaufwendungen fir den
Umzug der Unternehmenszentrale innerhalb Miin-
chens, um alle Mitarbeiter am Standort wieder unter
einem Dach zu vereinen sowie fur die Einfihrung
eines ERP-Systems, um die internen Arbeitsprozesse
durchgehend digital abzubilden.

Aus diesen Grinden erwarten wir im Jahr 2014 eine
negative EBIT-Entwicklung von bis zu -15% auf
EUR 2,79 - 3,23 Mio.



Fir das Jahr 2015 erwarten wir neue Rekord-
marken sowohl bei den Umsatzerlésen als auch
beim EBIT.

Unsere Prognose basiert auf unserer starken Markt-
stellung, die wir in den vergangenen Jahren stdndig
ausbauen konnten sowie auf unserem intakten
Geschéaftsmodell, das sich durch eine hohe Skalier-
barkeit auszeichnet.

Die EQS Group AG wird weiterhin den Grundsatz
einer konservativen und risikobewussten Trea-
sury-Politik verfolgen. Trotz der Fremdfinanzierung
des euro adhoc-Kundenstamms verfiigen wir iber
eine komfortable Eigenkapitalausstattung. Eine
Kapitalerhhung oder die weitere Aufnahme von
Fremdkapital werden nur fir den Fall von weiteren
Akquisitionen in Betracht gezogen. Wir sehen uns
weiterhin in der Lage, Wachstumschancen beherzt
ergreifen zu kdnnen.

Mdinchen, April 2014
EQS Group AG
Der Vorstand

Minchen, 10.04.2014

2L 7 f{j QDL@A UCJL(_

Robert Wirth
(Vorstand)

Achim Weick
(Vorstandsvorsitzender)

Vergleich der prognostizierten mit den
tatsachlichen ZielgréRen der EQS Group AG:

Umsatz- Erzielter EBIT- Erzieltes

prognose Umsatz  Prognose EBIT

2013 14,9-16,3 15,8 3,52-3,85 3,2

2012 13,7-14,9 14,2 3,35-37 3,4

2011 12-12,5 13 3,2-3,35 3,2
/|
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» Konzern-Gesamtergebnisrechnung vom 01.01. bis 31.12.2013 «

GJ 2013 GJ 2012 +/— Q42013 Q42012 +/—
EUR EUR EUR EUR
Umsatzerlose 15.828.708 14.220.412 11 % 4.339.400 4.282.433 1%
Sonstige Ertrage 85.984 233.257 -63 % 18.041 200.369 91 %
Verdnderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 0 -40.576 -100 % 0 -44.435 -100%
Aktivierte Eigenleistungen 35.362 64.989 -46 % 35.362 7.284 >100%
Bezogene Leistungen -3.524.346 -2.842.986 24 % -848.724 -964.909 12 %
Personalaufwand -5.944.859 -5.531.197 7% -1.342.056 -1.318.584 2%
Abschreibungen -433.537 -258.298 68 % -118.256 -70.308 68 %
Sonstige Aufwendungen -2.769.099 -2.494.168 1% -753.019 -579.166 30%
Betriebsergebnis 3.278.211 3.351.433 2% 1.330.748 1.512.686 12 %
Zinsertrage und dhnliche Ertrage 10.505 9.731 8% 2.267 474 >100%
Zinsaufwendungen und dhnliche Aufwendungen -39.117 -9.914 >100% -10.773 -9.329 15%
Ertrage aus assoziierten Unternehmen 61.200 84.618 -28% 83.382 45.232 84 %
Sonstige finanzielle Aufwendungen -15.885 -3.559 >100% 2.354 2.208 7%
Ergebnis aus der Aufgabe von Geschaftseinheiten -17.000 0 100 % 0 0 -
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 3.277.913 3.432.310 -4 % 1.407.978 1.551.271 -9 %
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.096.150 -1.218.769 -10 % -448.323 -595.770 -25%
Periodenergebnis 2.181.763 2.213.541 -1% 959.655 955.501 0%
davon Ergebnis der aufgegebenen Geschéftseinheit 580 1.514 -62 % 0 34 -100 %
Fremdwéhrungsdifferenzen (Umgliederung in Gewinn oder Verlust) -38.134 -10.515 >100% -16.425 -2.792 >100%
Sonstiges Ergebnis -38.134 -10.515 >100% -16.425 -2.792 >100%
Gesamtergebnis 2.143.629 2.203.027 3% 943.230 952.709 1%
Anteil Periodenergebnis nicht beherrschender Anteile 0 78 -90 % 0 2
Anteil Periodenergebnis der Eigentiimer des Mutterunternehmens 2.181.763 2.213.464 -90 % 959.655 955.499
Anteil Gesamtergebnis nicht beherrschender Anteile 0 78 -90 % 0 2
Anteil Gesamtergebnis der Eigentimer des Mutterunternehmens 2.143.629 2.202.949 -90 % 943.230 952.707
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» Konzernbilanz zum 31.12.2013 «
Eigen- und FremdRapital

31.12.2013 31.12.2012

EUR

Eigenkapital

v Gezeichnetes Kapital 1.189.980 1.189.980 0%
Vermogenswerte o
Kapitalricklage 5.125.154 5.125.154 0%
31.12.2013 31.12.2012 . .
Bilanzgewinn 9.121.807 7.828.309 17 %
EUR EUR +/—
U U / Fremdwdhrungsdifferenzen -67.529 -29.395 >100%
L. . Minderheitenanteile 0 1.927 -100%
Langfristig gebundene Vermdgenswerte
. .. 15.369.412 14.115.975 9%
Immaterielle Vermdgenswerte 10.523.902 7.869.296 34 %
Sachanlagen 486.149 489.190 1%
. Langfristige Schulden
Finanzanlagen 2.103.032 2.054.553 2%
. o . Sonstige langfristige Rickstellungen 13.600 13.500 1%
Sonstige langfristige fin. Vermogenswerte 403.384 191.880 >100%
. . Langfristige finanzielle Schulden 981.815 0 100%
Sonstige Vermogenswerte 17.605 41572  -58%
. Latente Steuerschulden 74.789 82.077 9%
Latente Steueranspriiche 124.409 66.360 87 %
1.070.204 95.577 >100%

13.658.481 10.712.851 27 %

_— . Kurzfristige Schulden
Kurzfristig gebundene Vermégenswerte

Sonstige kurzfristige Rickstellungen 553.949 469.679 18%
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.676.475 2.390.843 12 % o ?ﬂl e E ‘ d J
Verbindli it Li
Fertigungsauftrage mit aktivischem Saldo 91.412 3.286 55 o Leeirstlunnglefn eitenaus Liererungen un 418.618 368.803 14 %
gegeniiber Kunden ’ ' ° ) ; ) .
A ich Steuern vom Einkommen Fertlgl{ngsauftrage mit passivischem Saldo 49191 0 100%
nzpruc € affs otene 36.717 25434 44% gegeniber Kunden
und vom Ertrag - . .
Kurzfristige finanzielle Schulden 1.001.457 16.048 >100%
Sonstige kurzfristige fin. Vermogenswerte 67.716 63.441 7% )
Verpflichtungen aus Steuern vom 498.242 439076 13 %
Sonstige Vermogenswerte 203.232 192.199 6 % Einkommen und vom Ertrag ' ' °
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 2.979.645 2.747.886 8% Sonstige kurzfristige Schulden 752.605 700.782 7%
6.055.197 5.493.089 10 % 3.274.062 1.994.388 64 %

Summe Vermogen 19.713.678 16.205.940 Summe Eigen- und Fremdkapital 19.713.678 16.205.940

A

KONZERNBILANZ | 35




» Konzern-Kapitalflussrechnung vom 01.01. bis 31.12.2013 «

Periodenergebnis vor Steuern

Steueraufwand

Periodenergebnis nach Steuern

Zinsaufwendungen

Zinsertrage

Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens

Zunahme/Abnahme der Ruckstellungen

Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrége (bspw. Ergebnisse aus assoziierten Unternehmen, unrealisierte Gewinne und
Verluste aus Wahrungsdifferenzen und nach der Percentage-of-completion-Methode realisierte Teilgewinne, aktiverte Eigenleistungen)
Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdégens

Zunahme/Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind (aufer Ertragsteuern)

Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finan-
zierungstatigkeit zuzuordnen sind (auler Ertragsteuern)

Zunahme/Abnahme der Forderungen aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

zunahme/Abnahme der Verpflichtungen aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit

davon aus aufgegebenen Geschéftsbereichen

Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermogen

Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermogen

Auszahlungen fUr Investitionen in finanzielle Vermogenswerte

Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

davon aus aufgegebenen Geschéftsbereichen

Einzahlungen aus erhaltenen Zuschissen

Auszahlungen an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter (Dividenden, Erwerb eigener Anteile, Eigenkapitalriickzahlungen,
andere Ausschittungen)

Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme von (Finanz-) Krediten

Erhaltene Zinsen

Gezahlte Zinsen

Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

davon aus aufgegebenen Geschaftsbereichen

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

davon aus aufgegebenen Geschéftsbereichen

FY 2013
TEUR
3.278
-1.096
2.182
39

-10
433

84

-121

-273

156

52
2.476
32
-203
-2.885
-202
-3.290

-892

1.967
10
-39
1.046

232
2.748

FY2012
TEUR
3.432
-1.218
2.214
9

-10
258

26

-158
0

-154

28

8
-196
2.025

-247
-138
-202
-587

91

-832

+/~

-4 %
-10 %
1%
>100%
0%
68 %
>100%

23 %

100 %
77 %

>100%
>-100%
>-100%
22 %
>-100%
-18 %
>100%
0%
>100%

-100 %
7%

>100%
0%
>100%
>-100%
-100 %
-67 %
35%
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» Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung zum 31.12.2013 «

Grund- Kapital- Bilanz- Fremdwdhrungs- Minderheits- Summe

kapital riicklage gewinn differenz anteile Eigenkapital

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Stand 31.12.2011 1.190 5.125 6.448 -19 12.744 2 12.746

Gesamtergebnis 2012 0 0 2.213 -10 2.203 0 2.203

Minderheiten Zugang 2012 0 0 0 0 0 0 0

Ausschittung 0 0 -833 0 -833 0 -833
Stand 31.12.2012 2

Grund- Kapital- Bilanz-  Fremdwdhrungs- Minderheits- Summe

kapital riicklage gewinn differenz anteile Eigenkapital

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Gesamtergebnis 2013 0 0 2.181 -38 2.143 0 2.143

Minderheiten Abgang 2013 0 0 0 0 0 2 -2

Verlustvortrag aufgegebener Geschéftseinheit 0 0 4 0 4 0 4

Ausschittung 0 0 -892 0 -892 0 -892
Stand 31.12.2013 0
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» 1. Informationen zum Unternehmen «

Die EQS Group AG wurde mit notariellem Vertrag
(URNT. 409/200 des Notars Dr. Oliver Vossius, Min-
chen) vom 03. Februar 2000 errichtet. Eingetragener
Sitz der Konzernmuttergesellschaft ist Seitzstrasse
23,80538 Miinchen in Deutschland (HRB 131048).
Die EQS Group ist im Bereich der Online-Unterneh-
menskommunikation in den Landern Deutschland,
Schweiz, China, Osterreich, Gro3britannien und
Russland tétig.

Das Geschaftsjahrist das Kalenderjahr. Die Satzung
der EQS Group AG wurde am 3. Februar 2000 be-
schlossen und zuletzt am 31. Mai 2013 gedndert. Das
Grundkapital betrdgt EUR 1.189.980. Es ist eingeteilt
in 1.189.980 auf den Inhaber lautende nennwertlose
Stickaktien. Aufgrund des Beschlusses der Haupt-
versammlung vom 25. Mai 2012 ist der Vorstand
ermachtigt, das Grundkapital mit Zustimmung des
Aufsichtsrates bis zum 24. Mai 2017 gegen Bar- und/
oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um insge-
samt bis zu 594.990,00 Euro zu erhéhen. Die Aktien
der EQS Group AG werden im Handelssegment Entry
Standard im Freiverkehr der Frankfurter Wertpapier-
boérse und an weiteren inldndischen Borsen 6ffent-
lich gehandelt.

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden Achim
Weick, Minchen (seit 3. Februar 2000) und Robert
Wirth, Minchen (seit 1. Marz 2007). Der Aufsichtsrat
hat gemald § 8 Abs. 3 der Satzung den Mitgliedern
des Vorstands Einzelvertretungsbefugnis erteilt.
Ebenso ist der Prokurist Christian Pfleger, Minchen
einzelvertretungsberechtigt.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat gem. § 95 AktG
i.V.m. § 9 der Satzung 3 Mitglieder. Die Mitglieder
des Aufsichtsrats sind der Vorsitzende Rony Vogel,
Minchen (Dipl.-Ing. und MBA, Consultant, seit
03.02.2000), der stellvertretende Vorsitzende
Christian Gotz, Minchen (Dipl. Kaufmann, IT
Manager, seit 03.02.2000) und Peter Conzatti,

Bad Homburg (M.A. und MBA, Fondsmanager, seit
17.06.2005). Die Mandate der Aufsichtsratsmitglie-
der laufen bis zum Ende der Hauptversammlung,

die Gber die Entlastung fir das vierte Geschéftsjahr
nach Beginn der Amtszeit beschliel3t. Das Geschéfts-
jahr, in dem die Wahl erfolgt, wird nicht mitgerech-
net. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn alle
drei Mitglieder des Aufsichtsrats an der Beschluss-
fassung teilnehmen.
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Bei der ordentlichen Hauptversammlung der
EQS Group AG am 31. Mai 2013 wurde der vom
Aufsichtsrat gebilligte und damit festgestellte
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 sowie der
vom Aufsichtsrat gebilligte Konzernabschluss zum
31.12.2012 vorgelegt. Es wurden die folgenden
wesentlichen Beschlisse gefasst: Verwendung
des Bilanzgewinns; Entlastung der Mitglieder des
Vorstandes und des Aufsichtsrates fir das Ge-
schaftsjahr 2012; Anderung von § 14 der Satzung
Uber die Vergiitung des Aufsichtsrates; Bestellung
des Abschlussprifers und des Konzernabschlusspri-
fers fir das Geschéftsjahr 2013; Beschluss Uber die
Anderung des Firmennamens in EQS Group AG.



» 2. Grundlagen der Erstellung des Konzernabschlusses «

Erklarung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Mit der Verabschiedung der Verordnung des Euro-
paischen Parlamentes und des Ministerrates der
Europdischen Union zur Anwendung Internationaler
Rechnungslegungsstandards am 6. Juni 2002 sind
alle kapitalmarktorientierten Unternehmen ver-
pflichtet, fir Geschéftsjahre, die nach dem 31. De-
zember 2004 beginnen, Ihren Konzernabschluss
nach den International Financial Reporting Stan-
dards (IFRS) aufzustellen.

Die Aktien der EQS sind seit 08.06.2006 amtlich
notiert im Entry-Standard der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse sowie im m:access der Bérse Minchen.
Die Borsenplatze entsprechen nicht einem organi-
sierten Markt i.S.d. § 2 Abs. 5 WpHG. Die EQS Group
AG ist demnach nicht kapitalmarktorientiert im
Sinne dieser Vorschrift. Daher wurde der vorliegen-
de Konzernabschluss der EQS Group AG nach § 315a
Abs. 3 HGB freiwillig nach den Vorschriften der IFRS,
wie sie in der Europdischen Union anzuwenden sind,
aufgestellt.

Der Konzernabschluss der EQS Group AG fir das Ge-
schaftsjahr 2013 wurde in Ubereinstimmung mit den
International Financial Reporting Standards, bzw.
dem International Accounting Standards (IAS) auf-
gestellt, wie sie vom International Accounting Stan-
dards Board (IASB) in London bis zum 31.12.2013
veroffentlicht sowie vom Standard Interpretation
Committee (SIC), bzw. IFRS Interpretations Commit-
tee (IFRSIC) ausgelegt waren.

Es wurden alle IFRS und IFRS IC beachtet, die zum
31.12.2013 von der Européischen Union (EU) Gber-
nommen, bzw. auf die Gesellschaft anwendbar sind.

Der Konzernabschluss wurde um einen Konzern-
lagebericht sowie die anzuwendenden handels-
rechtlichen Pflichtangaben nach § 315a Abs. 1 HGB
erganzt.

Der Konzernabschluss der EQS Group AG umfasst
die Gesamtergebnisrechnung, die Bilanz, die Eigen-
kapitalverdnderungsrechnung, die Kapitalflussrech-
nung sowie die Anhangangaben (Notes).

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der
EQS Group AG und ihrer Tochterunternehmen zum
31. Dezember eines jeden Geschéftsjahres.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeit-
punkt, d.h. ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern
die Kontrolle erlangt, voll konsolidiert. Die Bilanzie-
rung erfolgt nach der Erwerbsmethode. Im Rahmen
der Kapitalkonsolidierung gemaf’ der Neubewer-
tungsmethode nach IAS 27 iV.m. IFRS 3 kommt es
zur Verrechnung des Beteiligungsbuchwertes mit
dem neu zu bewertenden anteiligen Eigenkapital
des Tochterunternehmens zum Erwerbszeitpunkt.
Ein Uberschuss der Anschaffungskosten der Be-
teiligung Uber die anteiligen Nettozeitwerte der
identifizierbaren Vermogenswerte, Schulden und
Eventualschulden wird als Geschéfts- oder Firmen-
wert bilanziert. Immaterielle Vermégenswerte sind
gesondert vom Geschéfts- oder Firmenwert zu
bilanzieren, wenn sie vom Unternehmen trennbar
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sind oder aus einem vertraglichen Recht oder ande-
rem Recht resultieren. Verbleibende aktive Unter-
schiedsbetrdge werden als Geschéfts- oder Firmen-
werte aktiviert. Bei den Akquisitionen nach 2009
wurden die im Zusammenhang mit dem Erwerb
stehenden Transaktionskosten im Aufwand erfasst.

Assoziierte Unternehmen werden ab dem Erwerbs-
zeitpunkt nach der at equity-Methode konsolidiert.

Die Konsolidierung endet, sobald die Kontrolle
durch das Mutterunternehmen nicht mehr besteht,
d.h. der Konzern bucht zu diesem Zeitpunkt die
Vermogenswerte und Schulden des Tochterunter-
nehmens, mégliche Anteile anderer Gesellschafter
sowie sonstige Bestandteile des Eigenkapitals aus
der Konzernbilanz sowie der Konzern-Gesamtergeb-
nisrechnung aus. In der Kapitalflussrechnung bzw. in
der Gesamtergebnisrechnung wird die Entkonsoli-
dierung des Tochterunternehmens separat ausge-
wiesen.

Die Abschlisse der einbezogenen Unternehmen
werden unter Anwendung einheitlicher Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden zum gleichen

Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des
Mutterunternehmens.

Umsatzerldse und sonstige betriebliche Ertrage
sowie Aufwendungen, Forderungen, Verbindlich-
keiten und Rickstellungen zwischen den vollkonso-
lidierten Unternehmen sowie Zwischenergebnisse
aus konzerninternen Transaktionen, die nicht durch
VerauRerungen an Dritte realisiert wurden, werden
eliminiert.
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Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt, der
funktionalen Wéhrung der Muttergesellschaft. So-
fern nichts anderes angegeben ist, werden samtliche
Werte entsprechend kaufméannischer Rundung auf
Tausend (TEUR) auf- oder abgerundet.

Flr die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wird
das Gesamtkostenverfahren angewendet.

Die Gliederung der Konzernbilanz erfolgt entspre-
chend den Vorgaben des IAS 1 nach der Fristigkeit.
Als kurzfristig gelten Vermoégenswerte und Schul-
den, die innerhalb eines Jahres fallig sind. Damit
werden Vermogenswerte und Schulden als lang-
fristig klassifiziert, wenn sie ldnger als ein Jahr im
Konzern verbleiben.

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt
grundsatzlich unter Anwendung des Anschaffungs-
kostenprinzips. Hiervon ausgenommen sind:

» der Ansatz der Anteile an assoziierten Unter-
nehmen. Hier erfolgt der erstmalige Ansatz zu
Anschaffungskosten. In der Folge erhoht bzw.
vermindert sich der Wert um den der EQS Group
AG zustehenden Gewinn- oder Verlustanteil des
assoziierten Unternehmens, vermindert um Aus-
schittungen an die EQS Group AG sowie gegebe-
nenfalls zu erfassende Wertminderungen (siehe
Punkt 26).

» der Ansatz langfristiger Fertigungsauftrage mit
Teilgewinnrealisierung (siehe Punkt 31).



» 3. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden «

Die in die Konsolidierung einbezogenen Abschlisse
der verbundenen Unternehmen wurden einheitlich
nach den bei der EQS Group AG geltenden Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden ibernommen.

Die Bilanzierung und Bewertung sowie die Erldute-
rungen und Angaben zum IFRS Konzernabschluss fir
das Geschaftsjahr 2013 basieren grundsétzlich auf
denselben Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den, die auch dem Konzernabschluss 2012 zugrunde
lagen.

Somit wurden die beschriebenen Methoden stetig
auf die dargestellten Berichtsperioden angewendet,
jedoch mit den folgenden Ausnahmen:

3.1 Erstmalige Anwendung von Anderungen in
den Standards und Interpretationen

Neue oder gednderte Standards und Interpretati-
onen, die vom International Accounting Standards
Board herausgegeben werden, die im aktuellen
Geschaftsjahr erstmalig anzuwenden sind, haben
keinen oder keinen wesentlichen Effekt auf die im
Konzernabschluss angegebenen Betrage.

Der Konzern hat in 2013 die nachfolgend aufgeliste-
ten Uberarbeiteten IAS/IFRS-Standards und Inter-
pretationen beachtet.

> IAS 1 Darstellung des Abschlusses

> IAS 12 Ertragsteuern

> IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer

> 1AS 32 Finanzinstrumente: Darstellung

» IFRS 1 Erstmalige Anwendung der International
Financial Reporting Standards

» IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben
» IFRS 13 Bemessung des beizulegenden Zeitwerts

» IFRIC 20 Abraumkosten in der Produktionsphase
eines Tagebauwerks

> Annual Improvements Project 2009-2011
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Im Einzelnen stellen sich die Anderungen
wie folgt dar:

IAS 1 - Darstellung des Abschlusses

Durch die Uberarbeitung wird der Ausweis der
Posten im sonstigen Ergebnis innerhalb der Gesam-
tergebisrechnung gedndert. Durch die Anwendung
dieser Anderung wurde in der Gesamtergebnisrech-
nung der Posten Fremdwahrungsdifferenzen um
die Angabe ,Umgliederung in Gewinn oder Verlust"
erganzt.

IAS 12 - Ertragsteuern

Durch die Uberarbeitung wurde eine Ausnahmere-
gelung zum bestehenden Grundsatz der Bemessung
latenter Steueranspriche und —schulden fir als
Finanzinvestition gehaltene Immobilien, welche
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
eingefihrt. Durch die Anwendung dieser Anderung
ergaben sich keine Auswirkungen auf die Bilanzie-
rungs- und Darstellungsmethoden im Konzern.

IAS 19 - Leistungen an Arbeitnehmer

Durch die Uberarbeitung des Standards werden
wesentliche Reformvorschldge umgesetzt, die be-
reitsim Jahr 2006 in das Arbeitsprogramm des IASB
aufgenommen worden waren. Die Neuregelungen
fihren zu einer transparenteren und vergleichba-
reren Abbildung betrieblicher Versorgungswerke.
Durch die Anwendung dieser Anderungen ergaben
sich keine Auswirkungen auf die Bilanzierungs- und
Darstellungsmethoden im Konzern.



IAS 32 - Finanzinstrumente: Darstellung

Hier geht es um Anderungen beziiglich der Angaben
bei der Saldierung von finanziellen Vermégenswer-
ten und Schulden. Durch die Anwendung dieser
Anderungen ergaben sich keine Auswirkungen auf
die Bilanzierungs- und Darstellungsmethoden im
Konzern.

IFRS 1 - Erstmalige Anwendung der Interna-
tional Financial Reporting Standards

Bei der Uberarbeitung des Standards geht es um die
Anderung in Bezug auf Darlehen der éffentlichen
Hand sowie um ausgepragte Hochinflation und Be-
seitigung der festen Zeitpunkte fir Erstanwender.
Durch die Anwendung dieser Anderungen ergaben
sich keine Auswirkungen auf die Bilanzierungs- und
Darstellungsmethoden im Konzern.

IFRS 7 - Finanzinstrumente: Angaben

Hier geht es um Anderungen beziiglich der Angaben
bei der Saldierung von finanziellen Vermégenswer-
ten und Schulden. Durch die Anwendung dieser
Anderungen ergaben sich keine Auswirkungen auf
die Bilanzierungs- und Darstellungsmethoden im
Konzern.

IFRS 13 - Bemessung des beizulegenden
Zeitwerts

Die Zielsetzung der Anderung war die Schaffung
eines einheitlichen Standards, der fir alle Fair Value
Bewertungen eine einheitliche Vorgehensweise
vorgibt. Hierbei werden standardisierte Leitlinien
zur Fair Value Bestimmung, die Klarstellung der Fair
Value Definition, die Verbesserung der Anhangan-
gaben sowie die Konvergenz zwischen IFRS und US-
GAAP hergestellt. Der Anwendungsbereich umfasst
grundsatzlich alle Vermégenswerte und Schulden,
die zum Fair Value zu bilanzieren sind oder fir die
ein Fair Value anzuzeigen ist. Durch die Anwendung
dieser Anderung ergaben sich keine Auswirkungen
auf die Bilanzierungs- und Darstellungsmethoden im
Konzern.

IFRIC 20 — Abraumkosten in der Produktions-
phase eines Tagebauwerks

Dieser Standard findet keine Anwendung auf den
Konzern. Es ergaben sich daher auch keine Auswir-
kungen auf die Bilanzierungs- und Darstellungsme-
thoden im Konzern
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Annual Improvements Project 2009-2011

Dieses Projekt betrifft sechs Anderungen an fiinf
Standards:

IFRS 1:  Wiederholte Anwendung von IFRS 1 und
Fremdkapitalkosten

IAS 1:  Notwendigkeit der Bereitstellung von
Vorjahresvergleichsangaben

IAS16: Einordnung von Servicematerial fir
Sachanlagen

IAS 32: Steuereffekte aus Ausschittungen an
Inhaber von Eigenkapitalinstrumenten

IAS 34: Angabe des Segmentvermdgens bzw.
der -schulden im Zwischenabschluss

Durch die Anwendung dieser Anderungen ergaben
sich keine Auswirkungen auf die Bilanzierungs- und
Darstellungsmethoden im Konzern.



3.2 Vlorzeitige Anwendung von Anderungen in
den Standards und Interpretationen

Der Konzern hat keine Standards und Interpreta-
tionen zum 1. Januar 2013 vorzeitig angewandt.

In der Regel werden die Standards ab dem Jahr
angewandt, ab welchem sie verpflichtend in der EU
anzuwenden sind. Es wird damit gerechnet, dass die
Auswirkungen, der bisher herausgegebenen aber
noch nicht in Kraft getretenen IFRS fir den Konzern
nicht wesentlich sein werden. Eine genaue Analyse
ist noch ausstehend.

3.3 Anderungen der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Entgegen der Regelungen zur materiellen Stetigkeit
in IAS 8.13 wurden im Berichtsjahr Ausweisdnde-
rungen vorgenommen, da diese zu einer ange-
messeneren und verlasslicheren Darstellung von
Geschéftsvorfallen fihren und die Aussagekraft
des Konzernabschlusses wesentlich beeinflussen
(IAS 1.45a und IAS 8.41 £.). Die Anderungen wurden
gemald IAS 8.22 f. retrospektivangewandt, um die
Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr zu gewéhrleisten.

Im Einzelnen handelt es sich im Berichtsjahr um
Ausweis-Anpassungen der Gesamtergebnisrech-
nung innerhalb des Personalaufwands in Hohe von
TEUR 230 (Vj. TEUR 256), siehe Punkt 13, sowie
Ausweis-Umgliederungen vom Personalaufwand in
die sonstigen Aufwendungen von TEUR 20 (Vj. TEUR
13), siehe Punkt 15, sowie von den sonstigen Auf-
wendungen in die bezogenen Leistungen von TEUR
209 (Vj. TEUR 417), siehe Punkt 12.

Zudem wurden in der Konzernbilanz Umgliederun-
genvon den sonstigen kurzfristigen in die sonstigen
langfristigen Vermdgenswerte von TEUR 18

(Vj. TEUR 42), siehe Punkt 28, vorgenommen.
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» 4. Konsolidierungshreis und -methoden «

Der Abschlussstichtag der einbezogenen Unterneh-
men entspricht dem Jahresabschlussstichtag des
Mutterunternehmens.

Der Rechnungslegung der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen liegen einheitliche
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zugrunde.
Wertansatze, die auf steuerlichen Vorschriften beru-
hen, werden nicht in den Konzernabschluss Uber-
nommen. Die Einzelabschlisse sind auf den Stichtag
des Konzernabschlusses aufgestellt.

Die Verrechnung von Leistungen zwischen den Kon-
zerngesellschaften basiert auf Marktpreisen. For-
derungen, Verbindlichkeiten, Aufwendungen und
Ertrage zwischen den konsolidierten Gesellschaften
werden, ebenso wie wesentliche Zwischengewinne,
im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

Im Geschaftsjahr 2013 ergaben sich Anderungen des
Konsolidierungskreises:

Mit Beschluss vom 13.05.2013 wurde die Liquidation
der Tochtergesellschaft DGAP-Geoinfo Kommunika-
cios Zrt. durch die Anteilseigner beschlossen. Die
Liquidationist aufgrund der fehlenden Umsetzung
der EU-Transparenzrichtlinie in das ungarische Recht
vorgenommen worden. Mit einer kurzfristigen Um-
setzung dieser Regelung war nicht mehr zu rechnen.
Um weitere auflaufende Kosten fir die Vorhaltung
einer ortsansassigen Gesellschaft zu vermeiden,
wurde der Entschluss zur Liquidation geféllt und die
Entkonsolidierung im dritten Quartal 2013 vorge-
nommen.

Die EQS Corporate Communications GmbH wur-
de auf Grund des Verschmelzungsvertrages vom
15.07.2013 auf die EQS Group AG verschmolzen.
Die Eintragung in das Handelsregister erfolgte am
08.08.2013.

Nachstehende Unternehmen sind in den Konzern-
abschluss einbezogen:

Name Sitz Anteil am Eigenkapital Konsolidierungsmethode
EQS Group AG Minchen Mutter Vollkonsolidierung
Deutsche Gesellschaft fiir Ad-hoc-Publizitdt mbH Minchen 100,00 % Vollkonsolidierung
EquityStory RS, LLC Moskau 100,00 % Vollkonsolidierung
EQS Financial Markets & Media GmbH Minchen 100,00 % Vollkonsolidierung
EQS Schweiz AG Zurich 100,00 % Vollkonsolidierung
EQS Asia Limited Hongkong 100,00 % Vollkonsolidierung
ARIVA.DE AG Kiel 25,44 % At equity

/|
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» 5. Fremdwahrungsumrechnung «

Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktionalen
und Darstellungswédhrung des Konzerns, aufgestellt.
Fremdwahrungsgeschéfte in den Einzelabschlissen
der EQS Group AG und ihren Tochterunternehmen
werden jeweils mit den Wahrungskursen zum Zeit-
punkt der Geschaftsvorfalle umgerechnet. Diese
Umrechnung wird zum Bilanzstichtag erneut einer
Uberpriifung des Ansatzes zugrunde gelegt.

Die funktionale Wahrung der ausldndischen Tochter-
gesellschaft EquityStory RS LLC. ist der Rubel (RUB),
die der auslandischen Tochtergesellschaft EQS
Schweiz AG der Schweizer Franken (CHF) und die der
auslandischen Tochtergesellschaft EQS Asia Limited
der Hong Kong Dollar (HKD).

Zum Bilanzstichtag werden die Vermdgenswerte
und Schulden dieser Tochterunternehmen in die
Darstellungswahrung der EQS Group AG (Euro)

zum Stichtagskurs umgerechnet. Das gezeichnete
Kapital wird davon abweichend zum Tageskurs

der jeweiligen Erstkonsolidierung umgerechnet.
Bestehende Verlustvortrage werden zum gewich-
teten Durchschnittskurs der jeweiligen Entstehung
umgerechnet. Die Umrechnung der Ertrdge und Auf-
wendungen dieses Tochterunternehmen erfolgte
zum jeweiligen gewichteten Durchschnittskurs des
Geschaftsjahres.

Die bei der Umrechnung entstehenden Umrech-
nungsdifferenzen werden als separater Bestandteil
des Eigenkapitals erfolgsneutral erfasst. Aus diesen
Umrechnungsdifferenzen entstehende latente Steu-
ern werden ebenfalls direkt im Eigenkapital erfasst.

Die fur die Wahrungsumrechnung zugrunde geleg-
ten Wechselkurse stellen sich wie folgt dar:

Euro/HUF Euro/RUB Euro/HKD Euro/CHF
Kurs zum 31.12.2013 45,32 10,69 1,23
Kurs zum 31.12.2012 292,30 40,33 10,23 1,21
Durchschnittskurs 2013 42,34 10,30 1,23
Durchschnittskurs 2012 289,25 39,93 9,97 1,21
Kurs zum 16.12.2008 36,75
Kurs zum 01.03.2010 269,45 - -
Kurs zum 09.11.2012 - - 1,21
Kurs zum 17.12.2012 - 10,00
Kurszum 22.08.2013 299,40 - -

/N

ERLAUTERUNGEN | ALLGEMEINE INFORMATIONEN | 46




» 6. Wesentliche Ermessensentscheidungen, Schatzungen und Annahmen «

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses werden
vom Management Ermessensentscheidungen,
Schatzungen und Annahmen getroffen, die sich auf
die Hohe der zum Stichtag ausgewiesenen Ertrdge,
Aufwendungen, Vermdgenswerte und Schulden
sowie auf die Angabe von Eventualschulden auswir-
ken. Durch die mit diesen Annahmen und Schat-
zungen verbundene Unsicherheit konnen jedoch
Ergebnisse entstehen, die in zukinftigen Perioden
zu Anpassungen des Buchwerts der betroffenen
Vermogenswerte oder Schulden fihren.

Die den Schdtzungen und Ermessensentscheidun-
gen zugrunde liegenden Pramissen basieren auf
dem aktuell verfligbaren Kenntnisstand und Erfah-
rungswerten. Es werden die erwartete kiinftige
Geschaftsentwicklung und die zum Erstellungszeit-
punkt vorliegenden Umstadnde berlcksichtigt. Die
wichtigsten zukunftsorientierten Annahmen sowie
sonstige am Stichtag bestehende Hauptquellen von
Schatzungsunsicherheiten, aufgrund derer ein Risiko
besteht, dass innerhalb des nachsten Geschéftsjah-
res eine Anpassung der Buchwerte von Vermégens-
werten und Schulden erforderlich sein wird, werden
nachstehend erldutert.

Wertminderung der
Geschéfts- oder Firmenwerte

Die im Rahmen der Vollkonsolidierung anfallenden
Geschéfts- oder Firmenwerte werden mindestens
einmal jahrlich sowie bei Vorliegen entsprechender
Anhaltspunkte gem. IAS 36 einem Impairment-Test
unterworfen. Treten innerhalb des Jahres triggering
events — Sachverhalte, welche auf eine mégliche
Abwertung hindeuten — auf, so erfolgt bereits zu
diesem Zeitpunkt ein Impairment-Test und ggf. eine
Abwertung auf den erzielbaren Betrag. Eine spatere
Wertaufholung der Geschéfts- oder Firmenwerte ist
nicht zulassig.

Der erzielbare Betrag ist dabei der hoéhere aus beizu-
legendem Wert abziglich VerduRerungskosten und
dem Barwert der kiinftigen Zahlungsstréome, die
durch die fortlaufende Nutzung des Vermogenswer-
tes erwartet wird. Zur Schdtzung der Barwerte der
kinftigen Zahlungsstrome muss die Unternehmens-
leitung die voraussichtlichen kinftigen Cash Flows
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit schatzen
und dartber hinaus einen angemessenen Abzins-
ungssatz wahlen, um den Barwert dieser Cash Flows
zu ermitteln.

Buchwert
31.12.2013

Deutsche Gesellschaft fur

Ad-hoc-Publizitdt mbH 4761
EQS Financial Markets & Media GmbH 2.434
EquityStory RS, LLC. 14
ehemalige: EQS Corporate Communi- 460

cations GmbH

Die erzielbaren Betrdge (bersteigen die Buchwerte,
somit ist keine Wertminderung veranlasst.

A

ERLAUTERUNGEN | ALLGEMEINE INFORMATIONEN | 47

Wertminderung immaterieller
Vermogenswerte

Aulserhalb der Beteiligungserwerbe hat der Konzern
entgeltlich Kundenpotential (vertragliche Kunden-
beziehungen) von anderen Unternehmen Gbernom-
men. Diese werden mit ihren Anschaffungskosten
bewertet und als immaterielle Vermégenswerte
nach IAS 38 aktiviert sowie Uber ihre voraussichtli-
che Nutzdauer abgeschrieben.

Entsprechend IAS 36 werden firimmaterielle Ver-
mogenswerte mindestens einmal jéhrlich sowie bei
Vorliegen entsprechender Anhaltspunkte Wertmin-
derungstests durchgefthrt. Treten innerhalb des
Jahres triggering events — Sachverhalte, welche

auf eine mogliche Abwertung hindeuten —auf, so
erfolgen bereits zu diesem Zeitpunkt ein Impair-
ment-Test und ggf. eine Abwertung auf den erzielba-
ren Betrag.

Ein Abwertungsbedarf hat sich im Geschaftsjahr
nicht ergeben.

Nutzungsdauer Anlagevermogen

Die den planméRigen Abschreibungen zugrunde lie-
genden Nutzungsdauern basieren auf Schatzungen.
Diese werden als angemessen betrachtet. Gednder-
te Annahmen oder Umstdnde kénnten in Zukunft
Anderungen notwendig machen.



Wertminderungen von Sachanlagen

Vermogenswerte, die einer planmaligen Ab-
schreibung unterliegen, werden gemaR IAS 36 auf
Wertminderungsbedarf gepriift, wenn entspre-
chende Ereignisse bzw. Anderungen der Umstdnde
anzeigen, dass der Buchwert gegebenenfalls nicht
mehr erzielbar ist. Ein Wertminderungsverlust wird
in Hohe des den erzielbaren Betrag tibersteigenden
Buchwerts erfasst. Der erzielbare Betrag ist der
héhere Betrag aus dem beizulegenden Zeitwert des
Vermogenswertes abzliglich VerduRerungskosten
und dem Nutzungswert.

Ein Abwertungsbedarf hat sich im Geschéftsjahr
nicht ergeben.

Latente Steuern

Aktive latente Steuern werden bzw. wurden auf Zwi-
schenergebniseliminierungen sowie auf steuerliche
Verlustvortrage gebildet. Zum 31. Dezember 2013
belief sich der Wert der Verlustvortrdge auf TEUR
124 (Vj. TEUR 62) und der Zwischenergebniseliminie-
rung auf TEUR O (Vj. TEUR 4).

Passive latente Steuern werden fir die zur Steuerbi-
lanz abweichenden Bewertungsanpassungen gebil-
det. Dies betrifft die selbsterstellten immateriellen
Vermogensgegenstdnde, die Ertragsrealisierung
gemaR IAS 11/IAS 18, die in der Steuerbilanz gebilde-
te Pauschalwertberichtigung, die erfolgsneutrale
wahrungsumrechnung und die Finanzanlagen. Zum
31. Dezember 2013 belief sich der Wert der Bewer-
tungsanpassungen auf insgesamt TEUR 75 (Vj. TEUR
82).

ERLAUTERUNGEN | ALLGEMEINE INFORMATIONEN | 48

Riickstellungen fiir Boni/Provisionen

Die Mitarbeiter des Konzerns erhalten eine freiwil-
lige Zahlung fir das abgelaufene Geschaftsjahr. Flr
die Ermittlung der Hohe der Rickstellung ist eine
Ermessensausibung der Unternehmensleitung auf
Grundlage des erwarteten EBITs erforderlich. Zum
31. Dezember 2013 belief sich der Wert auf TEUR
295 (Vj. TEUR 279).




» 7. Allgemeine Erlduterungen zur Konzern-Gesamtergebnisrechnung «

Umsatzerlése werden erfasst, wenn es wahr-
scheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen dem
Konzern zuflieRen wird und die Hohe der Ertrage
zuverldssig bestimmt werden kann. Umsatzerldse
sind zum beizulegenden Zeitwert der erhalte-

nen Gegenleistung zu bemessen. Skonti, Rabatte
sowie Umsatzsteuer oder andere Abgaben bleiben
unbericksichtigt. Dartiber hinaus setzt die Ertrags-
realisierung die Erfillung nachfolgend aufgelisteter
Ansatzkriterien voraus.

Der Konzern verkauft Dienstleistungen. Diese Leis-
tungen werden auf Zeitbasis bzw. als Festpreisver-
trag erbracht. Die Dienstleistungen bestehen in der
Regel aus vertraglich vereinbarten Entwicklungs-
leistungen, die gemaR der Percentage-of-Comple-
tion-Methode nach IAS 11 erfasst werden. Dies ist
moglich, da der Fertigstellungsgrad eines Ferti-
gungsauftrages verlasslich geschatzt wird und der
Zufluss der Erlose hinreichend sicher ist. Bei Fest-
preisvertrdgen wird der Fertigstellungsgrad anhand
der bisher angefallenen Kosten im Verhaltnis zu
den Gesamtkosten ermittelt (cost-to-cost method).
Es wird fur alle laufenden Fertigungsauftrage mit
aktivischem Saldo gegen Kunden, d.h. die angefal-
lenen Kosten inklusive der ausgewiesenen Gewinne
Ubersteigen die Summe der Teilrechnungen bzw.
erhaltenen Anzahlungen, eine Forderung gezeigt.
Demgegenlber werden Fertigungsauftrdge mit
negativem Saldo gegeniiber Kunden in den Verbind-
lichkeiten gezeigt, soweit die angefallenen Kosten
die Summe der Teilrechnungen bzw. erhaltenen
Anzahlungen Gbersteigen.

RegelmaRig wiederkehrende Erldse aus Dienstleis-
tungsvertrdgen werden Uber die Vertragsdauer
verteilt.

Zinsertrage werden erfasst, wenn die Zinsen ent-
standen sind. Sie werden in der Gewinn- und Verlust-
rechnung als Teil der Finanzertrdge ausgewiesen.

Fremdkapitalkosten werden in der Periode als
Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremd-
kapitalkosten sind Zinsen und sonstige Kosten, die
einem Unternehmen im Zusammenhang mit der
Aufnahme von Fremdkapital entstehen.

Die Bestimmungen des IFRS 5 enthalten besondere
Bewertungs- und Ausweisvorschriften fir nicht
fortgefiihrte, bzw. aufgegebene Geschaftsbereiche
(Discontinued Operations) und zur Verdufterung
bestimmter langfristiger Vermogenswerte (Non
Current Assets Held For Sale).

Das Ziel besteht darin, zwischen kiinftig zu erwar-
tenden und nicht mehr gegebenen geschaftlichen
Aktivitdten zu unterscheiden, um dem Bilanzadres-
saten die Wirkung von Einstellungs-, bzw. VeraufRe-
rungsplanen zu verdeutlichen.

Aus diesem Grunde setzt sich die Berichterstattung
der EQS Group AG zum Zwecke einer verbesserten
Transparenz und Vergleichbarkeit primar auf das
fortzufiihrende Geschéft (Continued Operations)
auf.

Die Informationen zu den aufgegebenen Geschafts-
bereichen erfolgt daher separat in der Konzern-
bilanz, Konzerngesamtergebnisrechnung und der
Konzernkapitalflussrechnung.

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriche und
Steuerschulden fir die laufende und die friheren
Perioden werden mit dem Betrag bemessen, in

A
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dessen HOhe eine Erstattung von der Steuerbehor-
de beziehungsweise eine Zahlung an die Steuerbe-
horde erwartet wird. Der Berechnung des Betrags
werden die Steuersatze und Steuergesetze zugrun-
de gelegt, die zum Bilanzstichtag gelten.

Die Bildung latenter Steuern erfolgt unter An-
wendung der Verbindlichkeitsmethode auf zum
Bilanzstichtag bestehende temporare Differenzen
zwischen dem Wertansatz eines Vermdgenswerts
beziehungsweise einer Schuld in der Bilanz und dem
steuerlichen Wertansatz.

Latente Steuerschulden werden fir alle zu versteu-
ernden tempordren Differenzen erfasst, mit Ausnah-
me derin IAS 12 geregelten Ausnahmetatbestande.

Latente Steueranspriiche werden fir alle abzugsfa-
higen temporaren Unterschiede und Verlustvortra-
ge in dem Mal3e erfasst, in dem es wahrscheinlich
ist, dass zu versteuerndes Einkommen verflgbar
sein wird, gegen das die abzugsfdhigen temporéren
Differenzen verwendet werden kénnen, mit Ausnah-
me derin IAS 12 geregelten Ausnahmetatbestande.

Der Buchwert der latenten Ertragsteueranspriche
wird an jedem Bilanzstichtag Uberprift und in dem
Umfang reduziert, in dem es nicht mehr wahrschein-
lich ist, dass ein ausreichendes zu versteuerndes
Ergebnis zur Verfligung stehen wird, gegen das der
latente Steueranspruch zumindest teilweise verwen-
det werden kann.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden
anhand der Steuersdtze bemessen, deren Gultigkeit
fir die Periode, in der ein Vermogenswert reali-
siert wird oder eine Schuld erfullt wird, erwartet

A
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wird. Dabei werden die Steuersatze (und Steuer-
gesetze) zugrunde gelegt, die am Bilanzstichtag
gelten. Zukinftige Steuersatzdnderungen sind am
Bilanzstichtag zu berlcksichtigen, sofern materielle
Wirksamkeitsvoraussetzungen im Rahmen eines
Gesetzgebungsverfahrens erfullt sind.

Latente Steuern, die sich auf Posten beziehen, die
direkt im Eigenkapital erfasst werden, werden nicht
in der Gewinn-und Verlustrechnung, sondern im
Eigenkapital erfasst.

Latente Steueranspriche und latente Steuerschul-
den werden miteinander verrechnet, wenn sie
gegenlber der gleichen Steuerbehérde bestehen
und fristenkongruent sind.

Umsatzerlése, Aufwendungen, und Vermogenswer-
te werden nach Abzug der Umsatzsteuer erfasst,
soweit diese im Konzern abziehbar ist.

Die Ermittlung des Ergebnisses je Aktie erfolgt nach
den Vorgaben des IAS 33.

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnis-
ses je Aktie wird das den Inhabern von Stammaktien
des Mutterunternehmens zuzurechnende Ergebnis
durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl von
Stammaktien, die sich wahrend des Jahresim Um-
lauf befinden, geteilt.



» 8. Allgemeine Erlduterungen zur Konzernbilanz «

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogensge-
genstande werden mit den Anschaffungskosten un-
ter Berlcksichtigung der Nebenkosten und Kosten-
minderungen bilanziert und planméRig linear Gber

ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Software wird grundséatzlich planmaf3ig Gber eine
Nutzungsdauer von drei Jahren abgeschrieben.
Lizenzen werden planmaRig entsprechend der Ver-
tragslaufzeit abgeschrieben. Diese Abschreibungen
sind in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten
LAbschreibungen” enthalten.

Derim Rahmen der Konsolidierung anfallende Ge-
schifts- oder Firmenwert stellt den Uberschuss der
Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs
Gber den Anteil des Konzerns am beizulegenden
Zeitwert der identifizierbaren Vermdgenswerte und
Schulden sowie Eventualschulden eines Tochte-
runternehmens zum Erwerbszeitpunkt dar. Der
Geschéfts- oder Firmenwert wird im Zugangszeit-
punkt mit seinen Anschaffungskosten bilanziert.
Geschéfts- oder Firmenwerte werden gemalR IFRS
3 nicht planmaf3ig abgeschrieben. Stattdessen
werden sie gemaR IAS 36 einem jahrlichen Impair-
ment-Test unterzogen.

Der Geschafts- oder Firmenwert wird zum Zweck
des Impairment-Tests auf Cash Generating Units
(zahlungsmittelgenerierende Einheiten, CGU)
verteilt. Die Aufteilung erfolgt auf diejenigen CGU’s
bzw. Gruppen von CGU’s gemaR den identifizierten
Geschaftssegmenten, von denen erwartet wird,
dass sie aus dem Zusammenschluss, bei dem der
Geschafts- oder Firmenwert entstanden ist, Nutzen
ziehen.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Her-
stellungskosten abziglich kumulierter planmaRiger
Abschreibungen und/oder kumulierter Wertminde-
rungsaufwendungen angesetzt. Alle anderen War-
tungs- und Instandhaltungskosten werden sofort
erfolgswirksam erfasst. Der Barwert der erwarteten
Kosten fir die Entsorgung des Vermogenswerts
nach dessen Nutzung ist in den Anschaffungs- oder
Herstellungskosten des entsprechenden Vermo-
genswerts enthalten, wenn die Ansatzkriterien fur
eine Ruckstellung erfallt sind.

Die Restwerte, Nutzungsdauern und Abschrei-
bungsmethoden der Vermdgenswerte werden am
Ende eines jeden Geschaftsjahres Gberpriift und bei
Bedarf prospektiv angepasst.

Den planmaliigen Abschreibungen liegen folgende
Nutzungsdauern der Vermdgenswerte zugrunde:

Computer, EDV-Ausstattung 3 Jahre
Blroausstattung 15 Jahre
Mietereinbauten 5 Jahre

Eine Sachanlage wird entweder bei Abgang aus-
gebucht oder dann, wenn aus der weiteren Nut-
zung oder VerduRerung des Vermdgenswerts kein
wirtschaftlicher Nutzen mehr erwartet wird. Die
aus der Ausbuchung des Vermdgenswerts resultie-
renden Gewinne und Verluste werden als Differenz
aus Nettoverdulierungserldésen und Buchwerten
des Vermogenswerts ermittelt und in der Periode,
in welcher der Vermdgenswert ausgebucht wird,
erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

A
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Finanzielle Vermdégenswerte im Sinne von IAS 39
werden entweder als finanzielle Vermdgenswerte,
die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet werden, als Darlehen und Forderungen,
als bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitio-
nen oder als zur VerdulRerung verfligbare finanzielle
Vermogenswerte oder als Derivate, die als Siche-
rungsinstrument designiert wurden und als solche
effektiv sind, klassifiziert. Der Konzern legt die
Klassifizierung seiner finanziellen Vermogenswerte
mit dem erstmaligen Ansatz fest und Uberpriift die
Kategorisierung zu jedem Stichtag.

Alle marktiblichen Kdufe und Verkdufe von finan-
ziellen Vermogenswerten werden am Handelstag
bilanziell erfasst.

Die finanziellen Vermdgenswerte des Konzerns
umfassen Zahlungsmittel, Darlehen, Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen und kurzfristige
Wertpapiere.

Die Folgebewertung von finanziellen Vermdgens-
werten hangt folgendermalien von deren Klassifizie-
rung ab:

Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerte
enthalt die zu Handelszwecken gehaltenen Wert-
papiere. Gewinne und Verluste aus finanziellen
Vermogenswerten, die zu Handelszwecken gehal-
ten wurden, werden erfolgswirksam erfasst. Der
beizulegende Zeitwert von Finanzinvestitionen, die
auf organisierten Mérkten gehandelt werden, wird
durch den am Bilanzstichtag notierten Marktpreis
(Geldkurs) bestimmt. Der beizulegende Zeitwert



von Finanzinstrumenten, fir die kein aktiver Markt
besteht, wird unter Anwendung von Bewertungs-
methoden ermittelt.

Finanzielle VermGgenswerte
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Fertigungsauftrage mit aktivischem Saldo
gegenlber Kunden

Sonstige kurzfristige finanzielle Vermogenswerte
Sonstige langfristige finanzielle Vermogenswerte
Zahlungsmittel

Summe

Die nachfolgende Tabelle zeigt Buchwerte und
beizulegende Zeitwerte samtlicher im Konzern
erfasster finanzieller Vermogenswerte:

Buchwert Beizulegender Zeitwert

2013 2012 2013 2012
(TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR)

2.676 2.391 2.676 2.391
91 73 91 73
68 63 68 63

403 192 403 192

2.980 2.748 2.980 2.748

6.218 5.467 6.218 5.467
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Die finanziellen Vermdgenswerte kommen haupt-
sachlich aufgrund der kurzen Laufzeiten dieser Inst-
rumente ihrem Buchwert sehr nahe. Die Zinsertrdge
aus den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten
belaufen sich auf TEUR 5 (Vj. TEUR 2).

Forderungen sind nicht-derivative finanzielle
Vermogenswerte mit festen oder bestimmbaren
Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert
sind. Nach der erstmaligen Erfassung werden die
Forderungen zu fortgefihrten Anschaffungskosten
abzlglich Wertberichtigung fir Wertminderung
bewertet.

Ein finanzieller Vermogenswert wird ausgebucht,
wenn die der Forderung zugrunde liegende Erfll-
lungspflicht seitens des Kunden gekindigt wurde,
uneinbringlich oder erloschen ist (bspw. Insolvenz).

Der Konzern wendet die Vorschriften aus IAS 11 zu
Fertigungsauftrdgen an. Danach werden Auftrags-
erlése und Auftragskosten, die im Zusammenhang
mit einem Fertigungsauftrag stehen, entsprechend
dem Leistungsfortschritt als Ertrdge und Aufwen-
dungen erfasst. Die Gewinnrealisierung erfolgt nach
dem Fertigstellungsgrad. Ein erwarteter Verlust
wird sofort als Aufwand erfasst. Der Fertigstellungs-
grad wird dabei nach dem Verhaltnis der bis zum
Bilanzstichtag angefallenen Auftragskosten zu den
am Stichtag geschatzten gesamten Auftragskosten
ermittelt.

Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen
Zinssatzen fur taglich kiindbare Guthaben verzinst.

Aktien werden gemaf3 IAS 1 und IAS 32 als Eigen-
kapital klassifiziert.



Die Ricklage fir Fremdwahrungsdifferenzen dient
der Erfassung von Differenzen aus der Umrechnung
der Abschlisse auslédndischer Tochterunternehmen
inklusive der darauf entfallenden verrechneten
latenten Steuer.

Eine Riickstellung wird in Ubereinstimmung mit IAS
37 gebildet, wenn der Konzern eine gegenwaértige
rechtliche oder faktische Verpflichtung hat, die aus
einem vergangenen Ereignis resultiert, die Beglei-
chung der Verbindlichkeit wahrscheinlich zu einer
Vermogensbelastung fiihren wird und die Héhe
verlasslich ermittelt werden kann. Wenn eine Anzahl
gleichartiger Verpflichtungen besteht, wird die
Wahrscheinlichkeit einer Vermdégensbelastung auf
Basis der Gruppe dieser Verpflichtungen ermittelt.

Finanzielle Verbindlichkeiten im Sinne von IAS 39
werden entweder klassifiziert als finanzielle Ver-
bindlichkeiten, die erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet werden; als Darlehen oder

als Derivate, die als Sicherungsinstrument designiert
wurden und als solche effektiv sind. Der Konzern
legt die Klassifizierung seiner finanziellen Verbind-
lichkeiten mit dem erstmaligen Ansatz fest.

Die finanziellen Verbindlichkeiten werden bei der
erstmaligen Erfassung zum beizulegenden Zeitwert
bewertet, im Fall von Darlehen zuzlglich der direkt
zurechenbaren Transaktionskosten.

Die finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns
umfassen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen, Darlehen sowie Kontokorrentkredite.

Die Folgebewertung der finanziellen Verbindlich-
keiten hangt folgendermalien von deren Klassifizie-
rung ab:

Die nachfolgende Tabelle zeigt Buchwerte und
beizulegende Zeitwerte samtlicher im Konzernab-
schluss erfassten finanziellen Schulden:

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verzinsliche Schulden

Summe

Buchwert Beizulegender Zeitwert

2013 2012 2013 2012
(TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR)
419 369 419 369
1.983 16 1.983 16

A
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Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam
erfasst, wenn die Verbindlichkeiten ausgebucht
werden sowie im Rahmen von Amortisationen. Eine
finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn
die dieser Verbindlichkeit zugrunde liegende Ver-
pflichtung erfullt, gekindigt oder erloschen ist.

Nach der erstmaligen Erfassung werden verzinsliche
Darlehen unter Anwendung der Effektivzinsmetho-
de zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet.
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» 9. Umsatzerlose «

2013 2012
TEUR TEUR
Segment Regulatory Information & News 5.620 5.291
Segment Products & Services 10.209 8.929
Summe 15.829 14.220

Im Segment Product & Services sind Umsatzerlése aus der Gewinnrealisierung
der langfristigen Fertigungsauftrage (Percentage-of-Completion-Methode) in
Hohe von TEUR 38 (V). TEUR 102) enthalten.

» 10. Sonstige Ertrige «

2013 2012

TEUR TEUR
Ertrége aus der Herabsetzung von EWB auf Forderungen 22 4
Ertrdge aus der Auflésung von Rickstellungen 19 3
Erstattung Due-Diligence-Aufwendungen 0 190
Ubrige 45 36
Summe 86 233

Der starke Rickgang resultiert aus der Erstattung von Aufwendungen im
Rahmen einer geplanten, aber nicht durchgefiihrten Unternehmensibernahme
im Jahr 2012.

A

» 11. Aktivierte Eigenleistungen «

2013 2012
TEUR TEUR
Selbsterstellte Software 35 65

Im Berichtsjahr betrifft der Ausweis die Entwicklung des Produkts KONTAKT
MANAGER. Im Vorjahr wurde die Entwicklung der E-BILANZ Plattform aktiviert.

» 12. Bezogene Leistungen «

2013 2012
TEUR TEUR
Bezogene Leistungen 3.524 2.843

Der Anstieg im Vergleich zum Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus dem
Anstieg im Mediageschaft und bei Video-Webcast.

Die Vertriebsprovisionen sowie die Gegengeschafte mit Fremdleistungscharak-
ter wurden im Berichtsjahr in Héhe von TEUR 209 (Vj. TEUR 417) von den sons-
tigen betrieblichen Aufwendungen in die bezogenen Leistungen umgegliedert.
Der Vorjahresausweis wurde entsprechend angepasst.
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» 13. Personalaufwendungen «

2013 2012

TEUR TEUR
Léhne und Gehélter 4.739 4.536
Gesetzliche soziale Aufwendungen 1.097 941
Freiwillige soziale Aufwendungen 109 54
Sonstige Vergutungen 0 0
Summe 5.945 5.531

Der Anstieg bei den Lohnen und Gehéltern resultiert im Wesentlichen aus
einem verdnderten Personalmix, reguldren Gehaltserhéhungen sowie aus der
Auszahlung des EARN-Bonus.

Im Berichtsjahr wurden innerhalb des Personalaufwandes Ausweisdnderungen
in Hohe TEUR 222 (V). TEUR 256) von den Lohnen und Gehéltern in die gesetz-
lichen sozialen Aufwendungen sowie TEUR 8 (Vj. TEUR 8) von den freiwilligen
sozialen Leistungen in die Lohne und Gehalter vorgenommen. Die Vorjahresaus-
weise wurden entsprechend angepasst.

Des Weiteren wurden die bisher unter dem Personalaufwand ausgewiesenen
Betriebsveranstaltungen in Hohe von TEUR 20 (Vj. TEUR 13) von den freiwilli-
gen sozialen Aufwendungen in die sonstigen Aufwendungen umgegliedert.
Der Vorjahresausweis wurde entsprechend angepasst.

A

» 14. Abschreibungen «

2013 2012
TEUR TEUR
Abschreibungen auf Sachanlagevermogen 181 164
Abschreibungen auf immaterielles Vermogen 230 70
Abschreibungen auf geringwertige Wirtschaftsgiter 23 24

Summe 434 258

Aufgrund erstmaliger Abschreibungen auf den erworbenen euro adhoc-
Kundenstamm, in H6he von TEUR 135 erhohten sich die Abschreibungen auf
immaterielles Vermogen deutllich.
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» 15. Sonstige Aufwendungen « » 16. Zinsertrage und dhnliche Ertrage «

2013 2012 2013 2012
TEUR TEUR TEUR TEUR
Betriebs- und Verwaltungskosten 1.957 1.503 Guthaben bei Kreditinstituten 3 10
Vertriebskosten 708 699 Mitarbeiterdarlehen 5 0
Sonstige Kosten 104 292 Zinsertrage Steuererstattungen 3 0
Summe 2.769 2.494 Summe 11 10

Der Anstieg der Betriebs- und Verwaltungskosten resultiert im Wesentlichen
aus dem Anstieg der Raumkosten um TEUR 264. Hierin sind reguldre sowie
einmalige Kosteneffekte bericksichtigt.

Im Berichtsjahr wurden die Betriebsveranstaltungen von TEUR 20 (Vj. TEUR
13) von den freiwilligen sozialen Aufwendungen in die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen umgegliedert. Der Vorjahresausweis wurde entsprechend
angepasst.

Zudem wurden die Vertriebsprovisionen sowie die Gegengeschéfte mit
Fremdleistungscharakter im Berichtsjahr in Hohe von TEUR 209 (Vj. TEUR 417)
von den sonstigen betrieblichen Aufwendungen in die bezogenen Leistungen
umgegliedert. Der Vorjahresausweis wurde entsprechend angepasst.

A
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» 17. Zinsaufwendungen
und dhnliche Aufwendungen «

2013 2012
TEUR TEUR
Darlehen und Kontokorrentkredite 38 1
Steuernachzahlungen 1 9
Summe 39 10

Der Anstieg der Zinsaufwendungen bei Darlehen und Kontokorrentkredite
resultiert in Hohe von TEUR 33 aus der Darlehensaufnahme fir den Kauf des
euro adhoc-Kundenstammes.

» 18. Ertrage aus assoziierten Unternehmen «

2013 2012
TEUR TEUR
Anteiliges Jahresergebnis ARIVA.DE AG 61 85

Der Konzern weist unter dieser Position das anteilig zurechenbare
at equity-Ergebnis der ARIVA.DE AG aus.

A

» 19. Sonstige finanzielle Aufwendungen «

2013 2012
TEUR TEUR
Gewinne aus dem Verkauf von Wertpapieren -1 0
Abwertung Wertpapiere 14 0
Kursdifferenzen Aufwendungen 3 4
Summe 16 4

Die Abwertung der Wertpapiere wurde aufgrund einer Insolvenz notwendig.
Es handelt sich hierbei um den Restposten des Wertpapierdepots der im Jahr
2007 akquirierten EQS Financial Markets & Media GmbH (ehemals financial.de
Aktiengesellschaft).

» 20. Ergebnis aus der Aufgabe von
Geschaftseinheiten «

2013 2012
TEUR TEUR
Ergebnis aus der Aufgabe von Geschéftsbereichen 17 0

Bei dem Ausweis handelt es sich um den im Ergebnis des Berichtsjahres
enthaltenen Verlust aus der Entkonsolidierung der DGAP-Geoinfo
Kommunikacios Zrt., Budapest/Ungarn.
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» 21. Steuern vom Einkommen und Ertrag «

2013 2012
TEUR TEUR
Tatsdchlicher Steueraufwand 1.183 1.133
- davon fir vorangegange Jahre -4 73
Summe Steueraufwand ohne Sonderefffekte 1.187 1.060
Latenter Steuerertrag (Vj. Steueraufwand)
Entstehung und Umkehrung temporarer
Differenzen 87 86
Summe Steuern vom Einkommen und Ertrag 1.096 1.219
Summe 16 4

In der nachstehenden Uberleitungsrechnung werden die Unterschiede zwi-
schen dem tatsachlich gebuchten und dem erwarteten Ertragsteueraufwand
ausgewiesen. Der erwartete Ertragsteueraufwand ergibt sich aus dem Ergebnis
vor Ertragsteuern, multipliziert mit dem erwarteten Ertragsteuersatz.

A

Der erwartete Ertragsteuersatz beinhaltet die gesetzliche deutsche Koérper-
schaftsteuer, den Solidaritdtszuschlag sowie die Gewerbesteuer und betragt
insgesamt 32,98% (Vj. 32,98%).

2013 2012
TEUR TEUR
Ergebnis vor Ertragsteuern 3.278 3.432
Ergebnis aus der Aufgabe von Geschéftsbe- 17 0
reichen
Ergebnis vor Ertragsteuern aus fortgefiihrten
- . 3.295 3.432
Geschéftsbereichen
erwarteter Ertragsteueraufwand zum erwar-
1.087 1.132
teten Steuersatz
Auswirkung abweichender ausldndischer Steu- " 0
ersatze
Anpassung an effektiven Steueraufwand 89 -72
Effektiver Steueraufwand ohne Sondereffekte 1.187 1.060
Effektiver Steuersatz 36,02 % 30,89 %

Der Anstieg des effektiven Steuersatzes resultiert im Wesentlichen aus dem
erzielten Verlust der neugegriindeten Tochtergesellschaft EQS Asia Ltd. in
Hohe von TEUR 265, der das Ergebnis vor Ertragsteuern belastet hat. Bei einem
ausgeglichen Ergebnis der EQS Asia Ltd. ware der effektive Steuersatz bei
33,34 % gelegen.

Da im Berichtsjahr Steuererstattungen (Vj. Steuernachzahlungen) aus vorange-
gangenen Berichtszeitrdumen in Héhe von TEUR 4 (Vj. TEUR 73) enthalten sind,
wurden diese fir die Berechnung des effektiven Steuersatzes nicht bericksich-
tigt.

Aus der Ausschittung von Dividenden durch den Konzern an die Anteilseigner
ergeben sich keine ertragsteuerlichen Konsequenzen fir den Konzern.
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TEUR TEUR
At equity Bewertung assoziiertes Unternehmen -1 -2
Anlagevermdogen -3 -22
Fertigungsauftrage 20 -26
Pauschalwertberichtigung -1 -13
Steuerliche Verlustvortrage 72 -27
Zwischenergebniseliminierung 0 4 =
Summe 87 -86

Es wurden passive latente Steuern TEUR 7 (Vj. TEUR 7) auf nicht abgefihrte
Gewinne von assoziierten Unternehmen erfasst, weil

» das Mutterunternehmen in der Lage ist, den zeitlichen Verlauf der
Umkehrung der temporaren Differenz zu beeinflussen und

» es wahrscheinlich ist, dass sich die temporare Differenz in absehbarer Zeit
umkehren wird.

Es bestehen keine temporaren Differenzen in Zusammenhang mit Anteilen
an anderen Tochterunternehmen, fir die keine latenten Steuern bilanziert
wurden.

A
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» 22. Ergebnis je ARtie « » 23. Dividende «

Nachfolgende Tabelle enthélt die bei der Berechnung des unverwdasserten und _

Waéhrend des Geschédftsjahres beschlossene und ausgeschiittete

des verwasserten Ergebnisses je Aktie zugrunde gelegten Betrage:

2013 2012 Dividende auf Stammaktien:

TEUR TEUR Schlussdividende flir 2012: Euro 0,75 pro Aktie (2011: Euro 0,70) 892
Den Inhabern von Stammaktien des MutFe- Der Hauptversammlung wird zur Genehmigung vorgeschlagen (zum
runternghmens zuzurechnendes Ergebnis aus 2.182 2213 31. Dezember nicht als Schuld erfasst) Dividende auf Stammaktien:
fortzufihrenden Geschaftsbereichen X . Schlussdividende Fiir 2013: Euro 0,75 pro Aktie (2012: Euro 0,75)

in Tausend in Tausend

Gewichtete durchschnittliche Anzahlvon Die Gewerbesteuerforderung der Betriebsstatte Schweiz ist durch die im
Stammaktien bereinigt um den Verwdsserungs- 1.190 1.190 Vorfeld zu hoch festgesetzten Vorauszahlungen entstanden. Gleiches gilt fur
effekt die Gewerbesteuerforderung der EQS Schweiz AG.

Ergebnis je Aktie

(verwadssert und unverwassert)

Es sind TEUR -4 (Vj.TEUR 83) fir mogliche Steuer- und Zinserstattungen

(Vj. —nachzahlungen) aus steuerlicher Aulenprifung zuriickgestellt worden,
die als auRerordentlichen Posten das Ergebnis je Aktie nach non-IFRS
folgendermafen beeinflusst haben:

2013 2012
TEUR TEUR
Den Inhabern von Stammaktien des Mutter-

unternehmens zuzurechnendes Ergebnis aus 2.182 2.213
fortzufiihrenden Geschéaftsbereichen

AuBerordentliche Steuererstattung
(Vj. Steuernachzahlung)

Den Inhabern von Stammaktien des Mutte-
runternehmens zuzurechnendes Ergebnis aus 2.178 2.296
fortzufiihrenden Geschéaftsbereichen

in Tausend in Tausend

Gewichtete durchschnittliche Anzahl
von Stammaktien bereinigt um den 1.190 1.190
Verwasserungseffekt

Ergebnis je Aktie non-IFRS

(verwassert und unverwassert)

A
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» 24. Immaterielle Vermdgenswerte «

Selbst
erstellte

Software
TEUR

Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten:

Stand 01. Januar 2012 190
Zugange 2012 79
Abgdnge 2012 91
Stand 31. Dezember 2012 178
Zugange 2013 35
Abgdnge 2013 0
Stand 31. Dezember 2013 213

Abschreibungen und Wertberichtigungen:

Stand 01. Januar 2012 11
Abschreibungen 2012 33
Abgange 2012 0
Stand 31. Dezember 2012 44
Abschreibungen 2013 59
Abgange 2013 0
Stand 31. Dezember 2013 103
Buchwert:

Stand 31. Dezember 2013 110
Stand 31. Dezember 2012 134
Stand 01. Januar 2012 179

Sonstige Geschdfts-

Software oder

und Lizenzen Firmenwert

TEUR TEUR

1.443 7.668

59 0

0 0

1.502 7.668

2.850 0

0 0

4.352 7.668

1.398 0

37 0

0 0

1.435 0
171

0 0

1.606 0

2.746 7.668

67 7.668

45 7.668
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9.301
138
91
9.348

10.524
7.869
7.892

Software, Lizenzen und Kundenstamm umfassen
erworbene immaterielle Vermogenswerte. Der
Zugang beim Kundenstamm resultiert aus dem
Erwerb von euro adhoc-Kunden.

Bei den selbst erstellten immateriellen Vermogens-
werten handelt es sich um im Konzern entwickelte
Software.

Hinsichtlich der Einschatzung der Entwicklung

der Umsdétze, des EBIT und der EBIT-Marge wurde
beim Werthaltigkeitstest von nachhaltig positiven
Umsatzzuwdachsen ausgegangen. Der Detailpro-
gnosezeitraum umfasst grundsatzlich vier Jahre.
Als Kapitalisierungssatz wird der durchschnittlich
gewichtete Kapitalisierungssatz — kurz WACC —
unter Anwendung des Capital Asset Pricing Model
abgeleitet. Die Kapitalisierungssatze bestimmen
sich unter der Annahme eines Zinssatzes von bspw.
1,96 % fur risikofreie Anleihen flr eine Laufzeit von
15 Jahren in Deutschland.

Im Geschéftsjahr 2013 wurde im Rahmen des
Impairment-Test festgestellt, dass keine auler-
ordentliche Wertminderung zu verbuchen ist.



» 25. Sachanlagen «

Betriebs- und Geschdftsausstattung

TEUR
Anschaffungskosten:
Stand 01. Januar 2012 1.376
Zugange 2012 246
Abgange 2012 0
Stand 31. Dezember 2012 1.622
Zugange 2013 203
Abgange 2013 -186

Stand 31. Dezember 2013 1.639

Abschreibungen und Wertberichtigungen:

Stand 01. Januar 2012 945
Abschreibungen 2012 188
Abgange 2012 0
Stand 31. Dezember 2012 1.133
Abschreibungen 2013 204
Abgange 2013 -184
Buchwert:

Stand 31. Dezember 2013 486
Stand 31. Dezember 2012 489
Stand 01. Januar 2012 431

» 26. Finanzanlagen «

ARIVA.DE AG 2013 2012
TEUR TEUR

25,44%-Anteil an der Bilanz des assoziierten

Unternehmens:

Langfristige Vermdgenswerte 846 926

Kurzfristige Vermoégenswerte 335 233

Kurzfristige Schulden -142 -139

Langfristige Schulden -504 -533

Anteiliges Reinvermégen 535 487

25,44%-Anteil an den Erlésen und dem Gewinn
des assoziierten Unternehmens:

Erlose 1.170 952
Gewinn 61 85
Buchwert der Beteiligung 2.103 2.055

Die Anteile (25,44 % am Grundkapital) an dem assoziierten Unternehmen
ARIVA.DE AG werden at equity bilanziert. Die Einbeziehung erfolgt auf der
Grundlage der von der Gesellschaft berichteten Ergebnisse fiir den zum
31. Dezember 2013 endenden Zwolfmonatszeitraum nach MalRgabe der
Voraussetzungen des IAS 28. Die ARIVA.DE AG ist nicht bérsennotiert.
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» 27. Sonstige langfristige
finanzielle Vermdgenswerte « » 29. Latente Steueranspriiche «

2013 2012 2013 2012

TEUR TEUR TEUR TEUR
Mitarbeiterdarlehen 385 192 Steuerliche Verlustvortrage 124 62
Kaution 18 0 Zwischenergebniseliminierung 0 4
Summe 403 192 Summe 124 66
Es wurden insgesamt Darlehen in Hohe von TEUR 437 an Personen in Schlis- Der Anstieg der aktiven latenten Steuern ist im Wesentlichen auf die neu einbe-
selpositionen ausgegeben. Die Zinssdtze betragen 2% bzw. 3%. Die Riickzah- zogenen Tochtergesellschaft EQS Asia Ltd. zuriickzufihren, die sich derzeit in
lungen sind bis 2017 bzw. 2018 zu leisten. Die Besicherungen der Darlehen sind der Aufbauphase befindet.

gegeben.

» 28. Sonstige langfristige Vermogenswerte «

Vorauszahlungen 18 42

Der langfristige Teil der Vorauszahlungen in Hohe von TEUR 18 (Vj. TEUR 42)
wurde von den kurzfristigen in die langfristigen sonstigen finanziellen
Vermogenswerte umgegliedert. Der Vorjahresausweis wurde entsprechend
angepasst.

A
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» 30. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen «

Die Analyse der tberfalligen, nicht wertgeminderten Forderungen aus

2013 2012 g : oraer
Lieferungen und Leistungen zum 31. Dezember stellt sich wie folgt dar
= TEUH (vor Wertberichtigung):
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.697 2.434
Wertberichtigung auf Forderungen -21 -43 Weder Uberfllig aber nicht
Summe 2.676 2.391 uberfdillig noch wertgemindert Wertgemindert
wertgemindert (nach Tagen)  (nach Tagen)
Der Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen geht nahezu
einher mit dem Anstieg der Umsatzerldse. 2230 3060 6090 >90
TEUR TEUR TEUR TEUR
Zum 31. Dezember 2013 waren Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 31.12.2013 2.697 2.023 565 37 42 30
um TEUR 2'].(VJ.T.EUR 43) wertgemindert. Die Entwicklung der Wertberichti- 31.12.2012 > 434 5 048 215 67 36 68
gung stellt sich wie folgt dar:
2013 2012
TEUR TEUR
Stand 01. Januar 43 32
Aufwandswirksame Zufiihrungen 1 15
Verbrauch 0 0
Auflésung -23 -4
Summe 21 43

A
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» 31. Fertigungsauftrage
mit aktivischem Saldo gegen Kunden «

2013 2012
TEUR TEUR
Fertigungsauftrdge mit aktivischem Saldo 162 166
Bereits abgerechneter Teilumsatz -38 0
Erhaltene Anzahlungen -33 -93
Summe 91 73

Zum Bilanzstichtag gibt es keine Einbehalte von Kunden.

A

» 32. Anspriiche aus Steuern

vom Einkommen und vom Ertrag «

2013 2012
TEUR TEUR
Steuerforderungen Betriebsstatte Schweiz 26 25
Gewerbesteuerforderung EQS Schweiz AG 1 0
Summe 37 25

Die Gewerbesteuerforderungen der Betriebsstatte Schweiz und der EQS
Schweiz AG sind durch die im Vorfeld zu hoch festgesetzten Vorauszahlungen
entstanden.
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» 33. Sonstige kurzfristige
finanzielle Vermogenswerte «

2013 2012

TEUR TEUR
Wertpapiere 0 29
Kaution 6 15
Mitarbeiterdarlehen 31 19
Auskehrungsbetrag Entkonsolidierung 31 0
DGAP-Geoinfo Zrt.
Summe 68 63

A

» 34. Sonstige Rurzfristige Vermdgenswerte «

2013 2012

TEUR TEUR
Vorauszahlungen 148 124
Umsatzsteuer 28 35
Forderungen gegen Mitarbeiter 15 1
Forderungen gegen Krankenkasse 0 1
Sonstige Vermogenswerte 12 31
Summe 203 192

Der Umsatzsteuerbetrag, der von der Steuerbehdérde erstattet oder an diese
abgefihrt wird, wird unter sonstige kurzfristige Vermégenswerte in Hohe von
TEUR 28 (Vj. TEUR 35) beziehungsweise unter sonstige kurzfristige Schulden in
Hohe von TEUR 215 (Vj. TEUR 261) erfasst.

Der langfristige Teil der Vorauszahlungen in Hohe von TEUR 18 (Vj. TEUR 42)
wurde von den kurzfristigen in die langfristigen sonstigen finanziellen
Vermdbgenswerte umgegliedert. Der Vorjahresausweis wurde entsprechend
angepasst.
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» 35. Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente « » 36. Gezeichnetes Kapital «

2013 2012 2013 2012

TEUR TEUR TEUR TEUR
Guthaben bei Kreditinstituten 2.980 2.748 Stammaktien zu je Euro 1,00 1.190 1.190
Zum 31. Dezember 2013 verfligte der Konzern Uber nicht in Anspruch Das gezeichnete Kapital ist in voller Hohe ausgegeben und eingezahlt. Zum
genommene Kreditlinien in Hohe von TEUR 500. Bilanzstichtag betrug die Anzahl der ausgegebenen Aktien 1.189.980.

Aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom 25.05.2012 ist der
Vorstand ermadchtigt, das Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis
zum 24.05.2017 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um
insgesamt bis zu 540.990,00 Euro zu erhdéhen (Genehmigtes Kapital 2012).

Aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom 12.05.2010 ist der
Vorstand ermachtigt, das Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis
zum 11.05.2015 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um
insgesamt bis zu 540.990,00 Euro zu erhéhen (Bedingtes Kapital 2010).

A
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» 37. Kapitalriicklage «

2013 2012
TEUR TEUR
Kapitalricklage 5.125 5.125

Die Kapitalricklage ist im Vergleich zum Vorjahr unverandert.

» 38. Bilanzgewinn «

2013 2012

TEUR TEUR
Stand 01.01. 7.828 6.448
Periodenergebnis 2.182 2.213
Ausschittung -892 -833
Verlustort‘rag (jer aufgegebenen 4 0
Geschéftseinheit
Stand 31.12. 9.122 7.828

Der Verlustvortrag der aufgegebenen Geschéftseinheit betrifft die
Entkonsolidierung der DGAP-Geoinfo Zrt. in 2013.

A

» 39. Fremdwahrungsdifferenzen «

2013 2012
TEUR TEUR
Stand 01.01. -29 -19
Fremdwahrungsdifferenzen -22 -5

Latente Steuer

-17 -5
Stand 31.12. -68 -29

Zu weiteren Erlduterungen beziglich der Kursentwicklung siehe Punkt 5:
Fremdwdahrungsdifferenzen.

» 40. Minderheitenanteile «

2013 2012
TEUR TEUR
Stand 01.01. 2 2
Veranderung -2 0
Stand 31.12. (0] 2

Die EQS Group AG hielt vom 01.03.2011 bis zum 22.08.2013 94,87% der Anteile
an der DGAP-Geoinfo Kommunikacios Zrt., Budapest/Ungarn. In dieser Zeit
wurde diese Tochtergesellschaft voll konsolidiert und in Hohe von 5,13%
Minderheitenanteile ausgewiesen. Aufgrund der Liquidation sowie der darauf
folgenden Entkonsolidierung der Tochtergesellschaft wurde die Minderheiten-
ricklage zum Bilanzstichtag aufgelost.
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» 41. Sonstige langfristige Riickstellungen «

Verbrauch(V)/
Stand  Auflosung (A) Zufiihrung Stand

01.01.2013 2013 2013 31.12.2013
TEUR TEUR TEUR TEUR

Aufbewahrung
Geschaftsunterlagen

Summe

Aufgrund der 6ffentlich rechtlichen Verpflichtung der Aufbewahrung von
Geschaftsunterlagen bis zu 10 Jahren, wurde im Berichtsjahr eine Rickstellung
gebildet.

» 42. Langfristige finanzielle Schulden «

Effektiver Fdlligkeit 2013 2012
Zinssatz TEUR TEUR
Darlehenstilgung langfristig 1,85 % 2015 982 0

Bei dem Ausweis handelt es sich um den langfristigen Rickzahlungsbetrag
des Darlehens fir die Finanzierung des Kaufs des Kundenstamms euro adhoc.
Die Tilgung des urspringlichen Darlehensbetrags von TEUR 2.455 erfolgt
quartalsweise in Hohe von TEUR 245.

» 43. Latente Steuerschulden «

2013 2012

TEUR TEUR
At equity Bewertung assoziiertes Unternehmen -7 -7
Anlagevermogen -31 -29
Fertigungsauftrage -12 -34
Pauschalwertberichtigung -8 -7
Fremdwahrungsumrechnung -17 -5
Summe -75 -82
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» 44. Sonstige Rurzfristige Riickstellungen «

Berufsgenossenschaft

Boni/ Tantiemen / Provisionen

Urlaub

Ausstehende Rechnungen
Beitrdge/Gebihren
Renovierungsverpflichtung Blrordume
Sonderkindigung Mietvertrag
Jahres-/Konzernabschlusskosten
Jahres-/Konzernprifungskosten
Summe

Berufsgenossenschaft

Die Riickstellung wurde anhand des Beitragsbe-
scheids des Vorjahres inkl. der Verdnderungen im
Personalbestand und in der Gehaltsstruktur fir das
Berichtsjahr geschatzt.

Boni / Tantiemen / Provisionen

Es handelt sich hierbei um die Boni- bzw. Tantie-
men-/Provisionszahlungen fir die aktiven Mitar-
beiter. Die Boni werden mit der Gehaltsabrechnung
fir Mérz ausbezahlt. Die Entscheidung fir die
Bonizahlungen liegt im Verantwortungsbereich des
Vorstands. Die Boni fir die Vorstandsmitglieder
werden durch den Aufsichtsrat genehmigt.

Verbrauch(V)/

Stand Auflosung (A)

01.01.2013 2013
TEUR

12 12 (V)

279 263 (V) /16 (A)

10 10 (V)

61 58 (V) /3 (A)

3 3(V)

16 0

0 0

41 41 (V)

48 48 (V)

470 435 (V) /19 (A)

Ausstehende Rechnungen

Flr erhaltene Leistungen im Berichtszeitraum wur-
de der noch nicht in Rechnung gestellte Aufwand
geschatzt und in eine Rickstellung eingebucht,
damit der Aufwand des Geschéftsjahres ordnungs-
gemal abgegrenzt werden kann.

Beitrdge / Gebiihren

Fir die Abgaben an Institutionen (IHK) oder fir die
Schwerbehindertenausgleichsabgabe wurden die
Beitrdge des Berichtsjahres geschatzt, deren
Abrechnung im folgenden Geschéftsjahr erfolgt.

A
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Zufiihrung Stand
2013 31.12.2013
TEUR TEUR

16 16
296 296
3 3
44 44
3 3
16

75 75
55 55
46 46
538 554

Renovierungsverpflichtung Biirordume

Fir die getétigten Mietereinbauten wurden voraus-
sichtliche Rickbauverpflichtungen ermittelt.

Sonderkiindigung Mietvertrag

Es handelt sich hierbei um die Abstandszahlung im
Rahmen der vorzeitigen Auflosung eines Mietvertra-
geszum 31.12.2014.

Erstellungs- und Priifungskosten Fiir
Jahres- und Konzernabschluss

Hierbei handelt es sich um das voraussichtliche
Honorar fiir den Abschlussersteller sowie den
Abschlussprifer bzgl. der Erstellung/Prifung des
Jahres- und Konzernabschlusses zum 31. Dezember
2013.



» 45. \lerbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen « » 47. Kurzfristige finanzielle Schulden «

2013 2012 Effektiver Fdlligkeit 2013 2012

TEUR TEUR Zinssatz TEUR TEUR

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 419 369 Kreditkartgnabrechnungeﬁ 0% 2014 19 16
Leistungen Darlehenstilgung kurzfristig 1,85 % 2014 982 0
Summe 1.001 16

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind nicht verzinslich und

haben in der Regel eine Falligkeit von durchschnittlich 30 Tagen. Bei den Kreditkartenabrechnungen handelt sich es sich um die zum Bilanzstich-
tag 31. Dezember 2013 noch nicht abgebuchten Betrdge der Monate November
und Dezember.

Die kurzfristige Darlehenstilgung betrifft den kurzfristigen Darlehensteil fir
den Kauf des Kundenstamms euro adhoc.

» 46. Fertigungsauftrage mit passivischem

Saldo gegeniiber Kunden « » 48. Verpflichtungen aus Steuern
vom Einkommen und vom Ertrag «

Fertigungsauftrage mit passivischem Saldo 8 0

2013 2012
Erhaltene Anzahlungen -57 0
TEUR TEUR
Summe
Ertragsteuerschulden 498 439

Der negative Saldo ergibt sich aus der im Vergleich zur bisherigen Auftrags-
bearbeitung hoheren erhaltenen Anzahlung.

Es handelt sich hierbei um die Nachzahlungen fir Kérperschaftsteuer, Solidari-
tdtszuschlag sowie Gewerbesteuer fir das abgelaufene Geschaftsjahr.

A
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» 49. Sonstige Rurzfristige Schulden «

Umsatzsteuer 215 261
Lohn- und Kirchensteuer 78 67
Aufsichtsratsvergitung 36 28
Kundenvorauszahlungen 408 298
Debitorenhabensalden 9 17
Reisekosten/sonstige Personalkosten 6 30
Ubrige 1 0
Summe 753 701

Die sonstigen kurzfristigen Schulden sind nicht verzinslich und haben eine
durchschnittliche Falligkeit von 30 Tagen.

4 N
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» 50. Kapitalflussrechnung «

Die Konzernkapitalflussrechnung wurde gemaf

IAS 7 erstellt und weist die Entwicklung der Zah-
lungsstrome getrennt nach Mittelzu- und abflissen
aus der laufenden Geschéafts-, Investitions- und
Finanzierungstatigkeit aus. Die Ermittlung der Cash
Flows erfolgt nach der indirekten Methode aus dem
Konzernabschluss. Mit ihrer Hilfe soll die Fahigkeit
des Konzerns beurteilt werden, Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente zu erwirtschaften.

Der Cash Flow aus der betrieblichen Tatigkeit
betrdgt zum Bilanzstichtag TEUR 2.476 (Vj. TEUR
2.025).

Die Vorjahresangabe wurde aufgrund einer
Ausweisdnderung der Auszahlungen fir Investitio-
nen in finanzielle Vermégenswerte vom Cash Flow
aus betrieblicher Tatigkeit in den Cash Flow aus
Investitionstatigkeit angepasst.



)) 51. SegmentberiChterstattung (( Regulatory ~ Products &  Konsolidierung Konzern

Information & News Services

01.01.-31.12.2013 TEUR TEUR TEUR TEUR

Zum Zweck der Unternehmenssteuerung ist der

Konzern nach Produkten und Dienstleistungen in AufBenumsatz >:620 10.209 0 15.829
Geschéftseinheiten organisiert und verfiigt Uber fol- Innenumsatz 0 937 937 0
gende zwei berichtspflichtige operative Segmente: Segmenterldse 5.620 11.146 -937 15.829
. ) Sonstige betriebliche Ertrage 31 55 0 86
Das Gss;haFtssegment ,,Rggulatory InFormaF|on & Aktivierte Eigenleistungen 35 0 0 35
News" bildet das Meldepflichten- und Nachrichten-
geschaft ab. Operative Aufwendungen -3.896 -9.279 937 -12.238
Das Geschaftssegment ,Products & Services" be- Abschreibungen -166 -268 0 434
trifft das Agentur- und Dienstleistungsgeschaft und davon auf VSachanlavgen : -61 -120 0 -181
umfasst die Geschaftsbereiche Distribution & Media, davon auf immaterielle Vermogenswerte 97 133 0 -230
Websites & Platforms, Reports & Webcasts. davon auf geringwertige Wirtschaftsgiter -8 -15 0 -23
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.624 1.654 (0] 3.278
Das Betriebsergebnis der. GeschaFtsemh?men wird Finanzaufwendungen /-ertrige 22 22 0 a4
von der Unternehmensleitung getrennt Gberwacht, - . .
um Entscheidungen iiber die Verteilung der Res- Beteiligungsergebnis assoziierte Unternehmen 0 61 0 61
sourcen zu Fallen und um die Ertragskraft der Einhei- Ergebnis aus der Aufgabe von Geschéftseinheiten -17 0 0 -17
ten zu bestimmen. Die Entwicklung der Segmente Gewinn vor Steuern (EBT) 1.585 1.693 0 3.278
wird anhand des Betriebsergebnisses bewertet.
Dabei kann die Ermittlung des Betriebsergebnis- Ertragsteuern -530 -566 -1.096
ses in bestimmter Hinsicht vom Konzernabschluss hierin enthaltener latenter Steuerbetrag 42 45 87
abweichen. Periodenergebnis 1.055 1.127 ) 2.182
Die nachfolgende Tabelle enthélt Informationen davon aus der aufgegebenen Geschaftseinheit 1 0 0 1
zu Ertrdgen und Ergebnissen sowie zu Vermaogens- Segmentvermégen 8.365 11348 0 19.713
werten und Schulden der Geschaftssegmente des . .
Konzerns davon Anteil assoziierter Unternehmen 0 2.103 0 2.103
davon aus der aufgegebenen Geschéftseinheit 32 0 0 32
Segmentschulden 1.887 2.457 0 4.344
davon aus der aufgegebenen Geschaftseinheit 0 0 0 0
Investitionen 1.585 1.503 0 3.088
davon in Sachanlagen 66 137 0 203
davon inimmaterielle Vermogenswerte 1.519 1.366 0 2.885
davon in Geschafts- oder Firmenwert 0 0 0 0
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Der Innenumsatz beruht auf einer intersegmentaren
Verrechnung in Bezug auf den Einreichungsser-

vice von Jahresabschliissen beim Bundesanzeiger Information & News services

(XML-Konvertierung). Hierbei erfolgt die Leistungs- 01.01.-31.12.2012 TEUR TEUR TEUR TEUR
erbringung durch den Bereich Products & Services,

Regulatory ~ Products &  Konsolidierung Konzern

der Nutzen entsteht jedoch fiir das Segment Aulsenumsatz 5.291 8.929 0 14.220

Regulatory Information & News. Die Verrechnung Innenumsatz 0 813 -813 0

zwischen den Segmenten erfolgt auf Basis der Preis- Segmenterlése 5.291 9.742 -813 14.220

vergleichsmethode. Sonstige betriebliche Ertrage 86 147 0 233

. . ) BV an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 0 -41 0 -41

Die Leistungserbringung erfolgte nahezu aus- AktiviertegEi enleistun egn 9 65 o 0 65
schlieBlich in Deutschland. Die Leistungserbringung 9 9

im Ausland, némlich in Russland, Asien und der Operative Aufwendungen -3.624 -8.057 813  -10.868

Schweiz, liegt jeweils bei unter finf Prozent der ge- .

samten Umsatzerldse. Eine Sekundérberichterstat- Abschreibungen 74 -184 0 -258

tung nach geografischen Gesichtspunkten erfolgt davon auf Sachanlagen -58 -106 0 -164

daher nicht. Es gibt keinen Kunden der fir mehr als davon aufimmaterielle Vermégenswerte -9 -6 0 -70

10% der Gesamtumséatze verantwortlich ist. davon auf geringwertige Wirtschaftsgiter -7 -17 0 -24

Operatives Ergebnis (EBIT) 1.744 1.607 (0] 3.351

Finanzaufwendungen /-ertrage -2 -1 0 -3

Beteiligungsergebnis assoziierte Unternehmen 0 84 0 84

Gewinn vor Steuern (EBT) 1.742 1.690 (0] 3.432

Ertragsteuern -581 -563 0 -1.144

hierin enthaltener latenter Steuerbetrag -44 -42 0 -86

Ertragsteuern aus steuerlicher AuBenpriifung Vorjahre 0 0 -74 -74

Periodenergebnis 1.161 1.127 -74 2.214

davon aus der aufgegenen Geschéftseinheit 2 0 0 2

Segmentvermdégen 6.994 9.212 0 16.206

davon Anteil assoziierter Unternehmen 0 2.055 0 2.055

davon aus der aufgegenen Geschéftseinheit 34 0 0 34

Segmentschulden 832 1.258 0 2.090

davon aus der aufgegenen Geschéftseinheit 0 0 0 0

Investitionen 171 213 0 384

davon in Sachanlagen 103 143 0 246

davon inimmaterielle Vermogenswerte 68 70 0 138

davon in Geschafts- oder Firmenwert 0 0 0 0

A
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» 52. Haftungsverhiltnisse Yol
und sonstige finanzielle Verpflichtungen «

Der Konzern hat diverse Mietvertrage fir Birordume abgeschlossen. Zum 31.

TN TR RN EER R ERE)

TE T Cw o e

T e L Pt &

Dezember bestehen folgende Mietzahlungen aufgrund von Mietvertrdgen: 1: z
2013 2012 R
TEUR TEUR E i

bis 1 Jahr 744 630 4

1 bis 5 Jahre 3.508 690 :

Gber 5 Jahre 5.705 0

Summe 9.957 1.320

Samtliche Mietvertrdge in Minchen (SeitzstralRe, UnséldstraRe und Bruderstra-
e wurden zum 31.12.2014 geklndigt. Der neue Mietvertrag in der KarlstralRe
[duft ab 01.11.2014 und hat eine Laufzeit von 10 Jahren.
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» 53. Angaben iiber Beziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen «

Es bestehen Mutter-/Tochterverhaltnisse der EQS Group AG zu folgenden
Unternehmen:

Anteil am
Name Sitz Eigenkapital
Deutsche Gesellschaft fir Ad-hoc-Publizitdt mbH Minchen 100,00 %
EquityStory RS, LLC Moskau 100,00 %
EQS Financial Markets & Media GmbH Mdinchen 100,00 %
EQS Schweiz AG Zurich 100,00 %
EQS Asia Limited Hongkong 100,00 %
ARIVA.DE AG Kiel 25,44 %

In der folgenden Tabelle werden Transaktionen mit nahe stehenden Unterneh-
men und Personen im Geschéaftsjahr 2013 gemaR IAS 24 dargestellt:

Kdufe/Verkdufe Forde-

von /an nahe stehende(n) Verkdufe Kdufe rungen  Schulden

Unternehmen und Personen TEUR TEUR TEUR TEUR

Assoziiertes Unternehmen:

ARIVA.DE AG 2013 12 55 0 0
2012 14 59 0

Vorstand:

Achim Weick 2013 0 0 0 0

Robert Wirth 2013 0 0 0 0

Achim Weick 2012 0 0 0 0

Robert Wirth 2012 0 0 0 1

A

Verkdufe und Kdufe von nahe stehenden Unternehmen und Personen erfolgen
zu marktiblichen Konditionen. Es bestanden keine Forderungen gegen nahe
stehende Unternehmen und Personen, die im Geschaftsjahr 2013 hatten wert-
berichtigt werden missen. Ein Werthaltigkeitstest wird jahrlich durchgefihrt.
Dieser beinhaltet eine Beurteilung der Finanzlage des nahe stehenden Unter-
nehmens oder der nahe stehenden Person sowie die Entwicklung des Marktes,
in dem diese tatig sind.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Vergitungen der Personen in Schlis-
selpositionen des Konzerns dargestellt:

Es wurden insgesamt Darlehen in Hohe von TEUR 437 an Personen in Schlis-
selpositionen ausgegeben. Die Zinssatze betragen 2% bzw. 3%. Die Rickzah-
lungen sind bis 2017 bzw. 2018 zu leisten. Die Besicherungen der Darlehen sind
gegeben.

2013 2012
TEUR TEUR
Laufende Leistungen an Arbeitnehmer inkl.
. . 1.273 1.016
Direktversicherung
Aktienkursbasierte Vergiitung 10 0
Summe 1.283 1.016
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» 54. Zielsetzungen und Methoden des Finanzrisikomanagements «

Die wesentlichen durch den Konzern verwendeten
Finanzinstrumente umfassen Schulden aus Liefe-
rungen und Leistungen. Der Hauptzweck dieser
Finanzinstrumente ist die Finanzierung der Ge-
schaftstatigkeit des Konzerns. Der Konzern verfligt
Uber verschiedene finanzielle Vermdgenswerte
wie zum Beispiel Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie Zahlungsmittel, die unmittelbar
aus seiner Geschaftstatigkeit resultieren. Aktuell
sind keine Derivate im Einsatz. Aufgrund der Kapital-
struktur sowie der Geschaftstatigkeit des Konzerns
bestehen keine wesentlichen Risiken Gber die zu
berichten ware.

Der Konzern ist Markt-, Kredit- und Liquiditatsrisiken
ausgesetzt. Die Steuerung dieser Risiken obliegt
dem Management des Konzerns.

Marktrisiko

Marktrisiko ist das Risiko, dass der beizulegende
Zeitwert oder kinftige Cashflows eines Finanzinst-
ruments aufgrund von Anderungen der Marktpreise
schwanken. Zum Marktrisiko zahlen die drei folgen-
den Risikotypen: Wechselkursrisiko, Zinsrisiko und
sonstige Preisrisiken, wie beispielsweise das Akti-
enkursrisiko. Dem Marktrisiko ausgesetzte Finan-
zinstrumente umfassen unter anderem verzinsliche
Darlehen und zur VerduRerung verfiigbare finanziel-
le Vermogenswerte.

Die Sensitivitdtsanalysen in den folgenden Abschnit-
ten beziehen sich jeweils auf den Stand zum 31.
Dezember 2013 bzw. 2012.

Die Sensitivitdtsanalysen wurden auf der Grundlage
der am 31. Dezember 2013 bestehenden Sicherungs-
beziehungen und unter der Prémisse erstellt, dass
die Nettoverschuldung, das Verhéltnis von fester
und variabler Verzinsung von Schulden und der
Anteil von Finanzinstrumenten in Fremdwahrung
konstant bleiben.

Beiden Analysen bleiben etwaige Auswirkungen
von Anderungen der Marktvariablen auf die Buch-
werte der Rickstellungen und Verbindlichkeiten
auslandischer Geschéftsbetriebe unbericksichtigt.

Zinsanderungsrisiko

Zinsrisiko ist das Risiko, dass der beizulegende Zeit-
wert oder kinftige Cashflows eines Finanzinstru-
ments aufgrund von Anderungen der Marktzinssét-
ze schwanken. Zum Bilanzstichtag bestehen keine
Zinsanderungsrisiken fir das langfristige Darlehen,
da dieses lediglich eine Gesamtlaufzeit bis zum
31.12.2015 hat. Daneben werden - wenn Gberhaupt
- nur kurzfristige Kontokorrentkredite in Anspruch
genommen, die kein Zinsrisiko hervorrufen.

Wechselkursrisiko

Wechselkursrisiko ist das Risiko, dass der beizu-
legende Zeitwert oder kiinftige Cashflows eines
Finanzinstruments aufgrund von Anderungen der
Wechselkurse schwanken. Der Konzern ist vor allem
aus seiner Geschaftstatigkeit Wechselkursrisiken
ausgesetzt. Diese Risiken resultieren aus Kaufen und
Verkaufen von Kunden und Lieferanten. Es werden

A
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rund 8,2 % des Konzernumsatzes in anderen Wah-
rungen als der funktionalen Wahrung der den Um-
satz erzielenden operativen Einheit erwirtschaftet.

Aktienkursrisiko

Borsennotierte Eigenkapitaltitel sind anfallig fir
Marktpreisrisiken, die sich aus der Unsicherheit kinf-
tiger Wertentwicklungen dieser Wertpapiere erge-
ben. Zum Bilanzstichtag verfligt der Konzern Gber
keine borsennotierten Eigenkapitalinstrumente.

Kreditrisiko

Kreditrisiko ist das Risiko, dass ein Geschaftspartner
seinen Verpflichtungen im Rahmen eines Finanzin-
struments nicht nachkommt und dies zu einem fi-
nanziellen Verlust fihrt. Der Konzern ist im Rahmen
seiner operativen Geschaftstatigkeit Ausfallrisiken
(insbesondere ergeben sich Risiken aus Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen) sowie Risiken im
Rahmen der Finanzierungstatigkeit einschlief3lich
Einlagen bei Banken und sonstigen Finanzinstru-
menten ausgesetzt.

Kreditrisiko aus Forderungen: Das Kreditrisiko aus
Forderungen gegen Kunden wird von der entspre-
chenden Geschéftseinheit basierend auf den Richt-
linien, Verfahren und Kontrollen des Konzerns fir
das Kreditrisikomanagement bei Kunden gesteuert.
Kreditgrenzen werden fir samtliche Kunden basie-
rend auf den internen Risikoeinstufungsmerkmalen
bewertet. Ausstehende Forderungen gegen Kunden
werden regelmaRig Gberwacht, sodass der Konzern



keinem wesentlichen Ausfallrisiko ausgesetzt ist. Bei
ausldndischen Kunden wird der Geschéftsverkehr
vermehrt auf Basis von Vorkasse abgewickelt.

Kreditrisiko aus Finanzinstrumenten und Einlagen:
Bei sonstigen finanziellen Vermdégenswerten des
Konzerns, wie Zahlungsmittel und sonstige finanziel-
le Vermogenswerte, entspricht das maximale Kredit-
risiko bei Ausfall des Kontrahenten dem Buchwert
dieser Instrumente.

Auf
Anforderung

Geschdftsjahr zum 31.12.2013

Finanzielle Schulden 0
Verb. aus Lieferungen und Leistungen

0
Fertigungsauftrage mit pass. Saldo 0
Verpflichtungen aus Steuern EE 0
Sonstige kurzfristige Schulden 0

Auf
Anforderung

Geschdftsjahr zum 31.12.2012

Finanzielle Schulden 0

Verb. aus Lieferungen und Leistungen 0
Ertragsteuerschulden 0
Sonstige kurzfristige Schulden 0

Liquiditatsrisiko

Das Ziel des Konzerns ist es, ein Gleichgewicht
zwischen der kontinuierlichen Deckung des Finanz-
mittelbedarfs und Sicherstellung der Flexibilitat
auch durch die Nutzung von Geldmarktkrediten und
langfristigen Bankdarlehen zu wahren.

Zum 31. Dezember 2013 werden 78% des im
Konzernabschluss ausgewiesenen Fremdkapitals
innerhalb eines Jahres fallig (Vj. 100%).

Zum 31. Dezember 2013 weisen die finanziellen Ver-
bindlichkeiten des Konzerns nachfolgend dargestell-
te Falligkeiten auf. Die Angaben erfolgen auf Basis
der vertraglichen, nicht abgezinsten Zahlungen.

Bis 3 4bis 12 1bis 5 tber 5
Monate Monate Jahre Jahre Summe
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
266 736 981 0 1.983
419 0 0 0 419
49 0 0 0 49
68 430 0 0 498
0 753

(0]

Summe 0 1.156 1.565 981 3.702

Bis 3 4 bis 12 1bis 5 tber 5
Monate Monate Jahre Jahre Summe
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
16 0 0 0 16
369 0 0 0 369
250 189 0 0 439

0 0

0 0

Summe (0] 1.016 509 1.525

A
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Kapitalsteuerung

Der Konzern Uberwacht sein Kapital mithilfe eines
Verschuldungsgrads, dem Verhaltnis von Netto-Fi-
nanzschulden zu Summe aus Eigenkapital und
Netto-Finanzschulden. Die Netto-Finanzschulden
umfassen verzinsliche Darlehen, Schulden aus Liefe-
rungen und Leistungen zuzlglich sonstiger Schulden
und abziglich Zahlungsmittel. Das Eigenkapital um-
fasst auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens
entfallendes Eigenkapital.

2013 2012
TEUR TEUR
Finanzielle Schulden 1.983 16

Verb. Lul, Fertigungsauftrage
mit pass. Saldo, Verpflichtungen
EE-Steuern und sonstige
kurzfristige Schulden

1.719 1.509

Zahlungsmittel -2.980 -2.748
Netto-Finanzschulden 722 0
Eigenkapital 15.369 14.137

Eigenkapital und

16.091 14.137

Netto-Finanzschulden
Verschuldungsgrad 4,5% 0%



» 55. Ereignisse nach |
dem Bilanzstichtag « ;'

Signifikante Anderungen bei den wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen bzw. der Branchensituation
haben sich nicht ergeben. Es ist die Grindung einer
Tochtergesellschaft EQS Web Technologies Private
Limited in Kochi, Indien, geplant die voraussichtlich
bis Anfang April 2014 vollzogen sein wird.

Des Weiteren gibt es keine fir den Konzern
zu berichtenden Ereignisse von besonderer
Bedeutung.




» 56. Weitere nationale Offenlegungserfordernisse «

Vorstand:

Der Vorstand besteht aus folgenden Personen:
> Achim Weick, CEO, Miinchen
> Robert Wirth, Vorstand, Miinchen

Die sonstigen Organtatigkeiten der Vorstande um-
fassen im Wesentlichen Funktionen als Geschéfts-
fihrer oder Aufsichtsrat bei verbundenen Unterneh-
men bzw. Tochterunternehmen oder assoziierten
Unternehmen der EQS Group AG. Im Einzelnen Gben
die Vorstande noch folgende weitere Funktionen in
Kontrollgremien aus:

Herr Achim Weick
Aufsichtsratsmandat:
Waag & Zibert Value AG, Nirnberg (Vorsitzender)

Herr Robert Wirth
Aufsichtsratsmandat:
ARIVA.DE AG, Kiel

Die Bezlige des Vorstands betrugen im Geschafts-
jahr 2013 TEUR 444 (Vj. TEUR 426), davon variabel
TEUR 54 (Vj. TEUR 51).

Aufsichtsrat

>

Rony Vogel, Diplom-Ingenieur und MBA,
Consultant, Miinchen

Weitere Aufsichtsratsmandate:

Solar Tower Technologies AG, Starnberg
(Vorsitzender)

AB Effektenbeteiligungen AG, Innerschwand/
Osterreich (stellvertretender Vorsitzender)

Christian G6tz, Diplom-Kaufmann,
IT Manager, Miinchen

Peter Conzatti, M.A. und MBA,
Fondsmanager, Bad Homburg
Weiteres Aufsichtsratsmandat:

Real Time Technologies AG, Miinchen
(bis 07.04.2014)
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten im
Geschéftsjahr 2013 eine fixe Vergltung in Hohe von
insgesamt TEUR 28, wobei auf den Aufsichtsratsvor-
sitzenden TEUR 14 entfallen, auf die anderen beiden
Aufsichtsratsmitglieder jeweils TEUR 7.

Die folgenden vollkonsolidierten Gesellschaften,
Deutsche Gesellschaft fir Ad-hoc-Publizitat mbH;
Sitz: Minchen, HRB 160830 und EQS Financial
Markets & Media GmbH, Sitz: Minchen, HRB 199404
(ehem. financial.de Aktiengesellschaft Sitz: Miin-
chen, HRB 170868) sind gemal’ § 264 Absatz 3 bzw.
§ 264b HGB davon befreit, einen vollumfanglichen
Jahresabschluss und einen Lagebericht nach den
Vorschriften fir Kapitalgesellschaften gemaf3 §§
264 ff. HGB aufzustellen, prifen zu lassen und offen-
zulegen.


http:financial.de

» An die EQS Group AG Miinchen «

Wir haben den von der EQS Group AG, Minchen,
aufgestellten Konzernabschluss, bestehend aus
Bilanz, Gesamtergebnisrechnung,Eigenkapitalver-
dnderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und
Anhang sowie denKonzernlagebericht fir das
Geschéftsjahr vom 01. Januar bis zum 31. Dezember
2013 geprift. Die Aufstellung von Konzernabschluss
und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind und den erganzend nach §
315a Absatz 1 HGB anzuwendenden handelsrechtli-
chen Vorschriften liegen in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
flihrten Prifung eine Beurteilung Gber den Konzern-
abschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IdW) festgelegten deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen
und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstdlie, die sich auf die Darstellung des durch den
Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwen-

denden Rechnungslegungsvorschriften und durch
den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlun-
gen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftsta-
tigkeit und Gber das rechtliche und wirtschaftliche
Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen Gber
mogliche Fehler bericksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Nachweise fur die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
systems (berwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Priiffung umfasst die Beurteilung

der Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des
Konsolidierungskreises, der angewandten Bilan-
zierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Ver-
treter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung
des Konzernabschlusses und des Konzernlagebe-
richts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung
eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere
Beurteilung bildet.

A
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Unsere Priifung hat zu
Reinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht

der Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a
Abs. 1 HGB analog angewandten handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht
steht im Einklang mit dem Konzernabschluss, ver-
mittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Mdinchen, 09. April 2014

Geiser Friedlein Jourdan GmbH
Wirtschaftprifungsgesellschaft

Rainer Friedlein
Wirtschaftsprifer
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